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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 5.161 02 de septiembre de 2025

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr la mayor eficacia politica y
calidad revolucionaria en la construccion del socialismo, la refundacion de la
Naciéon venezolana, basado en principios humanistas, sustentado en
condiciones morales y éticas que persiguen el progreso de la Patria y del
colectivo, por mandato del pueblo, en ejercicio de las atribuciones que le
confieren los articulos 236, numeral 11 de la Constitucién de la Republica
Bolivariana de Venezuela, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 66
del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley que establece el Impuesto al
Valor Agregado, el articulo 195 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza del
Ley de Impuesto Sobre la Renta, concatenado con lo dispuesto en los
articulos 73, 74, 75 y 76 del Decreto Constituyente mediante el cual se dicta
el Cédigo Organico Tributario, en Consejo de Ministros,

CONSIDERANDO

Que la proteccion del Derecho a la Educacion es fundamental para el
nuevo modelo de Estado Revolucionario,

CONSIDERANDO

Que es politica del Ejecutivo Nacional garantizar que los estudiantes
puedan asistir a clases con implementos de estudios dignos y de calidad,

CONSIDERANDO

Que es politica del Estado garantizar a los ciudadanos el suministro de
bienes y servicios, a mas bajos precios para hacerlos accesibles a todas las
familias venezolanas,

CONSIDERANDO

Que es politica del Ejecutivo Nacional instrumentar incentivos fiscales para la
adquisicion de los bienes que coadyuven al logro de los fines mencionados
en los considerandos anteriores.

DECRETO

Articulo 1°. Se exonera del pago del Impuesto al Valor Agregado en los
términos y condiciones previstos en este Decreto, a las operaciones de
ventas nacionales de los bienes muebles corporales efectuadas dentro del
“Plan de Dotacién y Distribucion Escolar 2025-2026", que se sefialan a
continuacion:

ITEM DESCRIPCION DEL BIEN
1. CHEMISE BLANCA

2. CHEMISE AZUL

3. CHEMISE BEIGE

4. FRANELA ROJA

5. FRANELA BLANCA

6. PANTALON DEPORTIVO

7 PANTALON ESCOLAR

8. CALZADO CASUAL NINO

0. CALZADO CASUAL NINA

10. CALZADO DEPORTIVO UNISEX

11. MORRALES

12. PEGA BLANCA LIQUIDA 250 GRS

13. KIT DE TEMPERA DE 6 UNIDADES

14. CAJA DE CREYONES DE CERA DE 6 UNIDADES
15. BLOCK PAPEL LUSTRILLO 12 UNIDADES

16. TIJERA PUNTA ROMA

17. SACAPUNTAS DE METAL CON/SIN DEPOSITO
18. BLOCK DE DIBUJO

19. CUADERNO ENGRAPADO 100 HOJAS UNA LINEA
20. CAJA DE PLASTILINA EN BARRA 6 UNIDADES
21, CAJA DE LAPICES DE GRAFITO EN MADERA 12 UNIDADES
22. BORRADOR GRANDE

23. CAJA DE COLORES SET DE 12 UNIDADES

24. PEGA BLANCA EN BARRA 40GRS

25. JUEGO DE GEOMETRIA

26. COMPAS DE PRECISION

27. LIBRETA ESPIRAL 6 MATERIAS

Articulo 2°. Los contribuyentes que realicen ventas nacionales de los bienes
muebles corporales sefialados en el articulo anterior, deberan indicar en la
factura, la frase “Operacion Exoneradd’, el numero, fecha y datos de
publicacion de este Decreto y el nimero de la correspondiente orden de
compra de bienes.

Articulo 3°. A los fines del disfrute de la exoneracion prevista en el articulo
1° de este Decreto, se deberan convenir las operaciones de adquisicion del
bien con proveedores que hayan cumplido con sus obligaciones tributarias
nacionales, cuya administracion sea de la competencia del Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria.

Articulo 4°. La evaluacién periddica referida en el articulo 66 del Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley que establece el Impuesto al Valor
Agregado, se realizara tomando en cuenta las siguientes variables:

VARIABLE PONDERACION
Calidad del bien mueble corporal
' , . 40%
incluido en la operacion exonerada
Destinacion de los bienes muebles 30%
corporales
Cumplimiento del objetivo para el cual
se destinaron los bienes muebles 30%

corporales

Estas variables son condiciones concurrentes en el estricto cumplimiento de
los resultados esperados en los que se sustenta el beneficio otorgado.

El mecanismo mediante el cual se evaluara el cumplimiento de los
resultados esperados, serd a través de la creacidon de un indice ponderado.

El resultado de este indice reflejara el porcentaje de cumplimiento de las
metas definidas para cada una de las variables, determinadas segun la
naturaleza propia de la actividad u operacion exonerada.

Este indice debera ubicarse dentro de un rango de eficiencia del
cumplimiento de las metas establecidas. Este rango se ubicara entre un cien
por ciento (100%) y un sesenta y cinco por ciento (65%); sin embargo,
estara sujeto a que el desempefio de las variables en cualquier periodo debe
ser distinto a cero por ciento (0%).

El cumplimiento de estos rangos sera flexible al momento de la evaluacion,
cuando por causa no imputable al beneficiario de la exoneracion, o por caso
fortuito o de fuerza mayor se incida en el desempefio esperado. En estos
casos, se establece un maximo de un (1) trimestre para compensar el
rezago presentado en el trimestre evaluado.

Articulo 5°. La evaluacion se realizara trimestralmente, de acuerdo con lo
que determine el Servicio Nacional Integrado de Administraciéon Aduanera y
Tributaria (SENIAT). Estos periodos tendran como referencia el cronograma
de ejecucién de la actividad u operacion exonerada.

Quedan encargados de efectuar la evaluacion del cumplimiento de los
resultados esperados, conforme a lo previsto en este articulo y en el articulo
4° de este Decreto, la Ministra del Poder Popular de Economia y Finanzas en
coordinacion con el Ministro del Poder Popular de Comercio Nacional y el
Ministro del Poder Popular para la Educacion.

Articulo 6°. Se exoneran del pago del Impuesto Sobre la Renta, a los
enriquecimientos de fuente territorial obtenidos por las personas juridicas
domiciliadas en el pais, provenientes de las actividades de comercializacion
de los bienes indicados en el articulo 1° de este Decreto, ejecutadas dentro
del “Plan de Dotacion Escolar 2025-2026".

Articulo 7°. A los fines de la determinacion de los enriquecimientos
exonerados a los que hace referencia el articulo anterior, se aplicaran las
normas establecidas en el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del
Impuesto Sobre la Renta, segln el caso, en lo relativo a los ingresos, costos
y deducciones de los enriquecimientos gravables.

Los costos y deducciones comunes aplicables a los ingresos cuyas rentas
resulten gravables o exoneradas, territoriales o extraterritoriales, se
distribuiran en forma proporcional.

Articulo 8°. A los fines del control, los beneficiarios de la exoneracion
deben presentar la declaracion anual de los enriquecimientos netos globales
gravados y exonerados, seglin corresponda, en los términos y condiciones
que establece el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley del Impuesto
Sobre la Renta, su Reglamento y demas normas aplicables.



Martes 2 de septiembre de 2025

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 469.203

Articulo 9°. Para el disfrute del beneficio establecido en el articulo 6° de
este Decreto, los beneficiarios deben cumplir, ademas de las obligaciones y
requisitos exigidos en este Decreto, las previstas en el Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley del Impuesto Sobre la Renta, su Reglamento y demas
normas aplicables.

Articulo 10. Perderan los beneficios de exoneracion establecidos en este
Decreto, quienes no cumplan con:

1. Los parametros establecidos en los articulos 4° y 5° de este Decreto y
los que determine el Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria.

28 Las obligaciones establecidas en el Decreto Constituyente mediante el
cual se dicta el Codigo Organico Tributario y otras normas tributarias.

Articulo 11. Quedan encargados de la ejecucién de este Decreto la Ministra
del Poder Popular de Economia y Finanzas en coordinacion con el Ministro del
Poder Popular de Comercio Nacional y el Ministro del Poder Popular para la
Educacion.

Articulo 12. El plazo maximo de duracion del beneficio de exoneracion
establecido en este Decreto, serd de un (1) afio contado a partir de la fecha
de su publicaciéon en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela.

Articulo 13. Este Decreto entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicaciéon en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, a los dos dias del mes de septiembre de dos mil
veinticinco. Afio 215° de la Independencia, 166° de la Federacion y 26° de
la Revolucion Bolivariana.

Ejecltese,
(L.S.) e
e = M
NIEOLAS MADURO MOROS
. Presidente de la Republica
E &DL"‘)“’( Bolivariana de Venezuela
‘\
\.
\
\
Refrendado

La Vicepresidenta Ejecutiva de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela y Primera Vicepresidenta del Consejo de Ministros
(L.S.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
del Despacho de la Presidencia y Seguimiento
de la Gestion de Gobierno
(L.S.)
ANIBAL EDUARDO CORONADO MILLAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Exteriores
(L.S.)
YVAN EDUARDO GIL PINTO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Relaciones Interiores, Justicia y Paz,
y Vicepresidente Sectorial de Politica, Seguridad Ciudadana y Paz
(L.s.)
DIOSDADO CABELLO RONDON

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para la Defensa
y Vicepresidente Sectorial de Defensa y Soberania
(L.S)
VLADIMIR PADRINO LOPEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Comunicacion e Informacion
y Vicepresidente Sectorial de Comunicacién y Cultura
(L.S.)
FREDDY ALFRED NAZARET NANEZ CONTRERAS

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Economia y Finanzas
(L.S.)
ANABEL PEREIRA FERNANDEZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Comercio Exterior
(L.S.)
COROMOTO GODOY CALDERON
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Industrias y Produccién Nacional (E)
(L.S.)
ALEX NAIN SAAB MORAN
Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Comercio Nacional
(L.S.)
LUIS ANTONIO VILLEGAS RAMIREZ

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para el Turismo
(L.S.)
LETICIA CECILIA GOMEZ HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Agricultura Productiva y Tierras
(L.S.)
JULIO CESAR LEON HEREDIA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Pesca y Acuicultura
(L.S.)
JUAN CARLOS LOYO HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Alimentacion
(LESH)
CARLOS AUGUSTO LEAL TELLERIA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
de Hidrocarburos y Vicepresidenta Sectorial de Economia (E)
(L.S.)
DELCY ELOINA RODRIGUEZ GOMEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular de
Desarrollo Minero Ecoldgico
(L.S.)
HECTOR JOSE SILVA HERNANDEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Planificacién y Vicepresidente Sectorial de Planificacion
(L.S.)
RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Salud
(L.S.)
MAGALY GUTIERREZ VINA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para los Pueblos Indigenas
(L.S.)
CLARA JOSEFINA VIDAL VENTRESCA

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Mujer y la Igualdad de Género
(L.S.)

YELITZE DE JESUS SANTAELLA HERNANDEZ
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Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Atencion de las Aguas
(L.s.)
CARLOS GUILLERMO MAST YUSTIZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Juventud (E)
(L.Ss.)
SERGIO JULIO LOTARTARO TOVAR

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Deporte
(L.s.)
FRANKLIN AMILCAR CARDILLO ROMERO

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Servicio Penitenciario
(L.S.)
JULIO JOSE GARCIA ZERPA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Proceso Social de Trabajo (E)
(L.S.)
GERMAN EDUARDO PINATE RODRIGUEZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Cultura
(L.S.)
ERNESTO EMILIO VILLEGAS POLJAK

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Educacién y Vicepresidente Sectorial
del Socialismo Social y Territorial (E)
(L.s.)
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para la Ciencia y Tecnologia y Vicepresidenta Sectorial
de Ciencia, Tecnologia, Educaciéon y Salud
(LS.
GABRIELA SERVILIA JIMENEZ RAMIREZ

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Educacion Universitaria
(I3s.)
RICARDO IGNACIO SANCHEZ MUJICA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Ecosocialismo
(L.S.)
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para Habitat y Vivienda
(L.S.)
RAUL ALFONZO PAREDES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para las Comunas, Movimientos Sociales y Agricultura Urbana
(L.s.)
ANGEL JOVANNY PRADO PADUA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para el Transporte
(L.s.)
RAMON CELESTINO VELASQUEZ ARAGUAYAN

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
de Obras Publicas
(L.S.)
JUAN JOSE RAMIREZ LUCES

Refrendado
El Ministro del Poder Popular
para la Energia Eléctrica
y Vicepresidente Sectorial de Obras Publicas y Servicios
(L.Ss.)
JORGE ELIESER MARQUEZ MONSALVE

Refrendado
La Ministra del Poder Popular
para los Adultos y Adultas Mayores,
Abuelos y Abuelas de la Patria (E)
((™SY)
MAGALLY VINA CASTRO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DEL DESPACHO DE LA PRESIDENCIA
Y SEGUIMIENTO DE LA GESTION DE GOBIERNO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

*** VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA ***

SERVICIO AUTONOMO DE REGISTROS Y RM No 223
NOTARIAS 215° y 166°
REGISTRO MERCANTIL CUARTO DEL

DISTRITO CAPITAL

Jueves 28 de Agosto de 2025

Por presentada la anterior participacidn por su FIRMANTE, para su inscripcidn en el Registro
Mercantil, fijacién y publicacién. Hagase de conformidad y agréguese el original al expediente de la
Empresa Mercantil junto con los recaudos acompanados. Expidase la copia de publicacion. El
anterior documento redactado por el Abogado(a) ALEXANDER RAMIREZ IPSA N.: 101917 | se
inscribe en el Registro de Comercio bajo el Numero: 8, TOMO 241 - A REGISTRO MERCANTIL
CUARTO DEL DISTRITO CAPITAL, Derechos pagados BS: 3928507.97 Segin Planilla RM No.
22300383298 . La identificacion se efectud asl: Alexander Jose Ramirez Rojas C.1V-12042418
Abogado Revisor: ROGER JESUS GUTIERREZ FLORES

REGISTRADOR
JESUS ALEJANDRO GARCIA FOSSI

ESTA PAGINA PERTENECE A: (:.,: &.",: :
CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE; $iA7 &
Numero de expediente; 223-60128 \ .‘% L

CONST

15 [y :I._‘
e b, r.-ﬂ.'.i-‘-‘?y
LSt

ACTA CONSTITUTIVA ESTATUTARIA
DE LA "CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”

Yo, ANIBAL EDUARDO CORONADO I'-‘IILL»iuNir titular de la cedula de
identidad N® V-11.832.584, Ministro del Poder Popular del Despacho de la
Presidencia y Seguimianto de la Gestion de Gobierno, designado mediante el
Decreto N° 4,942, de fecha 22 de abril de 2024, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N© 6.803 Extraordinario, de la misma
fecha, por medio del presente documento, declaro; procedo a constituir una
Empresa del Estado bajo la forma de Sociedad Andnima, cuya creacidn fue
autorizada mediante el Decreto N° 5.131, de fecha 28 de mayo de 2025,
publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N©
6,908 Extraordinario, de la misma fecha, la cual se regira por esta Acta
Constitutiva Estatutaria que ha sido redactada con suficlente amplitud para

que sirva de Estatutos Sociales, segun las siguientes Clausulas:

CAPITULO I

DE LA DENOMINACION, OBJETO, OBJETIVOS, DOMICILIO,
DURACION Y ATRIBUCIONES.

CLAUSULA PRIMERA: lLa Empresa se denomina “CORPORACION
HINTOS TODO ES POSIBLE, S.A.", |a cual estard adscrita al Ministerio del
Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de
Gobiegho.

MM: La "CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE,
S.A.”, tendra por objeto atender de manera especial y directa las necesidades
y proyectos del pueblo, elegidos de manera democrdtica y directa por las
comunidades, mediante la ejecucion de proyectos estratégicos
estructurantes en los sectores de electricidad, salud, agua, educacion bdasica,
media y diversificada, universidades militares, transporte, telecomunicaciones
y otros sectores priorizados por el Ejecutivo Nacional, asi como el desarrollo
de actividades, operaciones comerciales y |a prestacion de servicios asociados
a la ejecucién, rehabilitacion, mantenimiento, ornato, conservacién vy
saneamiento de obras, bienes e infraestructura del Estado y de uso publico o
destinadas al servicio publico.



Martes 2 de septiembre de 2025

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 469.205
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articulara e invertira en la ejecucion de proyectos de infraestruc%rg
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servicios enfocados en la atencion integral del pueblo; asimismo en la gestigius
y administracion de Ciudades Inteligentes y Mas Humanas, asi como el
mantenimiento, conservacion y embellecimiento de areas urbanas,
periurbanas, rurales e industriales; y cualquier otro necesario para contribuir
al desarrollo integral de la Nacion, a través de la asistencia técnica e
inspecciones; ejecucidn de obras; comercializacion de bienes y prestacion de

servicios de distinta naturaleza,

ggumu_t TERCERA: Para el cumplimiento de su objeto, la Empresa deberg
sequir los lineamientos y politicas que dicte el Ejecutivo Nacional, a través de
la Comision Central de Planificacion y de su érgano de adscripcion; asi CQQ!Q‘,
los lineamientos y politicas de los Ministerios con competencia en la materia. <

CLAUSULA CUARTA: La Empresa podra fungir como empresa matriz,
tenedora de las acciones de otras empresas publicas del mismo sector y podra
realizar cualquier otra actividad o negocio de licito comercio y actividades
conexas a su objeto.

W: La Empresa tendra su domicilio en la Avenida Urdaneta
Edificio Complejo Miraflores Palacio Blanco Piso 1 Oficina “Corporacion Juntos

Todo Es Posible, S.A.", Sector Altagracia de la Ciudad de Caracas, Municipfo
Bolivariano Libertador del Distrito Capital, pudiendo establecer sucursales .u
oficinas en cualquier otro lugar de la Repiblica Bolivariana de Venezudjas.
previa autorizacién de la Junta Directiva y aprobacion del 6rgan09§§3
adscripcion de conformidad con los pardmetros normativos aplicables.

CLAUSULA SEXTA: La Empresa tendra una duracién de cincuenta (50) afios,
contados a partir de la fecha de inscripcién de esta Acta Constitutiva y
Estatutaria en el respectivo Registro Mercantil, pudiendo prorrogarse por
periodos iguales; sin embargo, podrd ser disuelta en cualquier momento a
criterio del Ejecutivo Macional mediante Decreto, en el cual se regulard lo
relativo a la supresion y liquidacion de conformidad con la normativa aplicable.

CLAUSULA SEPTIMA: En cumplimiento de su objeto social, con apego a la
Ley y en correspondencia con las politicas publicas nacionales dirigidas a la
construccién del modelo socioecondmico socialista, o en apoyo a los planes y

programas estadales o locales la “CORPORACION JUNTOS TODO ES
POSIBLE, S.A.", podra:

a) Proponer, disefiar, construir,  sanear, restaurar, © recuperar
infraestructuras de servicio, equipamientos de espacios de uso colectivo,
0 prestar el servicio de mantenimiento de las mismas.

b) Participar en la prestacion de servicios plblicos esenciales o en las tareas
dirigidas a su fortalecimiento, promoviendo su universalizacién,
eficiencia, accesibilidad y calidad, de conformidad con la legislacién
especial sobre el particular.

c) Crear, participar o articular esquemas de gestion, inversién vy
administracion en actividades econdmicas, de los sectores primario,
industrial, comercial y de servicios.

d) Desarrollar actividades conexas, complementarias o asociadas a procesos
productivos, logisticos, de servicios o de comercializacion en el marco de
su objeto.

) Realizar cualesquiera otras actividades licitas de interés econdmico o
"\ social del Ejecutivo Nacional que contribuyan al desarrollo de la Nacién o
%' la satisfaccion de derechos colectivos relacionados con la disponibilidad y

(=

£ 7 prestacion de servicios publicos e infraestructura pablica.,

CAPITULO IT

DEL CAPITAL SOCIAL, EJERCICIO ECONOMICO Y GESTION
ADMINISTRATIVA

CLAUSULA OCTAVA: Capital social. El capital social Autorizado de la
“CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.", es de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL CIENTO TREINTA Y DOS BOLIVARES CON
VEINTIDOS CENTIMOS (Bs. 258.855.132,22), representados y dividido
en Cien (100) Acciones nominativas, no convertibles al portador, con un valor
nominal de DOS MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
QUINIENTOS CINCUENTA Y UN BOLIVARES CON TREINTA Y DOS
CENTIMOS (Bs. 2.588.551,32), cada una, las cuales seran suscritas en s(tj(
totalidad por la Reptiblica Bolivariana de Venezuela, por drgano del Ministeriq :
del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de Ia Gestién\
de Gobierno por medio del aporte de activos conformado por un inventario de
bienes muebles (Equipos de Transporte), el cual sera disgregado en el Balance
de Apertura gue se acompana, signado con la letra “A”; bienes que seran
transferidos formalmente a la “CORPORACION JUNTOS TODO ES
POSIBLE, S.A.”, en un lapso de sesenta (60) dias siguientes a la
protocolizacion del Acta Constitutiva Estatutaria, mediante la presentacion del
Balance respectivo y el levantamiento del Acta de Asamblea de Accionistas
Extraordinaria respectiva, para su insercion en el expediente de la empresa
aperturado en el Registro Mercantil correspondiente.

CLAUSULA NOVENA: Acciones. La representacion de las acciones dela
empresa estara a cargo del Ministro o Ministra del Poder Popular del Despacho}
de la Presidencia y Seguimiento de |a Gestion de Gobierno, quien sera &,
representante del Unico Accionista.

CLAUSULA DECIMA: De los Recursos Presupuestarios y Fuentes de
Financiamiento. La asignacion presupuestaria para cada Ejercicio Fiscal, a la
“CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”, se hard atendiendo
a las disposiciones contenidas en el ordenamiento juridico relativa a la
administracion financiera del sector publico. Los recursos presupuestarios
necesarios para el funcionamiento y desarrollo de prayectos, podran provenir
de sus propios ingresos, los cuales seran producto de las accioi}as/
comerciales, convenios, alianzas y demas contratos que sean suscritos por la
sociedad mercantil; sin perjuicio de la planificacién centralizada de actividades,

que se ejecuten a través de la empresa.

La "CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”, podra contar con
las siguientes fuentes de financiamiento:

1. Los fondos recibidos y aportados directa o indirectamente por el Ejecutivo
Nacional o por medio de los Organos o Entes del Sector Pablico, para la
ejecucion de proyectos, realizacion de programas especiales de

\ produccion, financiamiento y apoyo, dirigidos a fortalecer al sector agricola

alimentario nacional.

s aportes de recursos financieros con cargo al presupuesto ordinario a
/través del Ministerio del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y
Seguimiento de la Gestion de Gobierno, para contribuir a financiar las
distintas actividades del conglomerado, con la finalidad de optimizar el
desarrollo, funcionamiento e impulso del modelo socio productivo agrario

socialista,

3. Los recursos provenientes de empresas financieras y no financieras del
Estado, recibidos para la ejecucidn de programas especiales.

4. Los recursos emanados de programas estratégicos provenientes de

- cualquier fuente de financiamiento, siempre que estén relacionados con el

:\ijeto social de la empresa, de conformidad con la normativa vigente,



469.206 GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

Martes 2 de septiembre de 2025

4

+ ordenamiento juridico.

s donaciones, o de cualquier otra fuente de financiamiento prevista en el

Las donaciones y aportes realizados por personas naturales o juridicas,
plblicas o privadas, no otorgan a estas derecho alguno, ni facultad para
intervenir en la direccién, administracion o funcionamiento de la Empresa.

: Utilizacién preferente del sistema
financiero publico. “CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE,
S.A.”, y sus empresas filiales, utilizaran preferentemente el sistema financiero
plblico para todas sus cuentas, operaciones y transacciones financieras o

erciales, sin menoscabo que puedan usar otros sistemas para optimizar
5@5:. rocesos de conformidad con su objeto social.

_Eﬁ“ todo caso, para la apertura y manejo de cuentas u otras operaciones
comerciales y financieras en la banca privada, dentro y fuera del pais, la
“CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”, debe presentar al
drgano de adscripcidn la solicitud de autorizacion, justificando la utilizacidn de
servicios de la banca privada, a los fines de gque eéste proceda a evaluar y
resolver a solicitud,

CAPITULO III

DE LA ACCIONISTA UNICA
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: De la Accionista. La Accionista Unica de

la "CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”, es la Repliblica
Bolivariana de Venezuela, por drgano del Ministerio del Poder Popular del

v
Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de Gobierno, a quien '

corresponde la maxima autoridad de la empresa, correspondiendo a la Junta
Directiva mantenerla informada de toda su actividad, la cual tendra las mas
amplias facultades para procurar la realizacion del objeto de la misma, de
conformidad con la presente Acta Constitutiva Estatutaria y demas normativa
aplicable.

La Accionista Unica de la empresa actuara en correspondencia con los
lineamientos emanados de la Comisién Central de Planificacion, aprobados por
el Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Las atribuciones de la Accionista Unica de la "CORPORACION JUNTOS
TODO ES POSIBLE, S.A.", son |as sigulentes:

a) Aprobar el balance presentado por el Comisario o Comisaria.
b) Designar al Comisario o Comisaria de la sociedad y sus empresas filiales.

c) Establecer y clausurar sucursales, agencias u oficinas y nombrar
representantes en el pais o en el exterior, previa solicitud de la Junta
Directiva de conformidad con los parametros normativos aplicables.

d) Establecer las subregiones necesarias de accidn de la empresa, parg
facilitar la ejecucion, supervision y control de sus actividades, atendiendo =Y
criterios de categorizacion geograficos, culturales, por proyectos, ;
cualquier otro que estime pertinente, a los fines de una mayor eficiencia y

eficacia de la empresa.

) Aplicar un sistema permanente de evaluacidn, seguimiento y control en
funcion del cumplimiento del objete social de la empresa, en
correspondencia con los lineamientos emanados de la Comision Central de
Planificacion.

f) Conocer, aprobar, hacer seguimiento y evaluacion a los planes y proyectos
de promocién del desarrollo comunal de la Corporacion y sus empresas
filiales, en correspondencia con los lineamientos emanados de la Comision
Central de Planificacion.

gj Aprobar la participacion de la empresa en programas especiales del
Ejecutivo Macional, en los 4mbitos econdmicos, social, educativo, cultural y
militar.

h) Conocer y resolver sobre cualguier asunto que le sea sometide por la
Junta Directiva de la sociedad y de su Presidente o Presidenta.

) Autorizar la reforma del Acta Constitutiva Estatutaria de la empresa,
j) Designar auditores externos de la Sociedad Andnima,

%) Aprobar el aumento y disminucién del capital social de la Sociedad
\Andnima,

r_)_."'prrobar la fusién, disolucidn y liquidacién de la Sociedad Anénima, la
constitucion de otras sociedades mercantiles con participacion del sector
privado o sin ella, la suscripcion de acciones en otras empresas o
enajenacion de propias y en general toda actuacion de similar naturaleza,
previa autorizacion del Presidente de la Republica Bolivariana de Venezuela
de conformidad con los parametros normativos aplicables,

m)Ejercer las demas atribuciones y deberes que les corresponde de
conformidad con los parametros normativos aplicables.

| DE LAS ASAMBLEAS ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DE
. ACCIONISTAS
CLAUSULA DECIMA TERCERA: La Asamblea Ordinaria de Accionistas se
reunird cada afio dentro de los primeros noventa (90) dias al cierre del ejercicio
fiscal correspondiente, el dia y la hora que lo disponga la junta Directiva, previa
convocatoria,

CLAUSULA DECIMA CUARTA: Las Asambleas Extraordinarias de Accionistas
se convocaran cada vez que interese a la Comparia o de acuerdo a la situacion
que se entienda como prioritaria,

Las Asambleas Ordinarias o Extraordinarias de Accionistas se consideraran
validamente constituidas con la presencia del representante de la Unica Accio*

nista de conformidad con la normativa aplicable.
CAPITULO IV
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA CORPORACION

Wﬂm Junta Directiva su Designacion. La Junta
Directiva es la maxima instancia de direccidn y administracion de la sociedad
mercantil. La direccion y administracion de la empresa, estara a cargo de una
Junta Directiva integrada por un (1) Presidente o Presidenta, quien sera
ademas el Presidente o Presidenta de la empresa, y dos (2) Directores o
Directoras Principales con sus respectivos suplentes quienes actuaran
conjuntamente en ejercicio de las atribuciones que corresponden a la Junta
Directiva. Todos de libre nombramiento y remocion por parte del Ministro del
Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la Gestion de
Gobierna

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Permanencia en los Cargos y Depésito de
Acciones. Los miembros de la Junta Directiva permaneceran en sus cargos
por un periodo de dos (2) anos, pudiendo ser reelegidos. Quedando entendi-
do, que los Directores o Directoras designados permaneceran en sus cargos
hasta tanto se produzca la nueva designacion y hayan tomado posesion efec-
tiva de sus cargos los nuevos Directores o Directoras.

Los miembros de la Junta Directiva, para el ejercicio de sus cargos depositaran -
cada uno de ellos, en la caja social de la compafia, cinco (05) acciones del
capital social en cumplimiento, y para los fines indicados en el articulo 244 del
Codigo de Comercio.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: Atribuciones de la Junta Directiva. Las

atribuciones de la Junta Directiva de la empresa, son las siguientes:

1. Autorizar los planes, programas, proyectos, asi como el presupuesto de la
empresa y de sus empresas filiales segin corresponda, a los fines de su
presentacion a consideracion y aprobacion de la Accionista Unica,
conforme al ordenamiento juridico vigente.

:2 Presentar a la Accionista Unica, para su conocimiento y demas fines: a)
Los reportes trimestrales y anuales de las cuentas de la empresa. b) Los
informes trimestrales, anuales y comparativos sobre planes en curso y
resultados en proceso de la Sociedad. c) Los informes anuales scbre
excedentes o utilidades generadas por la corporacion y sus empresas
filiales, conforme al ordenamiento juridico vigente.

3. Aprobar la propuesta del Plan Operativo Anual y de Presupuesto de la

empresa, a ser presentada a la consideracion del drgano de adscripcion.

4. Aprobar el Reglamento Interno de la empresa, en el cual se podran
.';_' stribuir y asignar las responsabilidades y tareas en los distintos niveles y
"puestos de trabajo de la estructura organizativa, establecer criterios
organizativos, normativos y procedimentales,

5. Aprobar los estados financieros auditados de la empresa.
6. Autorizar |la adquisicion de creditos o endeudamiento de la empresa.

7. Designar la Comision de Contrataciones.
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8. Presentar un informe anual de su gestion ante el drgano de adscripcion,

4. Decidir las propuestas referidas a la estructura organizativa, la clasificacién
de cargos, remuneracion, bonificaciones y demas beneficios socio
'%ccnémicos del personal de la Corporacion y sera la unica instancia con
autoridad para determinar las modificaciones de los mismos de
conformidad con los parametros normativos aplicables.

10. Las demas que le correspondan de confarmidad con los parametros

normativos aplicables.

W: De las Asambleas de la Junta Directiva.
Las Asambleas Ordinarias con agenda previamente definida, serdn realizadas
una (1) vez al mes en la sede social de la empresa, o en el lugar que se

acuerde y se reunira de manera extraordinaria por convocatoria del Presidente
o Presidenta de la Junta Directiva, en cualquier lugar que se acuerde.

Se levantara acta de todas las reuniones y seran firmadas por el Presldentb\u»
Presidenta y demas miembros de la Junta Directiva presentes.

Las decisiones se tomaran por consenso, por votacion de al menos el
Presidente o Presidenta y uno (01) de los Directores o Directoras integrantes
de la Junta Directiva. El qudrum de las reuniones se verificard en la misma
proporcion. En caso de empate, el Presidente o Presidenta de la Junta
Directiva dirimira el asunto con su voto.

La ausencia de un miembro principal, debe ser justificada y se hara constar en
el Acta de reunion respectiva de la Junta Directiva.

El Organo de adscripcion recibira, copia de la agenda tratada y un resumen de
las decisiones tomadas.

FACULTADES DEL PRESIDENTE O PRESIDENTA

CLAUSULA DECIMA NOVENA: Facultades del Presidente o Presidenta.
El Presidente o Presidenta de la Junta Directiva, lo serd también de la
empresa, y ejercera la direccion inmediata y la gestién diaria de la misma, de
conformidad con las directrices emanadas por el organo de adscripcion
teniendo las facultades siguientes:

1. Ejercer la maxima direccién, administracidn y representacién legal de la
empresa.

2. Convocar y presidir las reuniones de la Junta Directiva.

3. Elevar trimestralmente, a la consideraciéon de la Junta Directiva ek
Informe de Gestion de la empresa.

4. Someter a la consideracion de la Junta Directiva los Manuales de
Organizacion y de Normas y Procedimientos, el Reglamento Interno
contentivo de los criterios organizativos, normativos y procedimentales,
el Manual Descriptivo de Cargos y las politicas en materia de
remuneracian y sistema de beneficios socioecondmicos del personal de
la empresa.

5. Rendir cuenta al representante de la Accionista Unica de Ia gestién de la
empresa cada vez que lo solicite.

6. Abrir, movilizar o cerrar con su sola firma, todo tipo de cuentas
bancarias y comerciales de la empresa, dentro de los limites que fije el
Acta Constitutiva Estatutaria y demas normativa aplicable.

~J

. Autorizar la apertura y cierre de cuentas bancarias y fideicomisos
designando a las personas autorizadas para movilizarlas e igualmente
autorizar la emision de letras de cambio, pagarés y otros efectos de
comercio en los que la empresa aparezca como libradora, librada,
endosante o algun otro permitido por la normativa aplicable.

.Ejercer la representacion legal de la empresa y otorgar, poderes

o

generales y especiales para los asuntos judiciales y extrajudiciales en
los que la empresa tenga interés, previo cumplimiento de las
formalidades legales aplicables.

9, Proponer a la Junta Directiva la designacion de Administradores
especiales o factores mercantiles para las unidades productivas de la
empresa.

10. Proponer a la Junta Directiva los planes, los programas y el presupuesto

de la empresa y sus modificaciones, seglin lo previsto en normativa

aplicable.

11. Ejercer la rectoria en la planificacion y ejecucion del objeto de la

| empresa de conformidad con los parametros normativos aplicables.

12. Celebrar, madificar o rescindir contratos, acuerdos y convenios con
cualquier ente pablico o privado.

13, Aprabar el ingreso y egreso de los trabajadores y trabajadoras de

conformidad con la normativa aplicable.

14. Elaborar y someter a la consideracion de la Junta Directiva, el Informe
Anual de Gestion de la empresa y los Estados Financieros auditados a
presentar a la Accionista Unica.

15. Proponer a la consideracion de la Junta Directiva, las politicas generales
de operacion, administracion y comercializacién de la empresa.

16. Cualquier otra que sea inherente a la naturaleza de su cargo le asigne el i
Accionista Unica, la Junta Directiva, que esté prevista en el Actas
Constitutiva Estatutaria g.

CAPITULO V
OTRAS INSTANCIAS DE ORGANIZACION DE LA CORPORACION

CLAUSULA VIGESIMA: Del Comisario o Comisaria. La Corporacién
Juntos Todo es Posible, S.A., tendra un Comisario con su respectivo
Suplente, quienes seran de libre nombramiento y remocion de la Asamblea
General de Accionistas y durara Un (01) afio en sus funciones, pudiendo ser
reelegido. El Comisario previa Convocatoria del érgano competente, podra
asistir con derecho a voz méas no a voto, a las reuniones de la Asambiea
General de Accionistas y de la Junta Directiva.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: Unidad de Auditoria Interna. La\'
Empresa, contara con una Unidad de Auditoria Interna, que ejercera las M
funciones que le estdn atribuidas por el ordenamiento juridico que regula la
materia de Control Fiscal y el Sistema Nacional de Control Fiscal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: El ejercicio econdmico de la Compafiia
comenzara a partir del primero (1°) de enero de cada afio y terminara el trein-
ta ¥ uno (31) de diciembre de cada afio y asi sucesivamente mientras dure su
giro; a excepcion del primer ejercicio econdmico que inicia desde la fecha de
inscripcion del Acta Constitutiva Estatutaria en el Registro Mercantil corres-
pondiente, hasta el treinta y uno (31) de Diciembre de ese afio.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: Al cierre del ejercicio econdmico anual, la
Junta Directiva procedera a efectuar el corte de cuentas de la Empresa para
formar con arreglo a lo dispuesto en el articulo 304 del Cadigo de Comercio el
Balance General, un inventario de todos los bienes muebles e inmuebles que
posea la Empresa, asi como de sus créditos y obligaciones.

Dentro de los sesenta (60) dias siguientes al cierre de cada ejercicio
economico el Presidente o Presidenta de la Junta Directiva pondra a
disposicion del Comisario el Balance General, a fin que elabore el respectiva
\I(!forrne para ser presentado a la Accionista Unica”,

E ESIMA CUA : La contabilidad de la Empresa sera llevada
1‘.' r un Contador Publico Colegiado, conforme las previsiones del Codigo de
Comercio y los Principios de Contabilidad Generalmente Aceptados (PCGA).

wmm: La empresa formara el Fondo de Reserva a

que se contrae el articulo 262 del Cddigo de Comercio.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: La Junta Directiva conforme a los
lineamientos gue determine la Comisidn Central de Planificacion, deberd
presentar el proyecto de presupuéesto anual y la proyeccion de los estados
financieros al cierre de cada ejercicio econdmico, con la finalidad de
determinar la existencia o no de recursos excedentarios que deban
transferirse a Fondos, de conformidad con la normativa aplicable.

CAPITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

PRIMERA. Todo lo no previsto en el presente Documents Constitutivo -
Estatutario, asi como en las normas y/o reglamentos de caracter interno de la
"“CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.", sera resuelto por el
Organo de adscripcién, con arreglo a lo prevista en la Constitucidn de la
Republica Bolivariana de Venezuela, el Decreto con Ranga, Valor y Fuerza de
la Ley Organica de la Administracién Publica, el Cédigo de Comercio y demdas

.rkm-matlva aplicable.

L

“

BEGUNDA. En caso de intervencion, supresion o liquidacion de la

xRPORACIﬁN JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”, se procederd de
conformidad con el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracion Publica y demas normativa aplicable,
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TERCERA: La aplicacion de los principios socialistas a la “CORPORACION
JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”, y sus relaciones, asi como el hecho
social del trabajo en la empresa, seran objeto de desarrollo mediante
normativa interna, dictada al efecto por el Presidente o Presidenta de la
"CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.”, la cual debera ser
acatada por los trabajadores y trabajadoras de la empresa, asi como en las
relaciones sociales, comerciales, comunales y estatales que deba emprender la
misma.

En todo caso, el Presidente o Presidenta de |la "CORPORACION JUNTOS‘;_
TODO ES POSIBLE, S.A.”, claborara el Codigo de Etica, el cual sera de
obligatorio cumplimiento para todas las trabajadoras y trabajadores de la
“CORPORACION JUNTOS TODO ES POSIBLE, S.A.” y sus empresas
filiales de ser el caso.

CUARTA: Conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto N° 5.131, de
fecha 28 de mayo de 2025, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 6.908, de la misma fecha, los integrantes de la
Junta Directiva han sido designados en condicion de encargados por el
Ministro del Poder Popular del Despacho de la Presidencia y Seguimiento de la
Gestidn de Gobierno, seglin consta de la Resolucion N® 012-2025, de fecha 04
de junio de 2025, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana

Venezuela N® 43.142, de la misma fecha, en el orden que se indica w

continuacién: Presidente: WALTER RAMON GAVIDIA RODRIGUEZ, .

titular de |la cedula de identidad N® V-4.886.307; Directores Principales:
PEDRO LUIS MALAVER RUIZ, titular de la cedula de identidad N° V-
11.552.291; ILICH VLADIRMIR LAREZ BRITO, titular de la cedula de
identidad N°® V-11.443.002. Directores Suplentes: YOLANDA
MIROSLAVA TINEO VERUTTI, titular de la cedula de identidad N° V-
6.562.879 y el ciudadano ALEXANDER JOSE RAMIREZ ROJAS, titular de
la cédula de identidad N° V-12.042.418.

QUINTA: Se designa como Comisario para este periodo al ciudadand
JONATHAN GALINDO TORREALBA, venezolano, mayor de edad, titular de
la cédula de identidad N° V-14.163.546, de profesion Contador, inscrito en
el Colegio de Contadores Piblicos del Distrito Capital, bajo el N® 107.274,
quien manifiesta su aceptacion al cargo, la cual se anexa marcada "b", de
conformidad con el articulo 287 del Cadigo de Comercio.

SEXTA: Se autoriza al ciudadano ALEXANDER JOSE RAMIREZ ROJAS,
titular de la cédula de identidad N® V-12.042.418, Inpreabogado N°
101.917, para gue proceda a la inscripcidn de la presente Acta Constitutiva
Estatutaria ante el Registro Mercantii y tramite lo relacionado con la
presentacion, inscripcion, registro y publicacion de la presente Acta
Gonstitutiva  Estatutaria de la "CORPORACION JUNTOS TODO ES
ii’OSlBLE, S.A.”, con la adquisicion de los Libros de rigor, su sellado y
trascripcion, asi como, solicitar dos (02) copias certificadas del presente
documento. DECLARACION JURADA DE ORIGEN LICITO DE FONDOS.
Yo, ANIBAL EDUARDO CORONADO MILLAN, titular de la cédula de
identidad N® V-11.832.584, Ministro del Poder Popular del Despacho de la
Presidencia y Seguimiento de la Gestidon de Gobierno, designado mediante el
Decreto N© 4.942, de fecha 22 de abril de 2024, publicado en la Gaceta Ofictal
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.803 Extraordinario, de la misma
fecha, declaro que los Capitales, bienes, haberes, valores o titulos del acto o
negocio juridico de creacién de la empresa denominada "CORPORACION
JIUNTOS TODO ES POSIBLE; S.A.”, proceden de actividades licitas, 1o cual
rjuede ser corroborado por los organismos competentes y no tiene relacion
alguna con dinero, capitales, haberes, valores o titulos que se consideren
producto de actividades |licitas contempladas en la Ley Organica contra la
Delincuencia Organizada y Financiamiento al Terrorismo, y/o en la Ley
Organica de Drogas. Se hacen Dos (02) ejemplares de este documento a un
mismo tenor y a un solo efecto. En la Ciudad de Caracas, a la fecha de su

presentacion.

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
DE ECONOMIA Y FINANZAS

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE ECONOMIA Y FINANZAS
SERVICIO NACIONAL INTEGRADO DE ADMINISTRACION
ADUANERA Y TRIBUTARIA (SENIAT)

SNAT/2025/000057
Caracas, 16 de julio de 2025
2150, 1660 y 26°

El Superintendente del Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria, en ejercicio de las facultades previstas en el articulo
4° numeral 37, el articulo 6° y el articulo 10 numeral 2 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley del Servicio Nacional Integrado de
Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), publicado en la Gaceta
Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 6.211 Extraordinario de
fecha 30 de diciembre de 2015.

Dicta lo siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA MEDIANTE LA CUAL SE
REORGANIZA LA INTENDENCIA NACIONAL DE TRIBUTOS
INTERNOS Y LAS GERENCIAS QUE LA CONFORMAN

Articulo 1°. Esta Providencia Administrativa tiene por objeto establecer la
reorganizacion de la estructura organizativa de la Intendencia Nacional de
Tributos Internos, abarcando asimismo a las dependencias que la
conforman.

Articulo 2°. La Intendencia Nacional de Tributos Internos del Servicio
Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT) se
organiza en dos niveles para el cumplimiento de sus funciones:

1, El Nivel Normativo, integrado por la Gerencia de Fiscalizacion, la Gerencia
de Recaudacién y la Gerencia de Especies Controladas. Dependencias
encargadas de establecer las directrices y normativas para la
administracion tributaria interna, asi como la supervision, el seguimiento
y control de las mismas.

2. El Nivel Operativo, integrado por las Gerencias Regionales, Sectores y
Unidades de Tributos Internos dispuestas en toda la geografia nacional.
Estas dependencias son las responsables de ejecutar las politicas,
lineamientos, directrices y procedimientos establecidos, asegurando la
operatividad y gestién de los tributos a nivel nacional.

Articulo 3°. Corresponde a la Intendencia Nacional de Tributos
Internos las siguientes funciones:

1. Participar en las propuestas para definir la politica tributaria, evaluar su
incidencia en el comercio exterior y dictar las directrices para su
ejecucion, conforme a las leyes, reglamentos, resoluciones,
providencias, circulares, instrucciones y demas actos administrativos.

2. Ejecutar la politica tributaria, de acuerdo con la normativa vigente.

3. Coordinar la recaudacion de los tributos y otros ingresos de la
competencia del Poder Nacional y sus accesorios.

4, Coordinar los procedimientos de fiscalizacidn, determinacidn, verificacién
y liquidacion de las obligaciones tributarias y sus accesorios; y asegurar
Su percepcion y recaudacion.

5. Mantener actualizada la informacién sobre la legislacion, jurisprudencia
y doctrina relacionada con los tributos de su competencia.

6. Coordinar las funciones de resguardo tributario de conformidad con el
ordenamiento juridico aplicable.

7. Hacer cumplir las medidas tendentes a la reduccion de la evasion y
elusion fiscal, asf como la aplicacion de las sanciones previstas en las
leyes y reglamentos tributarios.
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8. Participar en los programas de divulgacidn, de informacion y cultura
tributaria, que contribuyan a mejorar el comportamiento de los sujetos
pasivos en el cumplimiento oportuno de sus obligaciones.

9. Efectuar estudios, analisis e investigaciones en las materias de su
competencia.

10. Estimar las metas de recaudacion, de conformidad con la polftica fiscal
del Ejecutivo Nacional.

11. Estudiar y determinar la incidencia econdmica-fiscal de las exenciones,
exoneraciones, desgravamenes, deducciones, rebajas, reintegros,
compensaciones, débitos, garantias, y los demas estudios e
investigaciones vinculados con la materia tributaria.

12. Coordinar con las dependencias del Ministerio del Poder Popular en
materia de Finanzas, las autoridades competentes de otros Ministerios,
entidades publicas territoriales, gubernamentales o dependencias
oficiales, aguellas labores que deba ejecutar el Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), tendentes
al mejor desarrollo de las funciones o actividades de su competencia.

13. Proponer tecnologia de informacién y en especial, con sistemas y
programas informaticos y de telecomunicaciones, verificacion de
documentos y mercancias, destinadas al control fiscal y las estadisticas
tributarias.

14. Establecer y aplicar un sistema de gestion ajustado a las Normas
Internacionales de Calidad, que permita alcanzar la excelencia del
Servicio.

15. Proponer al Superintendente del Servicio Nacional Integrado de
Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), la ejecucidn de
proyectos tendentes a la modernizacidon del Servicio, para el control y
recaudacion de los tributos nacionales.

16. Proponer al Superintendente del Servicio Nacional Integrado de
Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), las modificaciones en la
estructura organizativa y funcional que requiera el Servicio, asi como
presentar los proyectos para su permanente modernizacion.

17. Aplicar los procedimientos de verificacion, fiscalizacion y determinacion
de las obligaciones tributarias.

18. Aprobar las estrategias, mecanismos y métodos sobre los cuales se
orientara la gestion de riesgo tributario.

19, Ejercer la administracién, control y supervisién al cumplimiento de las
obligaciones tributarias asociadas a la produccion de especies
controladas.

20. Proponer la regulacion para la elaboracion, emision, circulacion,
anulacién y destruccién de formularios o planillas oficiales, especies
fiscales, bandas, capsulas, sellos u otros mecanismos requeridos para el
control fiscal; y controlar el cumplimiento de los mismos.

21. Participar previa autorizacion de la méxima autoridad de este Servicio,
con los organismos responsables de las relaciones internacionales de la
Repblica, en la formulacién y aplicacion de las politicas tributarias que
se establezcan en los Tratados, Convenios o acuerdos internacionales;
en la formulacién y aplicacién de los instrumentos legales y decisiones
derivadas de dichos compromisos.

22. Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 4°. El Intendente Nacional de Tributos Internos tiene
asignadas las siguientes atribuciones:

1. Participar en la planificacién, organizacion y desarrollo de las
actividades y de los procedimientos de fiscalizacién, determinacion,
verificacion y liquidacién de las obligaciones tributarias y sus
accesorios; de la recaudacion de los tributos aplicables a las actividades
econdmicas; de la fiscalizacion y la reduccion de la evasion y elusion
tributaria, de la inspeccion a los funcionarios de la Administracion
Tributaria, y en general, del control fiscal, asi como también de las
demas actividades en las dependencias que conforman el Servicio
Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT).

2. Proteger y asegurar los intereses del Fisco en cuanto a los tributos
internos, de conformidad con el ordenamiento juridico aplicable.

3. Ejecutar y ordenar los procedimientos de verificacion, fiscalizacion v
determinacion de las obligaciones tributarias.

4. Impartir instrucciones a la dependencia de Tributos Internos del nivel
operativo de la jurisdiccion que corresponda al sujeto pasivo, para Ia
continuidad del procedimiento de determinacién y la emisién de las
planillas de liquidacion derivadas del procedimiento de verificacion o de
fiscalizacién, cuando el caso lo requiera.

5. Establecer la coordinacién con otras dependencias del Servicio, asf
como con organismos o entes de la administracién publica, entidades
publicas territoriales y dependencias oficiales, para la ejecucion de
actividades conjuntas.

6. Coordinar, con las autoridades competentes, lo correspondiente al
ejercicio de las funciones del resguardo tributario.

7. Aprobar y promover la implementacidn de sistemas, aplicaciones
informaticas y de telecomunicacion, entre otros, que faciliten la
ejecucion de los procedimientos de control fiscal y la generacion de
informacion estadistica.

8. Proponer lo concerniente a la emision, circulacién y control de
formularios, planillas y demas formas y mecanismos requeridos para el
control fiscal.

9. Aprobar las estrategias, mecanismos y métodos sobre los cuales se
orientard la gestién de riesgo tributario.

10. Representar al Servicio y participar en las negociaciones técnicas
nacionales e internacionales en todo lo relacionado con las materias de
su competencia, asi como supervisar la elaboracion de los trabajos
necesarios para su instrumentacion en coordinacion con los organismos
responsables de las relaciones internacionales de la Repiiblica.

11. Dirigir y supervisar el desempefio de las dependencias del nivel
normativo y operativo adscritas a la Intendencia Nacional de Tributos
Internos.

12. Presentar las postulaciones para la seleccién de funcionarios que se
desempefiaran como agregados tributarios.

13, Expedir y certificar copia de los documentos y expedientes
administrativos en materia de su competencia.

14. Velar por la adecuada administracion y optimizacién de los recursos
financieros, técnicos y materiales y procurar la eficaz aplicacién de los
sistemas que se disefien para tales fines.

15. Proponer la modificacion de areas funcionales que requiera el sistema
tributario, para lo cual debera establecer su organizacion y asignar sus
respectivas funciones y competencias, seglin sea el caso.

16. Proponer normas y procedimientos de caracter organizacional en
aspectos de desarrollo tributario, administrativo e informatico que sean
necesarios para el sistema tributario, y coordinar las acciones
pertinentes con la dependencia con competencia en las materias.

17. Velar por la eficaz aplicacion del presupuesto y de los sistemas de
carrera tributaria y capacitacion, remuneraciones y beneficios
socioecondémicos, registro y normativa legal laboral para la
administracion del Sistema Profesional de Recursos Humanos de la
Administracion Tributaria.

18. Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 5° La Gerencia de Especies Controladas, estd conformada
por: la Division de Especies Gravadas y la Division de Especies Fiscales.

Articulo 6°. Corresponde a la Gerencia de Especies Controladas las
siguientes funciones:

1. Disefiar y presentar para la aprobacidn de la Intendencia Nacional de
Tributos Internos, los planes en materia de especies gravadas y de las
especies fiscales; asi como coordinar, controlar y supervisar la
ejecucion de los mismos.

2. Participar, previa autorizacion de la Intendencia Nacional de Tributos
Internos, en la formulacion de politicas y estrategias necesarias para el
control de las especies gravadas y de las especies fiscales.

3. Ejercer la supervision y control sobre los procesos de autorizacion,
renovacién, produccion, circulacidn, importacién y recaudacidn de las
especies gravadas que se ejecutan en las dependencias de Tributos
Internos del nivel operativo.
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10.

11.

1%

13.

14.

15.

16.

17,

Evaluar los datos relacionados con los procesos de autorizacion,
renovacion, produccién, circulacién, importacidn y recaudacion de
especies gravadas; y presentar a la Intendencia Nacional de Tributos
Internos, los informes que sirvan de base para la toma de decisiones.

Identificar tendencias en el comportamiento tributario de los sujetos
pasivos de especies gravadas, determinar los posibles riesgos de
evasion o elusién fiscal y presentar a la Intendencia Nacional de
Tributos Internos las medidas correctivas que sean necesarias.

Definir y presentar para la aprobacion de la Intendencia Nacional de
Tributos Internos los criterios, pardmetros y metodologias técnicas que
deben aplicar las dependencias de Tributos Internos del nivel operativo,
para el control de la produccidn y de los impuestos sobre las especies
gravadas.

Desarrollar y presentar para la aprobacion de la Intendencia Nacional
de Tributos Internos, los proyectos de providencias, circulares,
instrucciones y cualquier ofro instrumento normativo que regule la
gestion y control de las especies fiscales.

Coordinar con otros entes de la Administracion Publica Nacional, el
intercambio de informacion relevante para el control de las especies
gravadas y de las especies fiscales, previa autorizacion de la
Intendencia Nacional de Tributos Internos.

Supervisar y controlar el cumplimiento de los procesos y normativas
establecidas en materia de especies controladas, por parte de las
dependencias de Tributos Internos del nivel operativo, informando a la
Intendencia Nacional de Tributos Internos los resultados que sirvan de
base para la toma de decisiones.

Desarrollar y presentar para la aprobacion de la Intendencia Nacional
de Tributos Internos, lineamientos, instrucciones y cualquier otro
instrumento normativo que regulen los criterios y consideraciones
necesarias para que se ejecute el analisis fisicoquimico de las especies
gravadas.

Autorizar el Boletin Informativo sobre el andlisis fisicoguimico de las
especies gravadas.

Mantener un registro actualizado de informacion, en el que se
concentren datos del andlisis fisicoquimico realizado a las especies
gravadas, que facilite la creacion de un perfil tipico de las especies

gravadas que se producen legalmente en el pais, en lo que respecta a
su composicion quimica.

Ejercer el control y la supervisidn sobre la produccién, uso, destruccion
y anulacién de las especies fiscales, formularios, planillas oficiales,
bandas, capsulas, sellos y cualesquiera otros aditamentos de garantia.

Ejercer el monitoreo y control de inventario de especies fiscales,
formularios, planillas oficiales, bandas, capsulas, sellos y cualesquiera
otros aditamentos de garantia, que mantienen las dependencias del
nivel operativo de Tributos Internos.

Liderar o participar, en la investigacién de casos de falsificacion,
contrabando o uso fraudulento de especies fiscales, en coordinacion
con la dependencia con competencia en materia de investigacion,
proteccion vy custodia del Servicio Nacional Integrado de Administracion
Aduanera y Tributaria (SENIAT), los cuerpos de seguridad del Estado,
Ministerio Plblico, entre otros.

Desarrollar y presentar para la aprobacion de la Intendencia Nacional
de Tributos Internos, cuando se requieran, los cambios o ajustes en los
disefios, caracteristicas técnicas y de seguridad que deben tener las
especies fiscales, los formularios o planillas oficiales, bandas, capsulas,
sellos y cualquier otro aditamento de garantia, que sean competencia
del Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria
(SENIAT); y gestionar la evaluacion de los mismos con el Banco Central
de Venezuela a través de la Casa de la Moneda.

Establecer las proyecciones o estimaciones de la demanda de especies
fiscales, conforme a los requerimientos de las dependencias de Tributos
Internos del nivel operativo; y coordinar las acciones necesarias con el
Banco Central de Venezuela a través de la Casa de la Moneda,

18. Presentar a la Intendencia Nacional de Tributos Internos, propuestas

19.

20.

21.

de cambios en el marco legal y reglamentario que rige la produccion,
uso, control, destruccidn y anulacion de formularios o planillas oficiales,
bandas, capsulas, sellos y cualquier otro aditamento de garantia,

Evaluar y coordinar el disefio y mejora de los sistemas de informacion
requeridos para la correcta declaracion, pago y control de los tributos
sobre especies gravadas; previa aprobacion de la Intendencia de
Tributos Internos.

Presentar a la Intendencia Nacional de Tributos Internos, propuestas
de normativa en materia de especies gravadas, asi como de especies
fiscales, identificar aspectos de mejora o necesidad de reformas que
optimicen la recaudacion y el control fiscal que sean necesarias.

Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 7°. Corresponde a la Divisién de Especies Gravadas las siguientes
funciones:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Elaborar y presentar para la aprobacion de la Gerencia de Especies
Controladas, los planes en materia de especies gravadas; asi como
supervisar y controlar el cumplimiento de los mismos tanto en el nivel
operativo como en el normativo.

Recopilar, consolidar y analizar la informacion relacionada con los
procesos de autorizacion, renovacion, produccion, circulacion,
importacion y recaudacion de las especies gravadas, que ejecutan las
dependencias de Tributos Internos del nivel operativo.

Mantener una base de datos centralizada con informacion actualizada
inherente a los procesos de autorizacién, renovacion, produccion,
importacion, circulacion y recaudacion de las especies gravadas.

Evaluar y analizar los procesos de autorizacion, renovacion, produccion,
importacién, circulacién y recaudacion de las especies gravadas; asi
como elaborar y presentar a la Gerencia de Especies Controladas
informes para la toma de decisiones.

Supervisar, controlar y evaluar la correcta determinacion y liquidacion
del impuesto sobre las especies gravadas.

Identificar y evaluar los riesgos de incumplimiento, fraude y evasion
especificos para el sector de especies gravadas; asi como elaborar y
presentar propuestas de medidas preventivas y correctivas que deben
aplicarse en las dependencias de Tributos Internos del nivel operativo.

Medir el impacto de las normativas y estrategias implementadas en la
recaudacion y el control de las especies gravadas, proponiendo ajustes
basados en las evidencias.

Elaborar y presentar para la aprobacion de la Gerencia de Especies
Controladas instructivos, guias, lineamientos o documentos técnicos
relacionados con la aplicacion de las normativas que regulan a las
especies gravadas.

Supervisar en coordinacion con la Division de Especies Fiscales el uso,
veracidad, inventario, inutilizacion y destruccién de los precintos de
garantia (bandas, capsulas o sellos de garantias, entre otros) en las
especies gravadas.

Evaluar el marco legal vigente que regula las especies gravadas,
identificar aspectos de mejora o necesidad de reformas que optimicen
la recaudacion y el control fiscal; y presentar la propuesta a la
consideracién de la Gerencia de Especies Controladas.

Evaluar y proponer mejoras de los sistemas de informacién utilizados
por el Servicio para el control de los procesos de autorizacion,
renovacién, produccién, circulacidn, importacion, declaracién y pago de
los tributas sobre especies gravadas; presentando las mismas a la
Gerencia de Especies Controladas para su consideracién.

Intercambiar informacion con el laboratorio para determinar el
cumplimiento de la normativa que regula la materia.

Atender consultas y solicitudes especificas relacionadas con la materia
de su competencia.

Coordinar y ejecutar acciones, previa autorizacion de la Gerencia de
Especies Controladas, con otros entes u organismos de la
Administracién Piblica Nacional y con otras dependencias del Servicio.

Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.
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Articulo 8°. Corresponde a la Division de Especies Fiscales, las siguientes
funciones:

1. Elaborar y presentar para aprobacidn a la Gerencia de Especies
Controladas los planes en materia de especies fiscales; asi como
supervisar y controlar su cumplimiento tanto en el nivel operativo como
en el normativo.

2. Monitorear los inventarios de las especies fiscales que mantienen las
dependencias de Tributos Interncs del nivel operativo.

3. Mantener una base de datos centralizada y con informacién actualizada
que en la materia generen las dependencias de Tributos Internos del
nivel operativo, para controlar los procesos inherentes a la emisidn,
uso, circulacién, destruccion y anulacion de las especies fiscales,
formularios o planillas oficiales, bandas, cdpsulas, sellos y cualquier
otro aditamento de garantia.

4. Definir y presentar para aprobacidn a la Gerencia de Especies
Controladas las especificaciones técnicas, caracteristicas de seguridad y
disefio que deben cumplir las especies fiscales para evitar su
falsificacion, adulteracion o uso indebido.

5. Coordinar conjuntamente con el Banco Central de Venezuela a través
de la Casa de la Moneda, la adquisicion de las bandas de garantias
solicitadas por los productores de especies gravadas notificadas por las
dependencias de Tributos Internos del nivel operativo; monitoreando y
validando las cantidades producidas, comercializadas vy distribuidas al
contribuyente.

6. Coordinar los procesos para la produccion de formularios o planillas
oficiales que sean competencias del Servicio, asegurando el
cumplimiento de las especificaciones técnicas y de seguridad
establecidas.

7. Supervisar y controlar los procesos de anulacién, inutilizacion o
destruccion de especies fiscales, formularios o planillas oficiales,
bandas, capsulas, sellos y cualquier otro aditamento de garantia; por
parte de las dependencias de Tributos Internos del nivel operativo,
para evitar su reutilizacion o desvio.

8. Mantener registro de informacién actualizada de los sujetos pasivos
obligados al uso de especies fiscales, bandas, cdpsulas, sellos y
cualquier otro aditamento de garantia.

9. Presentar propuesta de cambios en el marco legal y reglamentario que
rige la emision, circulacion, uso, control, destruccion y anulacion de las
especies fiscales, formularios o planillas oficiales, bandas, capsulas,
sellos y cualquier otro aditamento de garantia.

10. Establecer mecanismos y coordinar con el Banco Central de Venezuela
a través de la Casa de la Moneda, los procesos para la produccion de
las especies fiscales, bandas, capsulas, sellos y cualquier otro
aditamento de garantia, que sean competencias del Servicio Nacional
Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria (SENIAT), para
asegurar que cumplan con las especificaciones técnicas y de seguridad
establecidas.

11. Desarrollar y presentar para la aprobacion de la Gerencia de Especies
Controladas, las directrices y lineamientos necesarios para los procesos
inherentes al control de inventarios, uso, destruccion, anulacién,
resguardo y custodia de las especies fiscales en las dependencias de
Tributos Internos del nivel operativo; y supervisar el cumplimiento de
los mismos.

12. Participar, previa autorizacién, en la investigacion de casos de
falsificacion, contrabando o uso fraudulento de especies fiscales, en
coordinacion con los cuerpos de seguridad del Estado, Ministerio
Pliblico, la dependencia con competencia en materia de investigacidn,
proteccién y custodia, entre otros; o apoyar en el suministro de la
informacion que facilite el proceso, cuando le sea instruido.

13. Elaborar y presentar a la Gerencia de Especies Controladas, informes
periddicos sobre los procesos de inventario, emision, distribucidn, uso,
destruccion y anulacién de las especies fiscales, formularios o planillas
oficiales, bandas, capsulas, sellos y otros aditamentos de garantia; asi
como cualquier otra informacion relevante que sea necesaria para la
toma de decisiones.

14. Las demés que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 9°. Corresponde a las Divisiones y Areas de Recaudacion
adscritas a las Gerencias Regionales, Sectores y Unidades de
Tributos Internos, la ejecucion de los procesos inherentes a la
autorizacién, renovacién, registro, control fiscal de la produccion,
importacion, circulacin y recaudacion de las especies gravadas, de
conformidad con lo establecido en la normativa legal vigente.

Articulo 10. Corresponde a las Divisiones y Areas de Recaudacién de
las adscritas a las Gerencias, Sectores y Unidades de Tributos
Internos, de conformidad con lo establecido en la normativa legal vigente
que regula la materia de las especies fiscales, la ejecucién de los procesos
inherentes al control, uso, distribucién, inventario, resguardo y custodia a
los sujetos pasivos de las especies fiscales adquiridas.

Articulo 11. La Gerencia de Recaudacion, estd conformada por: la
Divisién de Registro y Cuentas Corriente; la Division de Control Bancario, la
Division de Cobranzas y Devoluciones, la Division de Sujetos Pasivos
Especiales y la Division de Asistencia Técnica y Operacional.

Articulo 12. Corresponde a la Gerencia de Recaudacion las siguientes
funciones:

1. Formular y presentar a las instancias superiores estrategias, planes y
programas en materia de recaudacion de los impuestos nacionales en
el ambito de tributos y aduanas; asi como los objetivos, metas de
recaudacion y los lineamientos generales y especificos para la gestién
de la recaudacién.

2. Consolidar la informacién y evaluar el desempefio de la recaudacion a
nivel nacional, para identificar tendencias, riesgos y oportunidades de
mejoras.

3. Gestionar la identificacion de riesgos asociados a la recaudacion y
proponer a las instancias superiores medidas normativas y estratégicas
para mitigarlos.

4. Establecer los mecanismos para el control, seguimiento y evaluacién del
desempefio de la cobranza a nivel nacional.

5. Establecer y presentar para la aprobacion de las instancias superiores
lineamientos en  materia de  compensaciones,  cesiones,
fraccionamientos, incobrabilidades de deudas, restitucion por pago
indebido, recuperaciones de tributos, entre otros aspectos, que dentro
del marco de la normativa vigente debe ejecutar el nivel operativo de
tributos y aduanas, segun corresponda.

6. Presentar a la Intendencia Nacional de Tributos Internos la propuesta
de calendario para el cumplimiento de las obligaciones tributarias de los
sujetos pasivos.

7. Administrar los registros exigidos por las normas tributarias a los que
estén obligados los sujetos pasivos.

8. Administrar, controlar y mantener actualizada la informacion de la
Cuenta Corriente de los sujetos pasivos, garantizando la integracion de
todos los débitos y créditos fiscales que se generen; y asegurar la
confiabilidad, integridad y disponibilidad de la informacion tanto para
los sujetos pasivos como para el Servicio.

9. Supervisar y controlar el cumplimiento de las clausulas establecidas en
los convenios celebrados con las instituciones bancarias para la
recaudacion de los tributos, tasas, multas, intereses y demas recargos;
asi como determinar y gestionar la aplicacion de las sanciones, en los
casos de incumplimiento.

10. Establecer y presentar para la aprobacion de las instancias superiores,
los lineamientos para estandarizar lo inherente a la calificacion,
desincorporacién, traslado y cambio de calificacion de los sujetos
pasivos especiales, que deben cumplir las dependencias de Tributos
Internos del nivel operativo.

11. Evaluar el comportamiento tributario de los sujetos pasivos especiales a
nivel nacional, identificando riesgos de cumplimiento, tendencias de
recaudacién y oportunidades para optimizar los procesos de la
administracion tributaria sobre este segmento.

12. Determinar y coordinar con la dependencia con competencia en materia
de tecnologla, el disefio y la validacion de sistemas de informacion y de
herramientas tecnoldgicas necesarias para la gestion, el seguimiento y
control de la recaudacion nacional, tanto en el ambito de tributos como
en aduanas.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ejercer el seguimiento y control al cumplimiento por parte de las
dependencias del nivel operativo de tributos y de aduanas de los
lineamientos e instrucciones que dentro de sus competencias sean
emitidos por esta Gerencia.

Coordinar acciones con otras dependencias del nivel normativo del
Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera y Tributaria
(SENIAT), para asegurar la coherencia e integralidad de las politicas y
acciones relacionadas con la recaudacion,

Establecer lineamientos para la coordinacion entre las dependencias del
nivel operativo de tributos y aduanas, con otras instituciones o
entidades de la Administracion Plblica Nacional o con entes externos,
en temas relacionados con la recaudacion,

Proponer a las instancias superiores la gestion con instituciones
financieras u otros organismos, para optimizar los mecanismos de
recepcion de fondos nacionales.

Coordinar la resolucion de inconsistencias, reclamos y solicitudes de
ajustes en la materia de su competencia.

Las deméas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 13. Corresponde a la Division de Registro y Cuentas Corriente las
siguientes funciones:

10.

11,

12,

Disefiar, presentar y supervisar la ejecucion de los lineamientos y
procedimientos orientados a los registros de los sujetos pasivos,
necesarios para la gestion de tributos internos.

Gestionar y controlar la Cuenta Corriente de los sujetos pasivos,
definiendo la estructura, componentes y lineamientos para el registro
de débitos y créditos que se generen tanto en tributos como en
aduanas.

Coordinar y ejecutar las conciliaciones de los saldos de la Cuenta
Corriente del sujeto pasivo.

Coordinar y supervisar el cumplimiento en la aplicacion de los
estandares y metodologias establecidas, para la elaboracion de
informes periodicos sobre contabilidad fiscal,

Impartir las instrucciones para asegurar el cumplimiento de las normas
de contabilidad fiscal emitidas por los érganos con competencia en la
materia, asi como coordinar y supervisar el cumplimiento de las
mismas.

Actualizar y depurar en la Cuenta Corriente de los sujetos pasivos,
responsables y agentes de retencion.

Desarrollar y presentar para la aprobacion de la Gerencia de
Recaudacion estandares de calidad de los datos para todos los registros
y la Cuenta Corriente del sujeto pasivo, y disefiar metodologias para su
verificacién y mejora continua.

Aplicar las politicas y procedimientos establecidos para la proteccion y
sequridad de la informacion sensible contenida en los registros y
Cuentas Corrientes de los sujetos pasivos; y presentar a la Gerencia de
Recaudacion propuestas para las mejoras de las mismas.

Proponer reformas a la normativa legal que rige la materia de registros
y de las Cuentas Corrientes de los sujetos pasivos, para optimizar la
recaudacion y el control fiscal.

Brindar apoyo y asesoria en la materia de su competencia a las
dependencias del nivel operativo de tributos y de aduanas, para la
correcta aplicacion de los procedimientos y la resolucion de casos
relacionados con los Registros y Cuentas Corrientes.

Expedir y certificar copia de los documentos y expedientes
administrativos en materia de su competencia.

Las demés que le atribuyan las leyes y normas aplicables,

Articulo 14. Corresponde a la Division de Cobranzas y Devoluciones las
siguientes funciones:

Desarrollar y presentar para la aprobacion de la Gerencia de
Recaudacidn, lineamientos, metodologias y estrategias para la gestion
del cobro de los derechos pendientes que deben aplicar las
dependencias del nivel operativo de tributos y aduanas.

Consolidar y analizar la informacion de los derechos pendientes y las
solicitudes de devolucion a nivel nacional e identificar tendencias,
riesgos y oportunidades de mejoras de los procedimientos;
suministrando informacion a la Gerencia de Recaudacion.

Consolidar, verificar y controlar, en el caso de las devoluciones la
ejecucion del proceso por parte de las dependencias del nivel operativo
de tributos y de aduanas, para asegurar la validez de los créditos vy la
legalidad de las devoluciones.

Analizar, desarrollar y presentar para la consideracién y aprobacion de
la Gerencia de Recaudacién, metodologias y lineamientos necesarios
para la solicitud, verificacién, compensacién de créditos y devoluciones
de tributos, pagos indebidos, saldos a favor (créditos) reconocidos a los
sujetos pasivos, en materia tributaria.

Supervisar y controlar el cumplimiento de las normativas, metodologias,
procedimientos, lineamientos, entre otros, por parte de |las
dependencias del nivel operativo de tributos y de aduanas en la materia
de su competencia; asi como presentar a la Gerencia de Recaudacion
informes sobre las desviaciones identificadas y las recomendaciones de
mejoras.

Coordinar, previa autorizacion de la Gerencia de Recaudacion, el
intercambio de informacién con la dependencia con competencia en
materia de cobro ejecutivo en el nivel normativo, para impulsar los
procedimientos que corresponda.

Proponer reformas a la normativa legal en materia de cobro y
devoluciones, para optimizar la eficiencia y efectividad en la
recuperacion de la deuda tributaria y aduanera.

Asistir al nivel operativo en todo lo referente al cobro y devoluciones de
tributos competencia del SENIAT.

9. Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 15. Corresponde a la Divisién de Control Bancario las siguientes
funciones:

1.

Participar previa instruccion de la Gerencia de Recaudacidn en la
negociacion y revision de los convenios bancarios para la recepcion de
fondos nacionales.

Definir los pardmetros y mecanismos para el control y la verificacién de
recaudacion, enteramiento y transmisidn de la informacién al SENIAT;
asi como para determinar las obligaciones de cumplimiento por parte
de las instituciones bancarias autorizadas como oficina receptora de
fondos nacionales.

Verificar el suministro de la informacién de la recaudacién por parte de
las instituciones bancarias autorizadas como oficina receptora de
fondos nacionales.

Clasificar, actualizar y depurar la informacién proveniente de las
transmisiones y documentos suministrades por las instituciones
bancarias autorizadas como oficina receptora de fondos nacionales.
Ejecutar la conclliacidén de los montos recaudados por las instituciones
bancarias autorizadas como oficina receptora de fondos nacionales, con
los registros internos.

Analizar y gestionar previa autorizacién de la Gerencia de Recaudacion
la resolucién de las discrepancias, inconsistencias o diferencias que
surjan en el proceso de conciliacién de la recaudacion.

Verificar el cumplimiento de los convenios celebrados con las
instituciones bancarias autorizadas como oficina receptora de fondos
nacionales, determinar los incumplimientos y las sanciones aplicables
en los casos que procedan; y presentar la informacidn a la Gerencia de
Recaudacion.
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10,

1L

12

Analizar tendencias y comportamientos de la recaudacion bancaria para
identificar oportunidades de mejoras, riesgos o patrones de
incumplimiento.

Suministrar informacion a las instituciones bancarias autorizadas como
oficina receptora de fondos nacionales, en el marco de los convenios
bancarios establecidos.

Asistir a las dependencias del nivel operativo de tributos y de aduanas
en la resolucion de las discrepancias, inconsistencias o diferencias que
sean reportadas por los sujetos pasivos.

Brindar asistencia técnica y funcional a las instituciones bancarias para
la correcta aplicacion de las normativas de recaudacian.

Las demds que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 16. Corresponde a la Division de Sujetos Pasivos Especiales las
siguientes funciones:

1k

Desarrollar y presentar para la aprobacién de la Gerencia de
Recaudacidn, los lineamientos e instrucciones que deben regir para la
calificacion de los sujetos pasivos especiales, control, seguimiento,
desincorporacion y traslados, que deben aplicar las dependencias de
Tributos Internos del nivel operativo,

Revisar, analizar y presentar a la Gerencia de Recaudacion, las
propuestas de calificacion, traslado y desincorporacion de los sujetos
pasivos especiales, elevadas por las dependencias de Tributos Internos
del nivel operativo; e informar a las mismas el resultado de la gestion
realizada.

Identificar las posibles inconsistencias, errores o desviaciones en la
aplicacién de la normativa por parte de las dependencias de tributos
internos del nivel operativo, proponer acciones correctivas y presentar
las mismas a la Gerencia de Recaudacion.

Consolidar y analizar los datos de recaudacion de los sujetos pasivos
especiales, para identificar patrones de comportamiento, riesgos y
proponer medidas, normativas o politicas para mitigarlos.

Investigar y proponer la adopcién de mejores prdcticas internacionales
en materia de recaudacién de los sujetos pasivos especiales, para
mejorar la eficiencia y el control.

Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 17. Corresponde a la Division de Asistencia Técnica y Operacional
las siguientes funciones:

Apoyar y asistir a las demés divisiones que conforman la Gerencia de
Recaudacion, en la elaboracion de instructivos, guias detalladas,
formatos de control, entre otros, que faciliten la correcta aplicacion de
las normativas y procedimientos en las materias de sus competencias.

Analizar los flujos de trabajo existentes para identificar oportunidades
de mejoras, proponiendo e implementando soluciones que agilicen las
actividades.

Evaluar y validar los requerimientos técnicos y de acceso que realicen
las divisiones adscritas a la Gerencia de Recaudacién y las
dependencias del nivel operativo de tributos y de aduanas, respecto a
los sistemas y aplicativos informéticos para la gestion recaudadora y
canalizar su atencién con la dependencia con competencia en materia
de tecnologia, segin sea el caso.

Atender y gestionar las solicitudes de activacidn y desactivacion de
usuarios, perfiles y claves de acceso a los sistemas y aplicativos que, en
materia de recaudacion, utilizan las dependencias del nivel normativo y
del nivel operativo de tributos y de aduanas.

Actuar como el principal enlace entre la Gerencia de Recaudacién vy la
dependencia con competencia en materia de tecnologia, en cuanto a la
formulacidn, seguimiento de los requerimientos de desarrollo,
mantenimiento, y mejoras de los sistemas y aplicativos informaticos
utilizados en el dmbito de la recaudacion.

¥

Participar en la evaluacién y validacién de las soluciones tecnoldgicas
propuestas o desarrolladas por la dependencia con competencia en
materia de tecnologia, asegurando que se ajusten a las necesidades
operativas y normativas indicadas.

Coordinar con la dependencia con competencia en materia de
tecnologia, la resolucion de fallas, incidencias o problemas de
funcionamiento de los sistemas y aplicativos reportados por las
divisiones adscritas a la Gerencia de Recaudacion y las dependencias
del nivel operativo de tributos y de aduanas.

Brindar asesoria y soporte técnico a las divisiones adscritas a la
Gerencia de Recaudacion y las dependencias del nivel operativo de
tributos y de aduanas, en la implementacion y ejecucién de los
procedimientos, asi como en la resolucién de incidencias operativas.

Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables,

Articulo 18. La Gerencia de Fiscalizacién estd conformada por: la
Division de Inteligencia Fiscal y Programacion; la Division de Estandares y
Asistencia Técnica, la Division de Gestion Fiscal y la Division de Fiscalidad
Internacional.

Articulo 19. Corresponde a la Gerencia de Fiscalizacién las siguientes
funciones:

10.

11

12.

13.

Planificar, coordinar y controlar los procedimientos de verificacion,
fiscalizacién y determinacién de las obligaciones tributarias de los
sujetos pasivos.

Presentar a la Intendencia Nacional de Tributos Interncs, los planes y
programas nacionales de verificacion, fiscalizacion y determinacién;
coordinar su ejecucion en el nivel operativo de Tributos Internos;
evaluar los resultados y generar los ajustes que sean necesarios.

Supervisar y controlar el cumplimiento de las normativas, metodologias,
procedimientos, lineamientos, entre otros, por parte de las
dependencias del nivel operativo de tributos internos en la materia de
su competencia; asi como presentar a la Intendencia Nacional de
Tributos Internos informes en los que se muestren las desviaciones
identificadas y las recomendaciones de mejoras.

Aprobar los programas especificos de verificacion, fiscalizacion vy
determinacion.

Mantener registro y control de los programas especificos de
verificacion, fiscalizacion y determinacion, presentados a la Gerencia de
Fiscalizacion por las dependencias del nivel operativo de tributos
internos.

Disefiar, organizar y coordinar con las dependencias del nivel operativo
de tributos internos, la ejecucién de pruebas piloto, vinculadas con los
programas de verificacion, fiscalizacion y determinacion establecidos
por esta Gerencia.

Coordinar con las distintas dependencias del Servicio el suministro de
informacidn que se requiera para optimizar la programacion fiscal.

Presentar para aprobacion de la Intendencia Nacional de Tributos
Internos las propuestas sobre los métodos a implementar para analizar
y detectar formas de evasidn y fraude tributario; asi como las medidas
para prevenir y evitar estos ilicitos.

Evaluar las solicitudes de autorizacion de los proveedores de maquinas
fiscales y su revocatoria.

Ejecutar conjuntamente con la dependencia con competencia en
materia de tecnologia, la evaluacion de los sistemas informaticos para
la emision de facturas y otros documentos fiscales, asi como emitir
informe y presentar para la aprobacion de la Intendencia Nacional de
Tributos Internos.

Coordinar con la dependencia con competencia en materia de
relaciones Institucionales, la publicacion en el portal fiscal de los
listados de los proveedores de maquinas fiscales, sus marcas y modelos
autorizados y revocados a nivel nacional.

Dirigir, organizar y controlar los procesos que en materia de Sumario
Administrativo, deben ejecutar las dependencias del nivel operativo de
tributos internos.

Disefiar y presentar para la aprobacion de la Intendencia Nacicnal de
Tributos Internos los instructivos aplicables en los procedimientos de
verificacién, fiscalizacion y determinacidn; entre otros relacionados con
la materia de su competencia.
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14. Instruir las acciones en materia de la declaracion informativa de 12, Coordinar y gestionar, previa autorizacion de la Gerencia de
:195’3‘?"""““5 Ef‘"‘esd_p?m"s ;i":’”'?d?sJ y de ﬁ‘asld‘-’da’a’-‘i““es de Fiscalizacion, el intercambio de informacién con organismos de la
VSRR R tocnes 05 DRl IMPOSKcin Do Administracién Publica Nacional, asi como con otras dependencias del
15. Atender y gestionar las solicitudes que en materia de precios de Servicio, para alimentar los modelos de riesgo y generar inteligencia
trasferencia que realicen los sujetos pasivos, de conformidad con lo fiscal.
establecido en las normas que regulan la materia.
16. Evaluar las propuestas de los acuerdos anticipados sobre precios de 13. Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.
transferencia, utilizados por los sujetos pasivos en sus transacciones
con partes vinculadas, generar recomendaciones y someterlas a la ; ) e, BT
consideracion de la Intendencia Nacional de Tributos Internos, M"_:"'f’ a Corr‘es;:onde 2 la Division de Estaindares y Asistencia Técnica
las siguientes funciones:
17. Coordinar con la dependencia con competencia en materia de
estadisticas, la determinacion del impacto en la recaudacién de los 1. Desarrollar y actualizar instructivos, lineamientos, quias y metodologias
it T i T necesarias para la ejecucion de los procesos de verificacion,
precios de transferencia. S i X ;
fiscalizacion y determinacion por tipo de tributo o sector, programas de
18. Realizar requerimiento de informacién ante las dependencias que trabajo estandarizados, papeles de trabajo tipo, y herramientas para la
correspondan, para efectuar el andlisis de las metodologias de precios deteccion de indicios de ilicitos tributarios, entre otros.
de transferencia que utilizan los sujetos pasivos en sus transacciones
con partes vinculadas. 2. Desarrollar y mantener actualizados los instructivos, formatos, quias u
19. Apoyar y supervisar al nivel operativo en las fiscalizaciones efectuadas OUSS .mstrulmerFms qecesanos para la ejecucion de los procesos en
en materia de precios de transferencia. materia de inteligencia fiscal.
20, Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables. 3. Disefiar y validar mecanismos para la fiscalizacién de nuevas
modalidades de negocio, tales como: maquinas fiscales y economia
Articulo 20. Corresponde a la Division de Inteligencia Fiscal y digital, entre otros.
Programacion las siquientes funciones: 4. CElaborar, emitir y atender previa autorizacion de la Gerencia de

1L

10.

11.

Disefiar y proponer los planes y programas nacionales de verificacion,
fiscalizacién y determinacion, basados en andlisis de riesgo y criterios
de eficiencia, alineados a los objetivos, metas, politicas y las lineas de
accidn estratégicas suministradas por las maximas autoridades.

Evaluar los programas de verificacion, fiscalizacion y determinacion;
presentados por las dependencias de fiscalizacion del nivel operativo de
Tributos Internos, determinar su adecuacion a los estandares
establecidos y obtener informacion para el analisis fiscal.

Desarrollar cuando le sea requerido, programas para operativos
especiales de verificacion, fiscalizacién y determinacion segun los tipos
de control, por sectores econdmicos y zonas geograficas.

Establecer los lineamientos, procedimientos y acciones orientadas a la
seleccion de los sujetos pasivos objeto de fiscalizacion por parte de las
dependencias del nivel operativo de tributos internos, asegurando la
priorizacion de los casos de mayor riesgo e impacto en la recaudacion,

Desarrollar y proponer las estrategias de intervencidn fiscal mas
adecuadas para abordar los riesgos identificados.

Evaluar, analizar e investigar de manera permanente sobre las
tendencias de evasion y elusién fiscal, identificando y cuantificando los
riesgos por sectores, modalidades, tipo de contribuyente, tributo o
comportamiento fiscal, entre otros aspectos que consideren necesarios.
Desarrollar y presentar a la Gerencia de Fiscalizacion los modelos de
riesgo fiscal, para ejecutar acciones orientadas a la segmentacion de
sujetos pasivos, la focalizacion de las fiscalizaciones, actualizacion de
los planes y programas; v la coordinacion con otras dependencias.

Ejecutar el andlisis y evaluacion de casos complejos de fiscalizacion y
proponer soluciones o directrices que sirvan como precedente para
situaciones futuras.

Desarrollar y emitir criterios técnicos sobre la interpretacion y aplicacion
de las normas tributarias en el dmbito de la fiscalizacion y el andlisis de
riesgo fiscal, para garantizar la uniformidad de la actuacién a nivel
nacional,

Disefiar, proponer y coordinar el desarrollo de lineamientos,
instructivos, metodologias y herramientas orientadas al desarrollo de
planes y programas de verificacion, fiscalizacién y determinacion.

Suministrar los planes y programas de fiscalizacién nacionales o locales
a la Division de Gestion Fiscal para su control y seguimiento.

10.

11.

12,

13;

Fiscalizacion, opiniones o criterios técnicos en materia de fiscalizacion
que realicen las dependencias del nivel operativo de tributos internos, o
cualquier dependencia del Servicio.

Tramitar y analizar las solicitudes de autorizacion de los proveedares de
maquinas fiscales y su revocatoria; asl como presentar a la Gerencia de
Fiscalizacién para la aprobacion.

Analizar conjuntamente con la dependencia con competencia en
materia de tecnologia, los sistemas informaticos para la emision de
facturas y otros documentos fiscales, asi como emitir informe vy
presentar los resultados a la Gerencia de Fiscalizacion.

Presentar ante la Gerencia de Fiscalizacion los listados de los
proveedores de maquinas fiscales, sus marcas y modelos autorizados y
revocados a nivel nacional, para la publicacion en el portal fiscal.

Presentar propuesta de mejoras de los sistemas y aplicativos en
materia fiscal.

Analizar continuamente los flujos de trabajo existentes para identificar
oportunidades de mejora, proponiendo e implementando soluciones
que agilicen las actividades.

Evaluar y validar los requerimientos técnicos que realicen las
dependencias del nivel operativo de tributos, respecto a los sistemas y
aplicativos informaticos para la gestion de fiscalizacion y canalizar los
mismos ante la dependencia con competencia en materia de
tecnologia, segln sea el caso.

Gestionar la activacion y desactivacion de usuarios y perfiles a los
sistemas y aplicativos que en materia de fiscalizacion, utilizan las
dependencias del nivel operativo de tributos.

Actuar como el principal enlace entre la Gerencia de Fiscalizacion y la
dependencia con competencia en materia de tecnologia, en cuanto a la
formulacién, seguimiento de los requerimientos de desarrollo,
mantenimiento y mejoras de los sistemas y aplicativos informaticos
utilizados en el ambito de fiscalizacion,

Participar en la evaluacion y validacion de las soluciones tecnoldgicas
propuestas o desarrolladas por la dependencia con competencia en
materia de tecnologia, asegurando que se ajusten a las necesidades
operativas y normativas indicadas.
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14, Coordinar con la dependencia con competencia en materia de
tecnologia, la resolucion de fallas, incidencias o problemas de

funcionamiento de los sistemas y aplicativos de fiscalizacion reportados
por las dependencias del nivel operativo de tributos internos,
priorizando su solucidn.

15. Brindar asesoria y soporte técnico a las dependencias del nivel
operativo de tributos internos en la implementacién y ejecucion de los
procedimientos, asi como en la resolucion de incidencias operativas.

16. Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

Articulo 22. Corresponde a la Division de Gestion Fiscal las siguientes
funciones:

1. Supervisar y controlar la ejecucion de los planes y programas de
fiscalizacion por parte de las dependencias del nivel operativo de
tributos internos, verificando el cumplimiento de metas, cronogramas y
asignaciones, entre otros aspectos.

2. Analizar, identificar las desviaciones y proponer acciones correctivas al
plan o programa.

3. Evaluar el desempefio de las dependencias de fiscalizacion del nivel
operativo de tributos internos, en funcion de los indicadores
establecidos.

4, Analizar los resultados de los planes y programas de fiscalizacion,
identificando  inconsistencias, errores; tendencias, brechas de
cumplimiento y el impacto de las acciones fiscales.

5. Establecer y aplicar mecanismos de control de calidad sobre los
procesos de fiscalizacion realizados por el nivel operativo, mediante la
revision aleatoria o selectiva de expedientes, informes y actuaciones.

6. Generar retroalimentacion constante con las dependencias del nivel
operativo de tributos internos, sobre su desempefio y dreas de mejoras.

7. Promover las mejores practicas entre las dependencias del nivel
operativo de tributos internos.

8. Elaborar informes periodicos y reportes estratégicos para la Gerencia de
Fiscalizacion y demas instancias superiores, con hallazgos, andlisis de
riesgos y recomendaciones.

9. Las demds que le atribuyan las leyes y normas aplicables,

Articulo 23. Corresponde a la Division de Fiscalidad Internacional las
siguientes funciones:

1. Realizar evaluacion constante de las tendencias globales en materia de
fiscalidad internacional, la evolucion de los modelos de negocio
transfronterizos, asi como identificar y establecer elementos que deben
estar contenidos en los planes y programas de fiscalizacion
desarrollados en esta materia,

2. Realizar andlisis detallado de informacion interna o externa para
detectar las areas de posible erosion de la base imponible, asi como
patrones y concentracion de los mayores riesgos de incumplimiento en
el ambito internacional, suministrando informacion de interés a la
Division de Inteligencia Fiscal y Programacion.

3. Coordinar y desarrollar conjuntamente con la Division de Inteligencia
Fiscal y Programacion, los planes y programas de fiscalizacion que en
materia de Precios de Transferencia y Régimen de Transparencia Fiscal
Internacional.

4. Desarrollar en coordinacién con la Division de Estandares y Asistencia
Técnica, los instructivos, formatos, guias y otros documentos que sean
necesarios para |a verificacion, fiscalizacion y determinacion de Precios
de Transferencia y Régimen de Transparencia Fiscal Internacional.

5. Coordinar, supervisar y controlar los procedimientos de verificacion,
fiscalizacion y determinacion que en materia de Precios de
Transferencia y de Régimen de Transparencia Fiscal Internacional, que
ejecuten las dependencias del nivel operativo de tributos internos;
suministrando  informacion sobre el cumplimiento, desviaciones
identificadas y propuesta de mejoras a la Gerencia de Fiscalizacion.

6. Determinar el impacto en la recaudacion de los acuerdos anticipados
establecidos en materia de metodologia de precios de transferencia
utilizados por los sujetos pasivos en sus transacciones con partes
vinculadas.

7. Evaluar y analizar las solicitudes de acuerdos anticipados en materia de
metodologia de precios de transferencia utilizadas por los sujetos
pasivos en sus transacciones con partes vinculadas, asi como
supervisar y controlar el cumplimiento de la normativa legal vigente; y
presentar los resultados de la evaluacién realizada a la Gerencia de
Fiscalizacion.

8. Evaluar, analizar y gestionar las consultas que formulen los sujetos
pasivos en el Régimen de Transparencia Fiscal Internacional,

9. Orientar a los sujetos pasivos que lo soliciten, en materia de acuerdos
anticipados, para asegurar el cumplimiento de las normas y politicas
establecidas en la materia,

10. Representar al Servicio Nacional Integrado de Administracion Aduanera
y Tributaria (SENIAT) en materia fiscal internacional, en foros y
exposiciones en el pais y en el extranjero, para intercambiar
informacion sobre las mejores précticas en materia de precios de
transferencia, previa autorizacion.

11, Asistir a la Gerencia de Fiscalizacion y a las instancias superiores, previa
autorizacion, en negociaciones y discusiones de acuerdos bilaterales o
multilaterales en materia de la metodologia utilizada por los sujetos
pasivos en sus transacciones con partes vinculadas, para asegurar el
cumplimiento de las disposiciones fiscales y de los tratados para evitar
la doble tributacién,

12. Las demds que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

DE LAS FUNCIOI'!ES COMUNES DE LA
DE LAS GERENCIAS DE LINEAS Y DE LAS DIVISIONES

Articulo 24. Son funciones comunes de cada una de las Gerencias de
Lineas adscritas a la Intendencia Nacional de Tributos Internos, asi como de
las Divisiones que las conforman, las siguientes:

1, Identificar y gestionar ante la dependencla competente, las
necesidades de formacidn y capacitacion en la materia de su
competencia.

2. Proponer el desarrollo y ejecucion de campanias informativas y eventas,
que sean necesarios, conforme a la materia de su competencia.

3. Formular el Plan Operativo Anual y el Proyecto de Presupuesto de la
dependencia, controlar su ejecucion y elaborar los informes de gestion
de conformidad con las directrices y lineamientos emanados por la
dependencia con competencia en materia de planificacion vy
presupuesto; y presentar los mismos a las instancias correspondientes
para la aprobacién respectiva.
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4. Establecer las normas para el desarrollo de las actividades inherentes a
la materia de su competencia, que deban estar contenidas en los
Manuales de Organizacion y en los Manuales de Normas y
Procedimientos; y coordinar el desarrollo de los mencionados

documentos con la dependencia con competencia en materia de
planificacion y presupuesto.

5. Tramitar ante las dependencias que correspondan, los procesos de
apoyo que garanticen el adecuado funcionamiento de las Gerencias de
Lineas y de todas sus dependencias adscritas, tales como: gestion
humana, recursos presupuestarios y financieros, bienes nacionales,
vidticos, archivo y correspondencia, entre otros; en el marco de las
normas y lineamientos emitidos por las dependencias del Servicio que
requlen la materia.

6. Administrar, conservar, resguardar y custodiar los bienes nacionales
asignados para su funcionamiento, de conformidad con las normas y
formalidades establecidas por la dependencia con competencia en la
materia.

7. Las demas que le atribuyan las leyes y normas aplicables.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Articulo 25. La Gerencia General de Administracion, la Gerencia General de
Gestion Humana, la Intendencia Nacional de Tributos Internos, la Gerencia
de Recaudacion, la Gerencia de Fiscalizacién y la Oficina de Planificacion y
Presupuesto, quedan encargados de realizar las gestiones necesarias para el
cumplimiento de lo dispuesto en esta Providencia Administrativa.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

Articulo 26. Se derogan los articulos 25, 26, 27, 28, 29, 35, 36, 37, 38 y 64
de la Resolucion 32 de fecha 24 de marzo de 1995, publicada en Gaceta
Oficial de la Repliblica de Venezuela N° 4.881 Extraordinario de fecha 29 de
marzo de 1995, sobre la Organizacidn, Atribuciones y Funciones del Servicio
Nacional Integrado de Administracién Tributaria.

Articulo 27. Se derogan las Providencias Administrativas N® 0846, de fecha
29 de diciembre de 2006, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.606, por medio de la cual se reestructura la
Unidad de Precios de Transferencia y Acuerdos Anticipados en materia de
Impuesto sobre la Renta; la N° SNAT/2008/0226, de fecha 16 de mayo de
2008, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 38.933 de fecha 19 de mayo de 2008; la N® SNAT/2005/0390,
publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela N°®
38.194 de fecha 25 de mayo de 2005; y la No. 0356 de fecha 02 de mayo
de 2005, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela, No. 38.264 de fecha 02 de septiembre de 2005

DISPOSICION FINAL

Articulo 28. Esta Providencia Administrativa entrara en vigencia a partir de
su publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
DESPACHO'DEL MINISTRO
RESOLUCION DM/N®° 0056
Caracas, 20 de Agosto de 2025
215°, 166° y 26°

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO, Ministro (E) del Poder Popular para
la Educacion, designado mediante Decreto N° 5.000, de fecha 11 de septiembre
de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N° 6.839, Extraordinario, de la misma fecha, con el propésito de contribuir a la
realizacién de los fines del Estado y para desarrollar una educacién publica,
gratuita, universal y de calidad; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
articulos 34, 65 y 78 numerales 19 y 26, del Decreto N° 1.424 con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracién Pdblica, de fecha 17 de noviembre
de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Repliblica Bolivariana de Venezuela
N° 6.147, Extraordinario, de esa misma fecha; en concordancia con lo
establecido en los articulos 5 numeral 2, 19 Ultimo Aparte y 20 numeral 6 de la
Ley del Estatuto de la Funcién Publica y lo previsto en el articulo 44 numeral 4
del Decreto N° 1.886 mediante el cual se dictd el Reglamento Organico del
Ministerio del Poder Popular para la Educacidn, publicado en la Gaceta Oficial de
la Repdblica Bolivariana de Venezuela N° 6.189, Extraordinario, de fecha 16 de
julio de 2015;

RESUELVE

Articulo 1. Se designa a la ciudadana FRANCA ZARINEST CARABALLO
CICERO, titular de la cédula de identidad N° V-16.860.208, Directora (E) de
la Zona Educativa del estado Portuguesa, adscrita al Despacho del Ministro,
quién ejercera, a partir de la fecha de su publicacion en la Gaceta Oficial de la
Repiblica Bolivariana de Venezuela, las funciones y competencias inherentes al
referido cargo, de conformidad con lo previsto en el articulo 39 del Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Popular para la Educacién, asi como lo
establecido en los demas actos normativos aplicables.

Articulo 2. Se autoriza expresamente a la mencionada ciudadana, con el
caracter que se le otorga mediante la presente Resolucion; para que actie como
Cuentadante de la Unidad Administradora Desconcentrada con Firma Zona
Educativa del estado Portuguesa, bajo el N° 10018, de conformidad con la
Resolucion DM/N® 0076-2024, de fecha 10 de diciembre de 2024, publicada en
la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de Venezuela N® 43.031, de fecha
18 de diciembre de 2024, mediante la cual se aprueba la Estructura para la
Ejecucién Financiera del Presupuesto de Gastos del Ministerio del Poder Popular
para la Educacidn para el afio 2025, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector Publico sobre el Sistema Presupuestario.

Articulo 3. Se delega en la referida ciudadana las atribuciones y firma de los
actos y documentos que a continuacion se indican:

1. Las certificaciones de las calificaciones donde conste los resultados de
evaluacién educativa de los distintos niveles y modalidades del Subsistema
de Educacion Basica.

2. Las equivalencias de los planes de estudios vigentes cursados en el exterior
en el nivel de educacion media.

3. Expedir copias certificadas de los documentos que reposan en los archivos
de la Zona Educativa, a solicitud de parte interesada legitima o de las

autoridades competentes.
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4. La correspondencia postal, telegréfica e informatica en relacidn con las
solicitudes elevadas a este Ministerio, por particulares y demas instituciones
publicas y privadas.

5. Las circulares, comunicaciones y correspondencia que emanen de la Zona
Educativa.

6. Los contratos de arrendamiento de inmuebles para el funcionamiento de las
dependencias administrativas, depdsitos y planteles educativos, en su
ambito geogréafico, mediante acto motivado, cuando las circunstancias asi lo
justifiquen; de conformidad con las disposiciones previstas en el Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Bienes Publicos. Igualmente,
los contratos de servicios bdsicos con las empresas de electricidad, gas,
agua, teléfono, telecomunicaciones, correo, aseo urbano, que sean
necesarios para el mejor desempefio de la Zona Educativa correspondiente,
de acuerdo al monto de la asignacién presupuestaria y a la Ley Orgdnica de
Administracion Financiera del Sector Publico y Reglamento N® 1 de la Ley
Organica de Administracion Financiera del Sector Piblico Sobre el Sistema
Presupuestario.

Articulo 4. La ciudadana FRANCA ZARINEST CARABALLO CICERO, antes
identificada, deberd rendir cuenta al Ministro, de los actos y documentos
firmados en virtud de la delegacién conferida en el articulo anterior y es
responsable civil, penal, disciplinaria y administrativamente de las faltas en que
incurra, pudiendo ser sancionada conforme a lo dispuesto en la Ley Organica de
Educacion y otras Leyes vigentes aplicables.

Articulo 5. Los actos y documentos firmados de conformidad con esta
Resolucién deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma de la funcionaria
delegada, la fecha y nimero de la presente Resolucién, asi como la fecha y
numero de la Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ {
Ministro (E) del Poder Popular para la Exj
Designado mediante Decreto N® 5,000, de fecha 11 de septie
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de W
N® 6.839, Extraordinario, de la misma fecha,
s e o o I . W ]
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA EDUCACION
DESPACHO DEL MINISTRO
RESOLUCION DM/N® 0057
Caracas, 21 de Agosto de 2025
2157, 166° y 26°

HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO, Ministro (E) del Poder Popular para
la Educacién, designado mediante Decreto N° 5.000, de fecha 11 de septiembre
de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N® 6.839, Extraordinario, de la misma fecha, con el propésito de contribuir a la
realizacion de los fines del Estado y para desarrollar una educacién publica,
gratuita, universal y de calidad; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los
articulos 34, 65 y 78 numerales 19 y 26, del Decreto N® 1.424 con Rango, Valor
y Fuerza de Ley Orgdnica de la Administracién Pablica, de fecha 17 de noviembre
de 2014, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela
N® 6.147, Extraordinario, de esa misma fecha; en concordancia con lo
establecido en los articulos 5 numeral 2, 19 Ultimo Aparte vy 20 numeral 6 de la
Ley del Estatuto de la Funcidn Pdblica y lo previsto en el articulo 44 numeral 4
del Decreto N® 1.886 mediante el cual se dictd el Reglamento Organico del
Ministerio del Poder Popular para la Educacion, publicado en la Gaceta Oficial de
la Replblica Bolivariana de Venezuela N® 6.189, Extraordinario, de fecha 16 de
julio de 2015;

RESUELVE

Articulo 1. Se designa al ciudadano KEDUIN EDUARDO ALBARRAN
RODRIGUEZ, titular de la cédula de identidad N°® V-15.534.765, Director (E)
de la Zona Educativa del estado Barinas, adscrito al Despacho del Ministro,
quién ejercerd, a partir de la fecha de su publicacién en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela, las funciones y competencias inherentes al
referido cargo, de conformidad con lo previsto en el articulo 39 del Reglamento
Organico del Ministerio del Poder Popular para la Educacién, asi como o
establecido en los demas actos normativos aplicables.

Articulo 2. Se autoriza expresamente al mencionado ciudadano, con el caracter
que se le otorga mediante la presente Resolucion; para que actle como
Cuentadante de la Unidad Administradora Desconcentrada con Firma Zona
Educativa del estado Barinas, bajo el N® 10005, de conformidad con la
Resolucién DM/N° 0076-2024, de fecha 10 de diciembre de 2024, publicada en
la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de Venezuela N® 43.031, de fecha
18 de diciembre de 2024, mediante la cual se aprueba la Estructura para la
Ejecucion Financiera del Presupuesto de Gastos del Ministerio del Poder Popular
para la Educacién para el afio 2025, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 51 del Reglamento N° 1 de la Ley Orgéanica de la Administracion
Financiera del Sector Plblico sobre el Sistema Presupuestario.

Articulo 3. Se delega en el referido ciudadano las atribuciones y firma de los
actos y documentos que a continuacion se indican:

1. Las certificaciones de las calificaciones donde conste los resultados de
evaluacion educativa de los distintos niveles y modalidades del Subsistema
de Educacion Basica.

2. Las equivalencias de los planes de estudios vigentes cursados en el exterior
en el nivel de educacion media.

3. Expedir copias certificadas de los documentos que reposan en los archivos
de la Zona Educativa, a solicitud de parte interesada legitima o de las
autoridades competentes.

4. La correspondencia postal, telegréfica e informdtica en relacion con las
solicitudes elevadas a este Ministerio, por particulares y demas instituciones
publicas y privadas.

5. Las circulares, comunicaciones y correspondencia gue emanen de la Zona
Educativa.

6. Los contratos de arrendamiento de inmuebles para el funcionamiento de las
dependencias administrativas, depésitos y planteles educativos, en su
ambito geografico, mediante acto motivado, cuando las circunstancias asi lo
justifiquen; de conformidad con las disposiciones previstas en el Decreto
con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de Bienes Plblicos. Igualmente,

los contratos de servicios basicos con las empresas de electricidad, gas,
agua, teléfono, telecomunicaciones, correo, asec urbano, que sean

necesarios para el mejor desempefio de la Zona Educativa correspondiente,
de acuerdo al monto de la asignacién presupuestaria y a la Ley Orgénica de
Administracion Financiera del Sector Piblico y Reglamento N° 1 de la Ley
Organica de Administracién Financiera del Sector Publico Sobre el Sistema
Presupuestario.

Articulo 4. El ciudadano KEDUIN EDUARDO ALBARRAN RODRIGUEZ,
antes identificado, debera rendir cuenta al Ministro, de los actos y documentos
firmados en virtud de la delegacién conferida en el articulo anterior y es
responsable civil, penal, disciplinaria y administrativamente de las faltas en que
incurra, pudiendo ser sancionado conforme a lo dispuesto en la Ley Orgénica de
Educacion y otras Leyes vigentes aplicables.

Articulo 5. Los actos y documentos firmados de conformidad con esta
Resolucion deberan indicar de forma inmediata, bajo la firma del funcionario
delegado, la fecha y nimero de la presente Resolucién, asf como la fecha y
nimero de la Gaceta Oficial donde haya sido publicada.

Articulo 6. La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniguese y publiqu

o) BEDS

HECTOR VICENTE RODRIGU i
Ministro (E) del Poder Popular para iy Edagge 8
Designado mediante Decreto N° 5,000, de fecha 11 de bre e 2038
publicado en la Gaceta Oficial de Ia Repdbiica Bolivariahy Be, Venezupl®;
N° 6,839, Extraordinanio, de la misma fecha, T rrn ™
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL PROCESO SOCIAL DE TRABAJO
INSTITUTO NACIONAL DE PREVENCION, SALUD Y SEGURIDAD LABORALES
(INPSASEL)
PRESIDENCIA

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N.° 0188-2025
CARACAS, 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025
ANOS 2159, 165° Y 26°

Quien suscribe, ZULIMA COROMOTO PEREZ JIMENEZ, venezolana, mayor de edad, de
este domicilio, titular de la Cédula de Identidad N°- 4.887.885, actuando en este acto en mi
caracter de Presidenta del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y Sequridad Laborales,
designada mediante Decreto N° 5.014, de fecha 04/10/2024, publicado en la Gaceta Oficial de
a Repiiblica Bolivariana de Venezuela N0 42,978 de esta tltima fecha y en ejercicio de las
atribuciones que me confiere el Articulo 5, numeral 5 de la Ley del Estatuto de fa Funcion
Publica, en concordancia con el Articulo 22, numeral 6 de fa Ley Organica de Prevencidn,
Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo, publicado en |a Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 38.236 de fecha 26 de julio de 2005, dicta la siguiente:

PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA

Articulo 1: Se Nombra al Ciudadano RAFAEL ASDRUBAL CORDERO LOPEZ, titular de la
cédula de identidad N® V-14.947.783, al cargo de GERENTE REGIONAL, adscrito a la
GERESAT APURE, del Instituto Nacional de Prevencion, Salud y Sequridad Laborales
(INPSASEL), a partir de! 01 de septiembre de 2025,

Miculc 2; El ciudadano Nombrado, antes de tomar posesion de su cargo, deberd prestar
Juramento de cumplir fa Constitucién de la Repibiica Bolivariana de Venezuela, Las Leyes de
la Republica y los deberes inherentes al cargo.

Articulo 3: La notificacidn de la presente Providencia Administrativa, seré por drgano de la
Direccion de la Oficina de Recursos Humanos del Instituto Nacional de Prevencidn, Salud y
Sequridad Laborales, en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 73 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos.

Comuniquese,

ZULIMA COROMOTO PEREZ i
PRESIDENTA DEL IN

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA

DESPACHO DEL MINISTRO
CONSULTORIA JURIDICA
RESOLUCION N° 110
CARACAS, 01 DE SEPTIEMBRE DE 2025

2159, 166° y 26°

El Ministro del Poder Popular para Habitat y Vivienda, designado
mediante Decreto N° 4.981 de fecha 27 de Agosto de 2024,
publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.830 Extraordinario de fecha 27 de Agosto de
2024; en ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos
34, 65y 78, numeral 3 y 19 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Pblica, en concordancia con
lo previsto en el articulo 5 numeral 2 y el articulo 19 en su dltimo
aparte, de la Ley del Estatuto de la Funcidn Publica.

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano FRANCISCO JOSE MORENO
GRATEROL, titular de la  cédula de  identidad
N° V- 8.142.487, como DIRECTOR ESTADAL DEL ESTADO
BARINAS DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
HABITAT Y VIVIENDA.

Articulo 2. En virtud de la presente designacién, el ciudadano
mencionado tendra las atribuciones que a continuacién se
especifican:

1. Participar en Ia elaboracion del Plan Anual de
Construccion de Viviendas y Equipamiento Urbano y
demas instrumentos de planificacién estratégica de los
asentamientos humanos en el estado, de acuerdo a los
lineamientos emanados por el Despacho del Ministerio
del Poder Popular para Hébitat y Vivienda.

2. Programar, ejecutar y supervisar el cumplimiento de las
actividades relacionadas con el recurso humano,
contabilidad, planificacion, presupuesto, logistica e
informatica, en concordancia con las normas técnicas y
legales vigentes.

3, Participar en la elaboracion de los planes de
ordenamiento de los centros poblados del estado, en
articulacion  con  los  entes  gubernamentales
correspondientes y el Poder Popular, conforme a las
instrucciones del Despacho con competencia en materia
de Habitat y Vivienda y lineamientos del Ministerio con
competencia en planificacion.
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4, Impulsar la participacion del Poder Popular organizado
en el proceso de formulacién, ejecucion y seguimiento
de los Planes Estratégicos de Desarrollo Urbano y en el
proceso de formulacion, ejecucion y seguimiento de los
instrumentos de ordenacion urbana, en coordinacion con
la Direccion del Despacho con competencia en materia
de Habitat y Vivienda y las politicas del sistema de
Planes del Plan de la Patria.

5. Suministrar informacion a la Direccién Regional de
Habitat y Vivienda correspondiente y/o Despacho del
Ministerio con competencia en materia de Habitat vy
Vivienda; relativa a la planificacién de Vivienda vy
Ordenacion Urbana, a fin de mantener actualizado los
Sistemas de Informacién Geografica y Seguimiento de
Obras.

6. Participar en la elaboracion y ejecucidn del plan anual de
requerimiento de insumos, maquinarias y mano de obra
a nivel estadal, asi como hacer seguimiento.

7. Elaborar los informes de control y seguimiento de obras
a nivel estadal e informar a las Direcciones vinculadas en
el proceso operativo de Obras.

8. Supervisar los planes especiales en el estado, asignados
por la Direccion Regional de Habitat y Vivienda, de
acuerdo a los lineamientos emanados por el Despacho
del Viceministro o de la Viceministra de Gestién,
Supervision y Seguimiento de Obras.

9. Realizar estudios y diagndsticos urbanos para la
elaboracién de los planes de ordenamiento de los
centros poblados, por instrucciones y con lineamientos
de la Direccion Regional de Habitat y Vivienda
correspondiente y lineamientos del Ministerio con
competencia en Planificacidn,

10, Ejecutar acciones vinculadas a la aplicacién de la Ley
Contra la Estafa Inmobiliaria a nivel estadal; de acuerdo
a los lineamientos del Despacho del Viceministro o de la
Viceministra de Gestion, Supervision y Seguimiento de
Obras.

11.Promover la incorporacién a nivel estadal de
constructores privados y ejecutores del Poder Popular

organizado, de acuerdo a lineamientos del Despacho del

Viceministro o de la Viceministra de Gestién, Supervisién
y Seguimiento de Obras.

12, llevar el registro del Poder Popular organizado
relacionado con la naturaleza y competencias del
Ministerio en su jurisdiccion y remitir la informacion
pertinente a correspondiente a Direccion Regional del
Estado.

13. Conformar, organizar y conducir las Asambleas de
Viviendo Venezolanos en su jurisdiccion, asi como
cualquier otra forma de organizacion de Ejecutores
Populares, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por Despacho del Viceministro o de la Viceministra de
Redes Populares en Vivienda.

14, Promover la organizacion de los Comités Multifamiliares
de Gestidn, en los diferentes urbanismos a nivel estadal,
de acuerdo con lineamientos establecidos por el
Despacho del Viceministro o de la Viceministra para el
Desarrollo Integral en los Urbanismos de la Gran Mision
Vivienda Venezuela.

15, Coordinar con la Direccién Regional de Habitat y Vivienda
correspondiente, el Despacho del Viceministro o de la
Viceministra de Redes Populares en Vivienda, Despacho
del Viceministro o de la Viceministra para el Desarrollo
Integral en los Urbanismos de la Gran Mision Vivienda
Venezuela y el érgano Estadal o Distrital de Vivienda la
revision, evaluacién y seleccién de beneficiarios para la
asignacion, venta y protocolizacion de viviendas
construidas por el Estado.

16. Organizar y realizar, por instrucciones de la Direccion
Regional correspondiente y de acuerdo a los
lineamientos establecidos por el Despacho del
Viceministro o de la Viceministra para el Desarrollo
Integral en los Urbanismos de la Gran Misidn Vivienda
Venezuela, las revisiones necesarias para garantizar la

correcta tenencia de viviendas construidas por el Estado,
y recuperar las viviendas ocupadas de manera irregular,

cumpliendo con el ordenamiento juridico vigente,

17, Llevar el control de las actuaciones legales y
administrativas  del  Ministerio en el estado
correspondiente.

18, Firmar la correspondencia destinada a las demas
Direcciones y oficinas de los demds Ministerios, sobre
actuaciones de caracter técnico-administrativo, cuya
tramitacion deba iniciar, continuar y/o concluir, conforme
a sus competencias.

19. Firmar la correspondencia externa, postal, telegrafica,
radiotelegréfica y telefacsimil, en contestacién a las
peticiones dirigidas por particulares sobre asuntos cuya
atencidn sea competencia de la Oficina a su cargo.

20, Autorizar y tramitar los viaticos del personal a su carqgo,
necesarios para el desarrollo de las funciones propias de
la Oficina a su cargo.

21, Certificar copias de documentos cuyos originales
reposan en el archivo de la Oficina a su cargo.

22, Mantener actualizada la base de datos de estadisticas e
indicadores para la elaboracién de los instrumentos de
Planificacion de Vivienda y Ordenacién Urbana, en
estricta vinculacion con el Despacho del Viceministro o
Viceministra en Vivienda y Desarrollo Urbano.

23, Mantener actualizado el Sistema de Informacion
Geografica para la elaboracion de los instrumentos de
Planificacion de Vivienda y Ordenacién Urbana, en
estricta vinculacion con el Despacho del Viceministro o
Viceministra en Vivienda y Desarrolio Urbano.
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24, Realizar estudios y diagndsticos urbanos para la
elaboracion de los planes de ordenamiento de los
centros poblados, por instrucciones y con lineamientos
del Despacho del Viceministro o Viceministra en Vivienda
y Desarrollo Urbano.

25. Ejercer las acciones de seguimiento, control vy
coordinacion de todas las obras e inspecciones de obras
que se ejecuten en su jurisdiccién, en coordinacién con
el Despacho del Viceministro o Viceministra de Gestion
de Seguimiento y Supervision de Obras.

26. Mantener actualizado el sistema automatizado de

control y seguimiento de obras que lleva adelante la

Oficina Estratégica de Seguimiento y Evaluacion de
Politicas Pblicas.

27, Implementar procesos de divulgacién de informacion y
formacion en materia de normas de convivencia, higiene,
prevencion de enfermedades, educacion sexual y
urbanidad, educacion para el mantenimiento y
conservacion del espacio publico en los urbanismos
construidos por el Estado, para el desarrollo arménico de
los asentamientos humanos.

28. Establecer o fortalecer la red de viveros de plantas
forestales, frutales y ornamentales, para la recuperacion
de espacios publicos en los diferentes desarrollos
habitacionales desarrollados por el Estado y en ofras
areas que lo requieran.

29. Coordinar las acciones y supervisar a los representantes
de los entes adscritos al Ministerio que tengan actividad
permanente u ocasional en su estado.

30. Formular, ejecutar y controlar el presupuesto de la
Direccion Estadal de Habitat y Vivienda, asi como rendir
cuenta en los plazos establecidos a las instancias
respectivas, con la Oficina de Planificacion vy
Presupuesto, y de Gestion Administrativa.

31. Informar a la Consultoria Juridica del Ministerio, sobre
las notificaciones efectuadas por los Tribunales de la
Repblica, la Procuradurfa General de la Replblica, la
Contraloria General de la Republica, el Ministerio Piblico
y demés instituciones del Estado, a fin de obtener la
asesoria correspondiente.

32, Iniciar, sustanciar, decidir, sancionar y hacer
sequimiento a las medidas dictadas en los expedientes
administrativos como consecuencia de las transgresiones
a la normativa en materia de habitat y vivienda y
hacerlas del conocimiento a los érganos competentes.

33. Las demds funciones asignadas por el superior
jerérquico, acorde con las atribuciones que le confieren
las leyes, reglamentos, resoluciones y otros actos
administrativos en materia de su competencia.

Articulo 3. Delegar en el ciudadano FRANCISCO JOSE
MORENO GRATEROL, titular de la cédula de identidad
N° V- 8,142.487, como DIRECTOR ESTADAL DEL ESTADO
BARINAS DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA
HABITAT Y VIVIENDA, la competencia para la firma de
documentos de protocolizacion de inmuebles, ubicados en el
Estado BARINAS, con el cardcter de Miembro de Pleno Derecho
del Organo Superior del Sistema Nacional de Vivienda y Habitat,
debidamente autorizados mediante oficio sello dorado y/o punto
de cuenta firmado y autorizado por el ciudadano Ministro del Poder
Popular para Habitat y Vivienda.

Articulo 4. Queda plenamente facultado el ciudadano
FRANCISCO JOSE MORENO GRATEROL, titular de la cédula de
identidad N° V- 8.142.487, como DIRECTOR ESTADAL DEL
ESTADO BARINAS DEL MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA HABITAT Y VIVIENDA, para realizar todos los
procedimientos previos necesarios, a fin de proceder a ocupar de
forma temporal o urgente un inmueble en el Estado BARINAS,
todo ello en el Marco de la Gran Mision Vivienda Venezuela y en lo
dispuesto en la Ley que rige la materia.

Articulo 5. Los actos y documentos que el prenombrado
funcionario firme de conformidad con esta Resolucién, deberan
indicar inmediatamente bajo la firma del funcionario delegado, la
fecha y niimero de la Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya
sido publicada, seglin lo establece el articulo 18, numeral 7 de la
Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos. Esta delegacion
podra ser revocada o modificada, total o parcialmente por este
Despacho Ministerial.

Articulo 6. Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la
Administracién Piblica, respectos de los actos y documentos cuya
firma no puede ser delegada.

Articulo 7. El ciudadano FRANCISCO JOSE MORENO
GRATEROL, titular de la cédula de identidad N° V- 8.142.487,
debera rendir cuenta al Ministro de todos los actos y documentos
que haya firmado en ejercicio de la delegacion prevista en la
presente Resolucion.

Articulo 8. La designacién y delegacién contenidas en la presente
Resolucién serén ejercidas por FRANCISCO JOSE MORENO
GRATEROL, titular de la cédula de identidad
NO° V- 8.142.487, a partir de su publicacién en Gaceta Oficial de
la Replblica Bolivariana de Venezuela.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARALAS COMUNAS,
MOVIMIENTOS SOCIALES Y AGRICULTURA URBANA

Republica Bolivariana de Venezuela
Ministerio del Poder Popular para las Comunas,
Movimientos Sociales y Agricultura Urbana
Despacho del Ministro

MPPCMSAU/NO 041 Caracas, 27 de Agosto de 2,025

Afios 215°, 166° y 26°

ANGEL JOVANNY PRADO PADUA
Ministro del Poder Popular para las Comunas, Movimientos Sociales y
Agricultura Urbana

En ejercicio de las atribuciones conferidas en los articulos 65 y 78 numeral 3y 19 del
Decreto NO 1.424 con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion
Piblica, en concordancia con lo establecido en el articulo 16 de la Ley Organica de
Procedimientos Administrativos, lo dispuesto en los articulos 5 numeral 2, y articulo 19
(ltimo aparte de la Ley del Estatuto de [a Funcion Publica, con lo previsto en los
articulos 6, 7y 23 de la Ley Contra fa Corrupcidn y lo dispuesto en el articulo 26 del
Reglamento Organico de este Ministerio,

RESUELVE

Articulo 1. Designar al ciudadano JOSE RAMON MUNOZ PERDOMO), titular de 1
cédula de identidad NO V- 16.617.209, como Director Estadal del estado Delta
Amacuro, en calidad de encargado, adscrito a la Oficina de Coordinacion
Territorial de este ministerio.

Articulo 2. El funcionario anteriormente designado, ejercera las funciones
establecidas en el articulo 28 del Reglamento Orgénico de este Ministerio.

Articulo 3. El funcionario designado ejercerd dichas funciones, teniendo por norte
los principios y valores humanistas del socialismo, cuyo objetivo fundamental es la
justicia social, la equidad y la solidaridad entre los seres humanos,

Articulo 4. La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de e

Comuniquese y publiquese, /\m
%

ANGEL JOVAN AT o

Ministro del Poder Popular para las Comu , Movimientos St
Decreto N° 4.981 de fecha 27 de agostn de 2004127

(Gaceta Oficial de Ia Repblica Bolivariana de Venezuela N 6,830 Bxtraordinario de Ja misma feche,

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Replblica
Caracas, 07 de agosto de 2025
Afios 215°, 166° y 26°

RESOLUCION Ne 1191

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Repuiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasladar al ciudadano Abogado EDWARD ANTONIO
MIJARES MORILLO, titular de la cédula de identidad N° V-12.296.643, como
FISCAL PROVISORIO & la FISCALIA CENTESIMA DECIMA CUARTA del
Ministerio Pdblico de la Circunscripcidn Judicial del Area Metropolitana de
Caracas, con competencia en el Sistema Penal de Responsabilidad de
Adolescentes en las Fases de Investigacion e Intermedia. El referido
Cludadano se venia desemperiando como Fiscal Provisorio en la Fiscalfa
Décima Octava del Ministerio Piblico de la Circunscripcion Judicial del estado
Miranda.

El presente traslado tendra efectos administrativos a partir de
su notificcion y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBL CO
Despacho del Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 27 de agosto de 2025
Anos 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1321

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Reptblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Piblico y, en uso de lzs atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a |la
ciudadana Abogada FRANCYS JESENIA LOPEZ SIEM, titular de la cédula
de identidad N2 V-19.532.338 en la FISCALIA 22 NACIONAL PLENA. La
referida ciudadana se venia desempefiandc como Asistente de Asuntos
Legales | en la Fiscalfa 52 Nacional Contra la Legitimacién de Capitales,
Delitos Financieros y Econémicos.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir
del 01 de septiembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 27 de agosto de 2025
Afios 215°, 166° y 26°
RESOLUCION Ne 1323

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a |la
ciudadana Abogada JHOALIS DEL VALLE ABREU GAMBOA, titular de la
cédula de identidad N2 V-23.630.417, en la FISCALIA 51 NACIONAL
PLENA. La referida ciudadana se venia desempefiando como Abogado
Adjunto IV en la Direccion de Laboratorios Criminalisticos.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir
del 01 de septiembre de 2025.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 27 de agosto de 2025
Afos 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1325

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadana
Abogada MIGDALIA YASMINE VALERO PEREZ, titular de la cédula
de identidad N¢ V-12.579.572, en la FISCALIA QUINTA del Ministerio
Publico de la Circunscripcion Judicial del estado Apure, con competencia
Plena y en materia de Homicidio, Delitos Graves, Contra la Propiedad y
Especial de Proteccién a la Actividad Ganadera en las Fases de
Investigacion Intermedia y de Juicio Oral, con sede en Mantecal. La referida
ciudadana se venia desempenando como Fiscal Auxiliar Interino en la
Fiscalia Primera de la citada Circunscripcién judicial.

La presente designacion tendrd efectos administrativos a partir
del 01 de septiembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Repiblica
Caracas, 27 de agosto de 2025
Afios 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1326

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadafia
Abogada JOHANAIS ELENA ROSALES ARAUJO , titular de la cédula
de identidad N® V-20.823.121, en la FISCALIA VIGESIMA OCTAVA del
Ministerio Piblico de la Circunscripcién Judicial del estado Miranda, con
competencia Plena y en Delitos Menos Graves, Transito, Vehiculos y Vialidad
en las Fases de Investigacion, Intermedia y de Juicio Oral, con sede en
Guarenas. La referida ciudadana se venia desempefiando como Fiscal
Auxiliar Interino en la Fiscalia Trigésima de la citada Circunscripcion Judicial.

La presente designacion tendra efectos administrativos a partir
del 01 de septiembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

A RRIANS N

Lo
w S SAAB

ai-de la Republica
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES

(Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.688 de fecha viernes 25 de febrero de 2022)

Objeto
Articulo 1. Esta Ley tiene por objeto regular las publicaciones oficiales de los actos
juridicos del Estado a los fines de garantizar la seguridad juridica, la transparencia de
la actuacion publica y el libre acceso del Pueblo al contenido de los mismos, en el
marco del Estado Democratico y Social de Derecho y de Justicia.

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Articulo 4. La “Gaceta Oficial”, creada por Decreto Ejecutivo de 11 de octubre de
1872, continuard con la denominacion “Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela”.

Efectos de la publicacion
Articulo 8. La publicacion de los actos juridicos del Estado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela le otorga caracter publico y con fuerza de
documento publico.

Para que los actos juridicos del Poder Electoral, Poder Judicial y otras publicaciones
oficiales surtan efectos deben ser publicados en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con el Reglamento que rige la materia.

Publicacion fisica y digital
Articulo 9. La publicacion de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela acoge el sistema mixto que comprendera uno digital y automatizado, y otro
fisico. La publicacion fisica debera contener todo el contenido publicado en la version
digital y automatizada y generard los mismos efectos establecidos en esta Ley,
incluyendo su caracter publico y de documento publico. La contravencion de esta
disposicion generara responsabilidad civil, administrativa y penal, segiin corresponda.

La Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo establecera las normas y
directrices para el desarrollo, manejo y funcionamiento de las publicaciones digitales y
fisicas de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, incluyendo el
sistema informatico de las publicaciones digitales.

Publicaciones oficiales
Articulo 15. El Servicio Auténomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial podrd dar
caracter oficial a las publicaciones y ediciones fisicas y digitales de los actos juridicos
publicados en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. A tal efecto,
debera dictar un acto que indique las caracteristicas esenciales de estas publicaciones.

Asi mismo, el Servicio Autdnomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial dictara un acto
en el cual establezca los precios de las publicaciones impresas de la Gaceta Oficial, su
certificacion y los servicios digitales de divulgacion y suscripcion, asi como cualquier
otro servicio asociados a sus funciones.




