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RESOLUCION N9 3 _ﬁzpzs

El Ministro del Poder Popular-de Comercio Nacional,/designado
mediante Decreto N° 4.914 de fecha 03 de febrerd de 2024,
publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.794, Extraordinario de la misma fecha;
ratificado mediante Decreto N° 4.981 de fecha 27 de agosto de
2024, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela N° 6.830 Extraordinario de esa misma fecha; con
fundamento a lo consagrado en el articulo 117 de la
Constitucién: de' la Repblica Bolivariana de Venezuela, en
gjercicio’de las- atribuciones conferidas en el articulo 65, as
como lo'dispuesto en los numerales 1, 3, 19y 27 del articulo
78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Ordanica de
la Administracion Publica, en concordancia con lo previsto en
los articulos 20, 39y 41 de la Ley del Sistema Venezolano para
la Calidad, publicada en la Gaceta Oficial de a Repliblica
Bolivarianarde Venezuela N° 37.543 de fecha 7 de octubre de
2002, reimpresa. por error material en la Gaceta Oficial de la
Replblica Bolivariana de Venezuela N° 37.555 de fecha 23 de
octubre de 2002;

POR CUANTO

El Estado, debe realizar todas las gestiones pertinentes a
través de sus drganos competentes, a los fines de ejercer su
poder regulatorio, facilitador, promotor y ejecutor de politicas,
como elementos esenciales para avanzar hacia sus propdsitos,

generando soluciones efectivas, dirigidas a mejorar la calidad y

competitividad del sector productivo,

POR CUANTO

La calidad, es uno de los factores condicionantes para la
competitividad de las empresas en los mercados nacionales e

internacionales, que genera confianza a clientes y

consumidores al garantizar la idoneidad del producto o servicio
suministrado,

POR CUANTO

Las Normas Venezolanas COVENIN, tienen como principales
objetivos generalizar el uso comin y diseminar la calidad en el
territorio nacional; mediante la incorporacion del quehacer
cientifico, empirico y contexto de los sectores productivos del
pais, constituyendo la referencia basica para determinar la
calidad de los productos y servicios, particularmente para la
proteccion, educacion y orientacion de los consumidores, este
Despacho Ministerial;

Dicta la siguiente,

RESOLUCION QUE ESTABLECE LA NORMA
VENEZOLANA COVENIN 5032:2024

Articulo 1. Se declara como Norma Venezolana COVENIN de
caracter Nacional, la siguiente:

¢ Norma 5032:2024 PRODUCTOS COSMETICOS.
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA.

Esta declaratoria se genera, toda vez que se ha dado el debido
cumplimiento a los procedimientos técnicos y legales de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley del
Sistema Venezolano para la Calidad, por parte del Servicio
Desconcentrado de Normalizacion, Calidad, Metrologia y
Reglamentos Técnicos (SENCAMER), como drgano coordinador
del proceso de elaboracion de normas nacionales de calidad de
los productos, procesos y servicios.

Articulo 2. El contenido de la Norma Venezolana COVENIN,
declarada en esta Resolucion, se publicara en el portal
institucional del Servicio Desconcentrado de Normalizacion,
Calidad, Metrologia y Reglamentos Técnicos (SENCAMER), al
cual se podrd acceder a través del enlace
Www.sencamer.gob.ve.

Articulo 3. Esta Resolucion, entrarn vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial Bolivariana de
Venezuela.
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ResoLucton Ny 3&;025

El Ministro del Poder Popular de Comercio Nacional, designado
mediante Decreto N° 4.914 de fecha 03 de febrgro Qe 2024,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana e
Venezuela N° 6,794, Extraordinario de esa misma fecha;
ratificado mediante Decreto N° 4.981 de fecha 27 de agosto de
2024, publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bofivariana
de Venezuela N° 6.830 Extraordinario de esa misma fecha; con
fundamento a lo consagrado en el articulo 117 de fa
Constitucidn de la Repdblica Bolivariana de Venezuela, en
gjercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65, asi
como lo dispuesto en los numerales 1, 3, 19y 27 del.articulo
78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracin Pdblica, en concordancia con lo previsto en
los articulos 20, 39 y 41 de [a Ley del Sistema“VenezoIano para
la Calidad, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 37.543 de fecha 7 de octubre de
2002, reimpresa por error material en la Gaceta Oficial de la
Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 37.555-de fecha 23 de
octubre de 2002;

POR CUANTO

El Estado, debe realizar todas las gestiones pertingntes a
traves de sus drganos competentes, a los fines de ejercer su
poder requlatorio, facilitador, promotor y ejecutor de politicas,
como elementos esenciales para avanzar hacia sus propdsitos,
generando soluciones efectivas, dirigidas a mejorar la calidad y
competitividad del sector productivo,

POR CUANTO

La calidad, es uno de los factores condicionantes para la
competitividad de las empresas en los mercados nacionales e
internacionales, que genera confianza a clientes y
consumidores al garantizar la idoneidad del producto o servicio
suministrado,

POR CUANTO

Las Normas Venezolanas COVENIN, tienen como principales
objetivos generalizar €l uso comdn y diseminar la calidad en el
territorio nacional; mediante la incorporacion del quehacer
cientifico, empirico y contexto de los sectores productivos del
pais, constituyendo la referencia basica para determinar la
calidad de los productos y servicios, particularmente para la
proteccion, educacion y orientacion de los consumidores, este
Despacho Ministerial;

Dicta la siguiente,

RESOLUCION QUE ESTABLECE LA NORMA
VENEZOLANA COVENIN 5041:2025

Articulo 1. Se declara como Norma Venezolana COVENIN de
caracter Nacional, la siguiente:

o Norma 5041:2025 DISPOSITIVOS DE ILUMINACION
CON  TECNOLOGIA  LED. TERMINOS Y
DEFINICIONES.

Esta declaratoria se genera, toda vez que se ha dado el debido
cumplimiento a los procedimientos técnicos y legales de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley del
Sistema Venezolano para la Calidad, por parte del Servicio
Desconcentrado de Normalizacion, Calidad, Metrologia y
Reglamentos Técnicos (SENCAMER), como drgano coordinador
del proceso de elaboracion de normas nacionales de calidad de
los productos, procesos y Servicios.

Articulo 2. El contenido de la Norma Venezolana COVENIN,
declarada en esta Resolucion, se publicara en el portal
institucional del Servicio Desconcentrado de Normalizacion,
Calidad, Metrologia y Reglamentos Técnicos (SENCAMER), al
cull se podra acceder a través del enlace

Www.sencamer.gob.ve.
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COMERCIO NACIONAL objetivos generalizar el uso comin y diseminar la calidad en el
DESPACHO DEL MINISTRO territorio nacional; mediante la incorporacidn del quehacer

cientifico, empirico y contexto de los sectores productivos del

pais, constituyendo la referencia basica para determinar la

Caracas, 17 Nov 05 calidad de los productos y servicios, particularmente para la
. proteccion, educacion y orientacion de los consumidores, este

o Despacho Ministerial;

ANOS 215°,166° y 26°

Dicta la siguiente,

avnd 3 RESOLUCION QUE ESTABLECE LA NORMA
= il &2025 VENEZOLANA COVENIN 238:2025

Articulo 1. Se declara como Norma Venezolana COVENIN de

El Ministro del Poder Popular de Comercio Nacional, designado caréeter Nacional, 1a siguiente:

mediante Decreto N° 4.914 de fecha 03 de febrero de 2024, , ’
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de ¢ Norma 238:2025 AZUCAR. DETERMINACION DE LA
Venezuela N° 6.794, Extraordinario de la misma fecha; R (242- Rayision).

ratificado mediante Decreto N° 4.981 de fecha 27 de agosto de Esta d_e‘{'afatbf ia se genera, toda vez que se ha dado el debido
2024, publicado en la Gaceta Oficial de la Rep(blica Bolivariana cumplimiento a los procedimientos tecnicos y legales de

- o . - conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley del
de Venezuela N° 6.830 Extraordinario de esa misma fecha; con Sistema Venezolano para la Calidad, por parte del Servico

fundamento a lo consagrado en el articulo 117 de Ia Desconcentrado de Normalizacién, Calidad, Metrologia y
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en Reglamentos Técnicos (SENCAMER), como érgano coordinador
gjercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65, asf del proceso de elaboracién de normas nacionales de calidad de
como lo dispuesto en los numerales 1, 3, 19 y 27 del articulo los productos, procesos y servicios.

78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgdnica de

la Administracion Piblica, en concordancia con lo previsto en R e -, Ge el NAE R ERLOVENN,

declarada en esta Resolucion, se publicard en el portal

los articulos 20, 39y 41 de la Ley del Sistema Venezolano para ' institucional del Servicio Desconcentrado de Normalizacion,

la Calidad, publicada en la Gaceta Oficial de la Repiblica Calidad, Metrologia y Reglamentos Técnicos (SENCAMER), al
., Bolivariana de Venezuela ~ N° 37.543 de fecha 7 de octubre cual se podrd acceder a través del enlace

" de 2002, reimpresa por error material en la Gaceta Oficial de la www.sencamer.gob.ve.

Repliblica Bolivariana de Venezuela N° 37.555 de fecha 23 de

Articulo 3. La Norma Venezolana COVENIN 238:2025

octubre de 2002; AZUCAR. DETERMINACION DE LA HUMEDAD. (2da.
Revision), sustituye la Norma Venezolana COVENIN
POR CUANTO 238:1994.
El Estado, debe realizar todas las gestiones pertinentes a Articulo 4, Esta Resolucion, entrard €n vigencia a partir de su
través de sus organos competentes, a los fines de ejercer su publicacion en la Gaceta Oficial de Ja Repliblica Boliyariana de
poder regulatorio, facilitador, promotor y ejecutor de politicas, Venezuela.

como elementos esenciales para avanzar hacia sus propdsitos,
generando soluciones efectivas, dirigidas a mejorar la calidad y
competitividad del sector productivo,

= D
A4
N2

POR CUANTO

La calidad, es uno de los factores condicionantes para la
competitividad de las empresas en los mercados nacionales e is! pufar de Comercio Nacional
internacionales, que genera confianza a clientes
consumidores al garantizar la idoneidad del producto o servicio
suministrado,
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RsoLucIoN Nd § §2025

El Ministro del Poder Popular de Comercio Nacional, designado
mediante Decreto N° 4.914 de fecha 03 de febrero de 2024,
publicado en la Gaceta Oficial de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela: N° 6.794, Extraordinario de la misma fecha;
ratificado mediante Decreto N° 4,981 de fecha 27 de agosto de
2024, publicado en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana
de Venezuela N° 6.830 Extraordinario de esa misma fecha; con
fundamento a lo consagrado en el articulo 117 de la
Constitucion de la Repiblica Bolivariana de Venezuela, en

gjercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65, asi

como lo dispuesto en los numerales 1, 3, 19 y 27 del articulo
78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracion Piblica, en concordancia con lo previsto en
los articulos 20, 39 y 41 de la Ley del S|stema Venezolano para
la Calidad, publicada en la Gaceta Oficial de la Replblica
Bolivariana de Venezuela N° 37.543 de fecha 7 de octubre de
2002, reimpresa por error material en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37. 555 de fecha 23 de
octubre de 2002; L Mw

POR CUANTO

El Estado, debe realizar todas las gestiones pertinentes a
través de sus drganos competentes, a los fines de ejercer su
poder regulatorio, facilitador, promotor y ejecutor de politicas,
como elementos esenciales para avanzar hacia sus propdsitos,
generando soluciones efectivas, dirigidas a mejorar la calidad y
competitividad del sector productivo,

POR CUANTO

La calidad, es uno de los factores condicionantes para la
competitividad de las empresas en los mercados nacionales e
internacionales, que genera confianza a clientes y
consumidores al garantizar la idoneidad del producto o servicio
suministrado,

POR CUANTO

Las Normas Venezolanas COVENIN, tienen como principales
objetivos generalizar el uso comin y diseminar la calidad en el
territorio nacional; mediante la incorporacion del quehacer
cientifico, empirico y contexto de los sectores productivos del
pais, constituyendo la referencia basica para determinar la
calidad de los productos y servicios, particularmente para la
proteccidn, educacion y orientacion de los consumidores, este
Despacho Ministerial;

Dicta la siguiente,

RESOLUCION QUE ESTABLECE LA NORMA
VENEZOLANA COVENIN 5040:2025

Articulo 1. Se declara como Norma Venezolana COVENIN de
caracter Nacional, la siguiente:

¢ Norma 5040:2025 SALSAS A BASE DE MAYONESA.
REQUISITOS.

Esta declaratoria se genera, toda vez que se ha dado el debido
cumplimiento a los procedimientos técnicos y legales de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley del
Sistema Venezolano para la Calidad, por parte del Servicio
Desconcentrado de Normalizacion, Calidad, Metrologia y
Reglamentos Técnicos (SENCAMER), como drgano coordinador
del proceso de elaboracion de normas nacionales de calidad de
los productos, procesos y servicios.

Articulo 2. El contenido de la Norma Venezolana COVENIN,
declarada en esta Resolucion, se publicard en el portal
institucional del Servicio Desconcentrado de Normalizacidn,
Calidad, Metrologia y Reglamentos Técnicos (SENCAMER), al
cual se podra acceder a través del enlace

www.sencamer.gob.ve.

iariana de

470.133



470.134

GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR DE
COMERCIO NACIONAL
DESPACHO DEL MINISTRO

Caracas, 1] NOV 2025

LA SR & 2 -

ANOS 215°, 166° y 26°
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El Ministro del Poder Popular de Comercio Nacional, designado
mediante Decreto N° 4.914 de fecha 03 de febrero.de 2024,
publicado en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de
Venezuela N° 6.794, Extraordinario de esa misma fecha;
ratificado mediante Decreto N° 4.981 de fecha 27 de agosto de
2024, publicado en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 6.830 Extraordinario de esa misma fecha; con
fundamento a lo consagrado en el articulo 117 de la
Constitucion de la Replblica Bolivariana de Venezuela, en
ejercicio de las atribuciones conferidas en el articulo 65, asi
como lo dispuesto en los numerales 1, 3, 19 y 27 del articulo
78 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de
la Administracién Pdblica, en concordancia con lo previsto en
los articulos 20, 39 y 41 de la Ley del Sistema Venezolano para
la Calidad, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela N° 37.543 de fecha 7 de octubre de
2002, reimpresa por error material en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 37.555 de fecha 23 de

Dicta la siguiente,

RESOLUCION QUE ESTABLECE LA NORMA
VENEZOLANA COVENIN 3482-1:2025

Articulo 1. Se declara como Norma Venezolana COVENIN de
caracter Nacional, la siguiente:

o Norma 3482-1:2025 MINERALES DE HIERRO Y
PRODUCTOS SIDERURGICOS. MINERAL DE HIERRO Y
REDUCCION DIRECTA. PARTE 1: TERMINOS Y
DEFINICIONES. (1ra. Revision).

Esta declaratoria se genera, toda vez que se ha dado el debido
cumplimiento a los procedimientos técnicos y legales de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley del
Sistema Venezolano para la Calidad, por parte del Servicio
Desconcentrado de Normalizacion, Calidad, Metrologia y
Reglamentos Técnicos (SENCAMER), como 6rgano coordinador
del proceso de elaboracion de normas nacionales de calidad de
los productos, procesos y servicios.

Articulo 2. El contenido de la Norma Venezolana COVENIN,
declarada en esta Resolucion, se publicard en el portal
institucional del Servicio Desconcentrado de Normalizacion,
Calidad, Metrologia y Reglamentos Técnicos (SENCAMER), al

Lunes 24 de noviembre de 2025

octubre de 2002; cual se podrd acceder a través del enlace
www.sencamer.gob.ve.

POR CUANTO

El Estado, debe realizar todas las gestiones pertinentes a
través de sus 6rganos competentes, a los fines de ejercer su
poder regulatorio, facilitador, promotor y ejecutor de politicas,
como elementos esenciales para avanzar hacia sus propdsitos,
generando soluciones efectivas, dirigidas a mejorar la calidad y
competitividad del sector productivo,

Articulo 3. La Norma Venezolana COVENIN 3482-1:2025
MINERALES DE HIERRO Y PRODUCTOS
SIDERURGICOS. MINERAL DE HIERRO Y REDUCCION
DIRECTA. PARTE 1: TERMINOS Y DEFINICIONES. (1ra.
Revision), sustituye la Norma Venezolana COVENIN 3482-

1:1999.
POR CUANTO

La calidad, es uno de los factores condicionantes para la
competitividad de las empresas en los mercados nacionales e
internacionales, que genera confianza a clientes y
consumidores al garantizar la idoneidad del producto o servicio
suministrado,

publicacion en la Gaceta Oficial de Ja"Reptblica Bolivariana de

Venezuela.

POR CUANTO

Las Normas Venezolanas COVENIN, tienen como principales
objetivos generalizar el uso com(n y diseminar la calidad en el
territorio nacional; mediante la incorporacion del quehacer
cientifico, empirico y contexto de los sectores productivos del
pais, constituyendo la referencia bésica para determinar la
calidad de los productos y servicios, particularmente para la
proteccion, educacién y orientacion de los consumidores, este
Despacho Ministerial;

VILVEGAS RAMIREZ

ular de Comercio Nacional
/ 14, delfegha 03 de febrero de 2024
.794 Extragrdinario, de esa misma fecha.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CIENCIA Y TECNOLOGIA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA EDUCACION UNIVERSITARIA
DESPACHO DEL MINISTRO

CARACAS, 24 NOV 2005
RESOLUCION N° 153
ANOS 2159, 166° y 26°

El Ministro Del Poder Popular para la Educacion Universitaria, designado
mediante Decreto Presidencial N° 4.981 de fecha 27 de agosto de 2024,
publicado en Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela N° 6.830
Extraordinaria de la misma fecha, en ejercicios de las atribuciones conferidas
en los articulos 2, 19, 26 y 27 del articulo 78, y los articulos 34, 65 del Decreto
con Rango Valor y Fuerza de Ley Orgénica de la Administracion Publica, en
concordancia con lo dispuesto en el numeral 2 del articulo 5, articulo 19 y
numeral 6 del articulo 20 de la Ley del Estatuto de la Funcién Plblica; este
Despacho Ministerial,
RESUELVE

Articulo 1. Designar a la ciudadana ALONDRA JOSE ROJAS GRANADO,
titular de la cédula de identidad N° V- 28.529.680, como DIRECTORA
GENERAL DE LA OFICINA DE INTEGRACION Y ASUNTOS
INTERNACIONALES del Ministerio del Poder Popular para la Educacion
Universitaria. La prenombrada ciudadana de conformidad con el articulo 19
del Decreto N° 2.378, Sobre Organizacion General de la Administracion
Plblica Nacional, de fecha 12 de julio de 2016, publicado en la Gaceta Oficial
de la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.238 Extraordinario de fecha 13
de julio de 2016, ejercera las atribuciones y firmas de documentos inherentes
a las funciones establecidas para su unidad administrativa que representa.

Articulo 2. Los actos y documentos que la prenombrada funcionaria firme,
de conformidad con esta Resolucion, deberan indicar inmediatamente, bajo la
firma, nombre de quien lo suscribe, la titularidad con que actua, la fecha, el
namero de la Resolucién y Gaceta Oficial en la que haya sido publicada, segln
lo establecen los articulos 34 y 40 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Organica de la Administracion Publica.

Articulo 3. Queda a salvo lo establecido en el articulo 35 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion Plblica, respecto
de los actos y documentos cuya firma no pueda ser delegada.

Articulo 4. La ciudadana designada mediante la presente Resolucion antes
de asumir sus funciones prestara juramento de Cumplir y hacer cumplir la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, de enmarcar sus
acciones dentro de lo establecido en las Leyes y demas actos normativos; y
de rendir cuenta de sus actuaciones al Ministro o Ministra del Poder Popular
para la Educacion Universitaria, en los términos y condiciones que determine
la Ley.

Articulo 5. El Ministro del Poder Popular para la Educacién Universitaria,
podra discrecionalmente firmar los actos y documentos refendos en la
presente Resolucién.

Articulo 6. La presente Resolucidén entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la Repliblica_Bolivariana de Venezuela.

Decreto N° 4,981 de fdcha 27 de agosto de\2022
G.0.R.B.V E. N© 6.830 delfecha 27 de agosto dg 2024,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CIENCIA'Y TECNOLOGIA )
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA CIENCIA Y TECNOLOGIA
DEL ESTADO COJEDES (FUNDACITE COJEDES)

San Carlos, 15 de Septiembre de 2025
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA FC-PRE-2025-001
215°, 166° y 26°

Quien suscribe, PABLO AUGUSTO RODRIGUEZ VARGAS, titular de la
cédula de identidad N.2 V-10.988.027, Presidente de la Fundacién para el
Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia del estado Cojedes (FUNDACITE
COJEDES), designado mediante Resolucion N° 172 de fecha 15 de Julio de
2022 y publicada en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N 42.420, de fecha 18 de Julio de 2022. De conformidad con los
articulos 17 de la Ley Organica de Procedimientos Administrativos, 19 en su
ultimo aparte de la Ley del Estatuto de la Funcion Pblica, y en ejercicio de
las atribuciones conferida en la Clausula Vigésima Primera, numeral 13 del
Acta Constitutiva Estatutaria, de la Fundacion;

DECIDE

Articulo 1: Designar a la ciudadana JACKELINE GARCIA LOPEZ,
venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de Identidad N° V-
9.530.391, como DIRECTORA GENERAL DE AUDITORIA INTERNA
(INTERINA), de la Fundacion para el Desarrollo de la Ciencia y Tecnologia
del estado Cojedes (FUNDACITE COJEDES).

Articulo 2: Mediante la presente Providencia Administrativa queda
juramentada la referida ciudadana para tomar posesion del cargo y dar
cumplimiento a los deberes inherente al mismo, a la Constitucion de la
Replblica Bolivariana de Venezuela y demds leyes de la Repblica,
debiendo rendir cuenta en los términos y condiciones que determine las
leyes.

Articulo 3: La funcionaria debera hacer mencidn expresa de la presente
designacion en todos los actos y documentos que suscriba, asf como, de la
fecha y ndmero de Gaceta Oficial de la Repblica Bolivariana de Venezuela
en que conste.

Articulo 4: La presente Providencia Administrativa entrd en vigencia a
partir del Primero (15) de Septiembre de Dos Mil Ve|nt|cmco (2025).

Comuniquese y Publiquese

%“knm o“\/ PA

Seguin Resolucion N 17 ~2, publicada en la
Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de Venezuela N 42,420 de
fecha 18 de Julio de 2022.
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MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA EL TURISMO

MINISTERIO DEL PODER POPULAR
PARA LA CULTURA

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA EL TURISMO
DESPACHO DE LA MINISTRA

FECHA: Z 0 NOV. 2025

ANOS 215°, 166° y 26°

RESOLUCION

La Ministra del Poder Popular Para el Turismo, LETICIA CECILIA GOMEZ
HERNANDEZ, designada mediante Decreto N° 4.981 de fecha 27 de agosto
de 2024, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Nimero 6.830  Extraordinario de la misma fecha; en ejercicio de las
atribuciones conferidas en el articulo 16 del Decreto N° 1.441 con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgénica de Turismo, de fecha 17 de noviembre de
2014, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 6.152 Extraordinario, de fecha 18 de noviembre de 2014 y, en el numeral
2 del articulo 5 de la Ley del Estatuto de la Funcién Publica, en concordancia
con los establecido en los articulos 19 y 20 ejusdem; concatenado con los
articulos 65 y 78 numerales 2,19 y 27 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Orgénica de la Administracion Publica, publicado en Gaceta Oficial de
la Republica Bolivariana de Venezuela N° 6.147 Extraordinario, de fecha 17
de noviembre de 2014 vy, el articulo 16 de la Ley Organica de Procedimientos
Administrativos;

RESUELVE

Articulo 1. Designar como Directores Principales y Suplentes del Consejo
Directivo del Instituto Nacional de: Turismo (INATUR), a los ciudadanos y
ciudadanas, que se mencionan a continuacion:

DIRECTORES PRINCIPALES: Levi Jonas Galindo Mora, cédula de
identidad V.-16.330.191; Dehis Lexile Palmero de Flores, cédula de
identidad V.-5.966.526; I’\ngelo Alejandrino Sorrentino Sifonte, cédula
de identidad V.-17.754.541; Miguel Eduardo Marin Alonzo, cédula de
identidad V.-12.716.021;

DIRECTORES SUPLENTES: Rudoiph Martin White Marquez, cédula de
identidad V.-12.912.095; Lisbéth Del Valle Rosales Vergara, cédula de
identidad V.-15.032.327; Ramén Dario Finol Pefia, cédula de identidad
V.-12.731.547; y Javier Alejandro Hernandez Altuve, cédula de
identidad V.-18.121.801.

Articulo 2. En consecuencia, queda conformado el Consejo Directivo del
Instituto Nacional de Turismo (INATUR), de la siguiente manera:

PRESIDENTA (E)

dird

LETICIA CECILIA GOMEZ HERNANDEZ
C.I. V-31.891.281

DIRECTORES PRINCIPALES DIRECTORES SUPLENTES

| Levi Jonas Galindo Mora Rudolph Martin White Marquez
C.l. V-16.330.191 C.l. V-12.912.095
Lisbeth Del Valle Rosales
Vergara
C.l. V-15.032.327

Denis Lexile Palmero de Flores
C.l. V-5.966.526

Angelo Alejandrino Sorrentino
Sifonte
C.l. V-17.754.541

Ramén Dario Finol Pefia
C.l. V-12.731.547

Javier Alejandro Hernandez
Altuve
C.l. V-18.121.801

Miguel Eduardo Marin Alonzo
C.l. V-12.716.021

Articulo 3. La presente Resoluciéon entrara en vigencia a partir de su
publicacién en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese.

LETICIA CECILIA GOMEZ E
MINISTRA DEL PODER POP R SMO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA CULTURA
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CULTURAL
PROVIDENCIA ADMINISTRATIVA N° 022/2025
CARACAS, 12 DE NOVIEMBRE DE 2025
ANOS 215°, 166° Y 26°

La Presidenta del Instituto del Patrimonio Cultural, ciudadana DINORAH
HELENA CRUZ GUERRA, venezolana, mayor de edad, titular de la Cédula de
Identidad N° 6.925.672, designada mediante Resolucion N° 216 de fecha 28 de
septiembre de 2018, publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 41.496, de fecha 04 de octubre de 2018, actuando de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 11, numeral 14, del
Reglamento Parcial N° 1 de la Ley de Proteccion y Defensa del Patrimonio
Cultural publicada en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
N° 35.569, de fecha 18 de octubre de 1994.

CONSIDERANDO

Que el Inmueble denominado “Casa de una ventana, n° 112, de San José”
que actualmente ostenta la condicién de bien de interés cultural, segin consta
en el Catalogo del Patrimonio Cultural del Municipio Bolivariano Libertador, por
lo tanto dicho el inmueble fue declarado bien de interés cultural, junto con otras
manifestaciones culturales consignadas en el Catalogo del Patrimonio Cultural
Venezolano del Municipio Libertador, elaborado en el marco del | Censo del
Patrimonio Cultural Venezolano (2004-2005). Esta declaratoria fue formalizada
por el Instituto del Patrimonio Cultural (IPC) mediante Providencia Administrativa
N° 003/05 de fecha 20 de febrero de 2005, publicada en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela N° 38.234 del 22 de julio de 2005.

CONSIDERANDO
Que mediante escrito presentado por la ciudadana MERCEDES MARIA
MENESES DE TORTOLERO, titular de la cédula de identidad n. ° V-3.158.683,
de 93 afos de edad, integrante de la sucesion Meneses Bolivar quien afirma ser
la propietaria de dicho bien inmueble, solicita a este Instituto la desafectacion, en
razén de que la condicion actual de bien cultural, se encuentra abandonado,
deteriorado y en ruina total, sefialando que solo queda el terreno con escombros
y dafios causados por terceros, lo cual ha impuesto restricciones significativas al
uso, aprovechamiento y disposicion del inmueble, afectando su valor econémico

y limita sus derechos de propiedad como titulares.

CONSIDERANDO
Que en fecha de octubre de 2025 se realizé inspeccion por parte de la Direccion
de Proteccion Integral del Instituto de Patrimonio Cultural en el citado inmueble
en la que se constato lo siguiente:” La casa presenta muchos deterioros, fachada

i en mal estado con vanos tapados y dafios en su pintura y frisos, en su parte

interna carece totalmente de cubiertas y la gran mayoria de su estructura muraria
colapso, ademéas de estar llena de basura, escombros y mucha vegetacion.
Recuperare los muros es poco probable porque en la conservacion de sistemas
constructivos de tierra la actuacion debe serinmediata, desde el principio, porque
el deterioro de los mismos es muy répido y con consecuencias generalmente

irreversibles” lo cual confirma la denuncia y peticién de la ciudadana.

Lunes 24 de noviembre de 2025
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CONSIDERANDO

Que el Catalogo del Patrimonio Cultural del Municipio Libertador se encuentra
dentro de la categoria de actos administrativos generales que consisten en
publicaciones oficiales editadas donde se hallan un conjunto especifico de
bienes Aculturales materiales e inmateriales por cada municipio del pais, siendo
que adolece de abstraccion e impersonalidad, no siendo fuente normativa. Son
actos que van dirigidos a una pluralidad indeterminada de personas, sean estas
naturales y/o juridicas, publicas y/o privadas, puesto que la declaratoria de un
universo de bienes culturales materiales e inmateriales, no solo estan dirigidos a
los propietarios, poseedores, administradores, custodios o quienes detenten
algun titulo de posesién sino también para toda la ciudadania en general, puesto
que la defensa del patrimonio cultural venezolano es una obligacion prioritaria
que comparte ésta con el Estado, tal como lo establece el articulo 2 de la Ley de
Proteccion y Defensa del Patrimonio Cultural.

CONSIDERANDO

Que la Providencia Administrativa N° 003/05, de fecha 20 de febrero de 2005,
el IPC declara bien de interés cultural cada una de las manifestaciones
culturales tangibles e intangibles registradas en el / Censo del Patrimonio
Cultural Venezolano (2004-2005), y ésta queda complementada con las
disposiciones de la Providencia Administrativa N° 012/05 que facilita el manejo y
salvaguarda de las manifestaciones cuiturales inscritas en el Registro General
del Patrimonio Cultural, otorgando a “Casa de una ventana, n° 112, de San José”
la categoria de Bien Patrimonial Cultural. '

CONSIDERANDO
Que por aplicacion del principio de paralelismo de las formas que informa el
derecho administrativo cuando un bien cultural declarado monumento nacional
o bien de interés cultural pierde esos valores o se determina que su calificacién
fue errénea, debe dictarse un acto administrativo formal que desafecte dicho
bien.

CONSIDERANDO
Que se constata en el Informe de inspeccion realizado por este Instituto que el
inmueble presenta un estado deterioro e imposibilidad factica de recuperacién,
Frente a estas circunstancias excepcionales y sobrevenidas, lo procedente es
desafectar la condicion de Bien de Interés Cultural que ostenta el inmueble “Casa
de una ventana, n° 112, de San José, Caracas, municipio Bolivariano de
Libertador.

DICTA

Articulo 1. DESAFECTA Ila condicion de Bien de Interés Cultural al inmueble
denominado “Casa de una ventana, N° 112", ubicado entre las esquinas de
San Lorenzo a Rosario, parroquia San José, municipio Bolivariano Libertador del
Distrito Capital, publicado y descrito en el Catalogo del Patrimonio Cultural
Venezolano (pag. 20), en la categoria de “Lo Construido”, 2/5, inscrito en el
Intemational Standard Book Number 978-980-397-075-8, por cuanto perdi6 los
valores culturales que ameritaron su declaracién inicial.

Articulo 2. Ordenar la desincorporacion del Registro del Patrimonio Cultural de
Venezuela.

Articulo 3. Se ordena la publicacion de la presente Providencia Administrativa
en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Articulo 4. Notifiquese a la ciudadana MERCEDES MARIA MENESES DE
TORTOLERO en su condicién de propietaria del inmueble, a las direcciones de
Catastro e Ingenieria de la Alcaldia del municipio Bolivariano Libertador del
Distrito Capital, asi como al Ministro del Poder Popular para la Cultura.

Comuniquese y publiquese.

D e
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|NSTITUTO
TEIEITLS
DINORAH HELENA”CRUZ GUER {‘:LJF'EL"T
delpatrimonlv
PRESIDENTA Cultural:
INSTITUTO DEL PATRIMONIO CUFTURAL *= - ‘
MINISTERIO DEL PODER PARA LTURAL "

Resolucién del MPPPC N° 219 de fecha 28/09/2018

G.O.R.B.V. N° 41.496 de fecha 04/10/2018

MINISTERIO PUBLICO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO

Despacho del Fiscal General de fa feﬁﬁ'vhfﬂﬁ
Caracas, L

Afios 215°, 166° y 26°

RESOLUCION Ne. é @ ? @

TAREK WILLIANS SAAB,
Fiscal General de la Repiiblica

El Consejo Académico de Investigacion y Postgrado de la Escuela Nacional de Fiscales
del Ministerio Plblico, reunido en Asamblea CAIP-004-2024 Extraordinaria, y el
Fiscal General de la Reptiblica, Dr. Tarek Willians Saab, mediante
Punto de Cuenta N° 01 ENFMP-2025, de fecha 11/09/2025

APRUEBA:

REGLAMENTO INTERNO DE LOS ESTUDIOS DE LA ESCUELA NACIONAIL. DE
FISCALES DEL MINISTERIO PUBLICO (ENFMP)

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto

Articulo 1. Ef presente Reglamento Interno tiene por objeto regular, tanto en lo
académico y en su funcionamiento administrativo, los estudios de postgrado
conducentes a grado académico (especializacion técnica, especializacion, maestria
y doctorado) y no conducentes a grado académico, debidamente autorizados por
el Consejo Nacional de Universidades; asi como todos los programas académicos
que se imparten a nivel nacional ¢ internacional.

Ambito de aplicacion

Articulo 2. El presente Reglamento Interno se aplica a todo el personal de la
“Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico” (directivo, docente,
profesional, administrativo, obrero), y a las y los estudiantes de cualquier
programa académico que se imparta a nivel nacional e internacional. Igualmente,
regula estudios de postgrado conducentes y no conducentes a grado académico,
programas de actualizacion, formacién perranente y aplica a su funcionamiento
académico.

En el presente Reglamento, las referencias en género masculino tienen un sentido
general y va dirigido sin distincion alguna para referirse a toda persena.

Enfoque filosofico

Articulo 3. Todo acto educativo es un proceso de produccion de conocimiento
historicamente situado y culturalmente pertinente, por ende, estrechamente
vinculado a la concepcidn constitucional de un Estado democratico y social de
Derecho y de Justicia. La “Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pablico”
asume la educacién desde una perspectiva emancipadora y critica fundamentada
en el respeto de los derechos humanos a fin de consolidar los valores éticos de la
justicia, la-libertad, la paz, la independencia, la solidaridad, la responsabilidad v el
bien comtn contribuyendo a la erradicacion de practicas que constituyan amenaza
y violacion de la dignidad.

La profesionalizacion y mejoramiento de la misma permitirdn a los egresados de
los estudios superiores adquirir nuevos conocimientos a fin de mejorar y
coadyuvar en las areas cientificas impartidas en esta Casa de Estudios para
realizar aportes en beneficio de la Sociedad en pro de la Justicia y la Defensa de
los Derechos Humanos.

Adscripcion
Articiio- 4. La “Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pdblico” es una
ifigtitucion educativa que esta adscrita al Ministerio Pdblico, y forma parte de la
estructura organizativa de la Fundacion Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Piblico, la cual esté bajo la tutela y direccion exclusiva del o la Fiscal General de
la Republica.

Domicilio ‘

Articulo 5. La “Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pdblico” tendra su sede
principal. en la, ciudad de Caracas, Venezuela. Calle Los Naranjos entre las
avenidas Las Acacias y los Samanes, Quinta Kempis, Urbanizacién La Florida,
Parroquia El Recreo, Municipio Libertador, pudiendo asimismo funcionar a través
de centros de formacion en el territorio nacional y fuera de éste. para impartir
programas de postgrado conducentes y no conducentes a grado académico,
previa aprobacion del o la Fiscal General de la Replblica y el Consejo Nacional de
Universidades (CNU).
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TITULO 1T . Tiuom
DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADC DEFINICIONES
. Déﬁni;ﬁiones aplicables dentro de la institucion
Qrientacion .

Articulo 6. Los estudios de postgrade estan dirigidos a producir, impulsar,
fortalecer y proporcionar conocimientos especificos sobre el drea juridica y afines,
a partir del desarrollo de competencias cientfficas, tecnoldgicas y humanisticas,
sobre las cuales se basan las diversas areas académicas. Igualmente, se
sustentan en la investigacion organizada en programas, lineas, grupos v
proyectos, orientados a fortalecer y mejorar la formacidn académica en los
estudios de postgrado.

Finalidad

Articulo 7. Los estudios de postgrado tendran como finalidad fundamental:

1. Profundizar la formacion de profesionales que respondan a la demanda social
en campos especificos del conocimiento en general, asi como también del derecho
Y SUS &reas Cconexas.

2. Fortalecer las competencias de profesionales para contribuir al fortalecimiento
del Sistema de Administracion de Justicia.

3. Formar profesionales especializados y altamente calificados quienes aportaran
sus conocimientos a los fines académicos de esta casa de estudios en pro del
servicio de la Patria.

4. Formar investigadoras e investigadores con alta calificacion en el area de
conocimiento respectiva, que sirvan a los fines académicos de esta casa de
estudios en pro del servicio de la Patria.

5. Formar Docentes para el desarrollo académico, cientifico y profesmnal de esta
Casa de Estudios y de la Patria.

Conformacion

Articulo 8. Los estudios de postgrado conducentes a grado académico se rigen
por programas sindpticos, constituidos por unidades curriculares y otras
actividades que pertenecen a un drea o a un conjunto de areas del conocimiento
que se complementan en sus objetivos y fines, y los no conducentes a grado
académico por disefios instruccionales y tematicas.

Clasificacion
Articulo 9. Los estudios de postgrado en esta Casa de Estudios se clasifican de la
siguiente forma:
1) Estudios conducentes a la obtencion de grado académico, debidamente
autorizados por el Consejo Nacional de Universidades:
a) Programas de Especializacion Técnica.
b) Programas de Especializacion.
¢) Programas de Maestria.
d) Programas de Doctorado.
2) Estudios no conducentes a la obtencién de grado académico:
a) Actividades de formacidn y actualizacion académica interna y externa a la
sede.
b) Cursos de Actualizacion.
¢) Cursos de Ampliacion (susceptibles a reconacimiento de unidades crédito).
d) Programas especializados de Postgrado (susceptibles a reconocimiento
de unidades crédito).
e) Diplomados susceptibles a reconocimiento de unidades crédito.
f) Programas Postdoctorales.

Constancia de culminacion de la carga académica

Articulo 10. Las y los cursantes que habiendo completado las unidades crédito
requeridas en el programa respectivo, aprueben el trabajo técnico, trabajo
especial de grado, trabajo o tesis doctoral en el tiempo maximo permitido,
recibirdn una constancia de culminacion de la carga académica.

Expedicion de certificados, constancias, diplomas y titulos

Articulo 11, La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico es el (inico
ente, en el Ministerio Plblico, que expedird y otorgard las certificaciones,
constancias, diplomas y titulos correspondientes que acrediten los. estudios
realizados y la formacion adquirida en esta casa de estudios, los cuales seran
suscritos por la Directora General o Director General de la Fscuela Nacional de
Fiscales del Ministerio Piiblico o la persona en quien se delegue,

Articulo 12. La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico utifiza

términos propios para definir lo inherente a estudios conducentes y no

conducemes a grado académico, asi como a los procesos administrativos
relacmados con su funcionamiento, segiin se muestra a continuacion:

a) Comunidad  académica: estd conformada por estudiantes, docentes,
participantes, facilitadores, egresadas vy . egresados, directivos, personal
adminis&ativo que hacen vida en la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio

LRIblicoMRTT e

b) Docente profesnonales de diferentes areas del saber que deben poseer el nivel
académico exigido para impartir clases en programas de postgrade conducentes
a.grado. académico, ) 4 .l |

c) Estudiantes regu!ares. es |a persona que luego de haber cumplido con los

_requisitos . de ingreso, se. inscribe para cursar programas de postgrado
conducentes a grado académico y se mantiene activa en sus estudios.

d) Faciii{ador(a): profesionales de diferentes areas del saber, que deben poseer
el hivel académico exigido que corresponda, para impartir clases a estudios de
postgrado no conducentes a grado académico, tales como actividades de
formacion . y actualizacion, cursos de actualizacion, cursos de ampliacion,
diplomados.

e) Participante: es la persona que luego de haber cumplido los requisitos de
ingreso, . cursan actividades de formacidn vy actualizacién, cursos de

 actualizacion; cursos de ampliacion, diplomados. B

f) Periodo. académico: comprende un trimestre de doce (12) semanas, en un
afio se pueden. desarrollar tres periodos académicos: enero-abril, mayo-julio v
septiembresdiciembre.

)Personal administrativo: son. las personas que devempenan funcmrses
administrativas en las diferentes.Direcciones y Coordinaciones de. la -Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, para ofrecer un servicio de calidad a
las y los estudiantes, participantes, docentes y facilitadores que conforman la
comunidad académica. ,

h) Prefacion: el plan de estudios de un programa de postgrado comprende
unidades curriculares cuye contenido contempla competencias que deben ser
superadas para asimilar el contenido de otra unidad curricular, la cual no se
puede cursar hasta haber aprobado la que presenta dicha condicion.

i) Tematica: se refiere a las diferentes dreas del conocimiento que se abordan
en los estudios de postgrado no conducentes a grado académico, tales como
actlvidades de formacion y actualizacion, cursos de actualizacion, cursos de

- ampliacién, diplomados, programas especializados de postgrado y programas

postdoctorales. 3

§) Unidad crédito: es el valor que conforma la carga académica de cada unldad
curricular tedrica o practica, Un crédito en una unidad curricular equivale a
dieciséis (16) horas académicas de cuarenta y cinco (45) minutos.

k) Unidad curricular: es el contenido programético de un programa de.

- postgrado, organizade en el disefio curricular, comprende objetivos  de
aprendizaje, el cual requiere de un tiempo en horas académicas para su
desarrollo a través del plan de clases que disefia el docente y tiene un valor de
créditos en la carga académica.

TITULO TV
RECONOCIMIENTO DE UNIDADES CREDITO

Objeto

Articuio 13. El proceso de reconocimiento de unidades crédito (RUC) tiene por
objeto regular la validacion de conocimientos adquiridos por estudios realizados o
por méritos docentes y/o profesionales.

Arabito de aplicacién

Articulo 14. Aplica a estudiantes regulares de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Publico que hayan cursado y aprobado estudios de ampliacién,
diplomados, perfeccionamiento profesional y programas especializados de
postgrado en esta casa de estudios, en programas de postgrados de
instituciones de educacién universitaria venezolanas o extranjeras debidamente
reconocidas, asf como a quienes demuestren méritos docentes y/o profesionales.

Definicion

Articulo L5. Se entiende por reconocimiento de unidades crédito para un
programa de postgrado, el acto administrativo mediante el cual las instancias
académicas autorizadas reconocen como ya aprobados por una o un estudiante,
un nlmero determinado de créditos, producto de unidades curriculares,
asignaturas, materias, mddulos, tematicas u otras modalidades curriculares
aprobadas con anterioridad por méritos académicos, docentes y/o profesionales y
directamente vinculadas al area de conocimiento cel programa en el que se aspire
obtener el grado.

Paragrafo dinico: El reconocimiento de unidades crédito por acreditacién, se
refiere al reconocimiento de unidades curriculares, asignaturas, materias,
modulos, tematicas u otras modalidades curriculares cursados en programas de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico o en otros postgrados de
instituciones de Educacion Universitaria reconocidas, tanto venezolanas como
extranjeras y por méritos docentes y/o profesionales.
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Tipos de Reconocimiento de Unidades Crédito

Articulo 16.- El reconocimiento de unidades crédito serd de tres (3) tipos:

a) Interno; por reconocimiento de unidades curriculares, asignaturas, materias,
moédulos, teméticas u otras modalidades curriculares de postgrado aprobadas en
la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico.

b) Externo; por reconocimiento de unidades curriculares, asignaturaé, materias,
mddulos, teméticas u otras modalidades curriculares de postgrado aprobadas en
otras instituciones reconocidas de Educacion Universitaria en la Replblica
Bolivariana de Venezuela o del exterior. '

¢) Por experiencia; por reconocimiento de unidades curriculares, asignaturas,
materias, mddulos, tematicas u otras modalidades curriculares de postgrado,
adquiridas en el ejercicio de funciones laborales, docentes o de investigacion.

Relacion
Articulo 17. Las unidades curriculares, asignaturas, materias, madulos, tematicas
u otras modalidades curriculares de las cuales se solicita reconocimiento de

unidades crédito, deben tener relacion directa con los objetivos o contenidos del
programa receptor.

Unidades Crédito a otorgarse

Articulo 18. El méaximo de unidades crédito que podra otorgarse en un curso o
programa por reconocimiento sera el siguiente:

a) Por reconocimiento intemo: hasta el 100% del total de créditos del programa
de postgrado conducente receptor.

b) Por reconocimiento externo: hasta el 100% del total de créditos del programa
de postgrado conducente receptor.

c) Por otras modalidades curriculares no podré excederse del porcentaje que fijard
el Consejo Académico de Investigacion y Postgrado, dentro del total méximo de
créditos otorgables por reconocimiento

Afectacion

Articulo 19. El reconocimiento de unidades crédito no deberé afectar, bajo
ninguna _circunstancia, la exigencia minima de créditos a cursar en fa Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Pablico.

Comité de Reconocimiento de Créditos

Articuio 20. Los andlisis para el reconocimiento de unidades crédito serdn
realizados por un Comité de Reconocimiento de Créditos, seleccionado con base al
drea de conocimiento, por la Direccion de Investigacion y Postgrado. El comité
estara integrado por dos (2) expertas o expertos docentes en el area, la Directora
o el Director de Investigacion y Postgrado y la Directora o el Director de Secretarfa
General de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico. Los resultados
del andlisis en cuanto a recomendaciones seran elevados a la consideracion del
Consejo Académico de Investigacién y Postgrado de la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio Piblico, para su aprobacion.

Procedimiento para el Reconocimiento de Unidades Crédito

Articulo 21. Ef procedimiento para el reconocimiento de unidades crédito serd el
siguiente:

a) La o el estudiante solicita a la Direccidn de Secretaria General de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Pdblico mediante carta explicativa, el
reconocimiento de unidades crédito, adjuntando los documentos que soporten su
requerimiento y haciende el pago del arancel correspondiente al trémite.

b) La Direccién de Secretarfa Gereral de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Piblico presenta el caso ante el Consejo Académico de Investigacion y
Postgrado, solicitando la conformacion del Comité de Reconocimiento de Créditos.
c) La Direccion de Secretarfa General elabora el récord académico y conforma el
expediente con todos los soportes suministrados por la o el estudiante,
entregando esta informacidn a la Direccién de Investigacién y Postgrado.

d) La Direccién de Investigacién y Postgrado analiza el expediente y designa al
Comité de Reconocimiento de Créditos para su estudio y consideracion. De este
proceso, se redacta un informe que plasma los resultados de la evaluacion. Fl
informe que emite el Comité de Reconocimiento de Créditos contiene las unidades
crédito aprobadas y las que quedan por cursar. Cada integrante del Comité
suscribe el documento.

e) En sesién de Consejo Académico de Investigacion y Postgrado, la Direccion de
Investigacién y Postgrado expone el resultado del Comité de Reconocimiento de
Créditos y hace entrega del informe y expediente a la Direccidén de Secretaria
General.

f) La Direccion de Secretarfa General de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Publico notifica el resultado a la o el estudiante por escrito v de forma
opartuna.

g) En caso de ser aprobado el Reconocimiento de Unidades Crédito, la o el
estudiante procederd a hacer el pago del arancel correspondiente por el total de
las unidades crédito aprobadas. )

h) La Direccion de Secretaria General de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio  PUblico elabora un nuevo récord académico, considerando las
calificaciones que se desprenden del reconocimiento de unidades crédito, previa
solicitud del estudiante y pago del arancel.

i) La Direccién de Secretarfa General resguarda el informe y los documentos que
soportan la decisién en el expediente académico de la o el estudiante.

Recaudos a consignar

Articule 22. Los recaudos minimos necesarios para llevar a cabo el proceso
para el reconocimiento de unidades crédito seran los siguientes:

a) Carta de solicitud.

b) Cédula de identidad.

¢) Tiulo de postgrado debidamente registrado, certificado o diploma de los
estudios que desea le sean reconocidos.

d) Programas de estudios o contenido programatico detallade en horas
académicas, asi como las notas certificadas que se desprende de cada titulo,
certificado o diploma.

e) Constancia de experiencia docente comiin con el érea de conocimiento que
desea le sea reconocida. :

f) Constancia donde se exprese que su experiencia laboral demuestra el
conocimiento en una determinada area.

@) Comprobante de pago del arancel correspondiente.

Requisitos de aprobacion

Articulo 23. Para que una asignatura sea aprobada por reconocimiento de
unidades crédito por estudios realizados, tanto interno como externo, debe reunir
los requisitos siguientes:

a) Debe tener un minimo del 75% del contenido de la asignatura aprebado,

b) El nlmero de horas cursadas en la asignatura a acreditar debe ser como
minimo un 80%, del nimero de horas de la unidad curricular del programa
respectivo.

c) El nimero de unidades crédito de la asignatura debe ser igual o mayor al
ntmero de unidades crédito sefialados en el Pian de Estudios. !

d) La asignatura debe ser aprabada con una calificacion minima de 15 puntos
en la escala del 1 al 20, o su equivalente en otras escalas.

Situaciones no previstas

Articulo 24. Cualquier situacién que se presente en relacién al Reconocimiento
de Unidades Crédito y que no haya sido considerada, seré resuelta por el Consejo
Académico de Investigacion y Postgrado.

TiTULO vV ;
DE LAS ACTIVIDADES DE INVESTIGACION

Lineas de investigacién

Articulo 25. Las v los estudiantes de programas de postgrado conducentes a
grado académico de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, deberdn
mantener vinculacién directa v formal con una de las lineas de investigacion,
desde el inicio de sus estudios y, posteriormente, al cursar la unidad curricular
“Seminario de Investigacion”, a través de la adscripcion de la misma de su
proyecto de investigacion de trabajo técnico, trabajo especial de grado, trabajo de
grado o tesis doctoral. El respectivo programa de especializacion técnica,
especializacion, maestria y doctorado le garantizard las oportunidades
correspondientes.

Definicion

Articulo 26. Las lineas de investigacion constituyen unidades de organizacién,
planificacion y desarrollo del trabajo de investigacién vinculado a los programas de
postgrados conducentes a grado académico, sin menoscabo de sus vinculos con fa
actividad investigativa de docentes y estudiantes. Se definen como espacios para
la articulacion en torno a ejes tematicos, de proyectos de investigacion individual o
colectiva, que proponen docentes y estudiantes, propiciando a través del debate y
la co-evaluacion, su fortalecimiento y el de los proyectos de investigacion que se
adscriban a las lineas de investigacion. Estas constituyen, ademas, el espacio
propicio para apoyar y acompafiar la elaboracion y desarrollo de los proyectos de
investigacién de estudiantes, conducentes a trabajo técnico, trabajo especial de
grado, trabajo de grado o tesis doctoral, por lo cual la adscripcion de estos
proyectos a una linea de investigacion sera de caracter obligatorio, sin menoscabo
que estos puedan adscribirse a otras lineas de investigacion que las y los
estudiantes consideren de interés para avanzar en el desarrollo de los mismos. Las
actividades de las lineas de investigacion deben posibilitar un trabaje colaborativo
y solidario que propicie la construccion individual y colectiva de conocimientos.

Aprobacion
Articulo 27. Las lineas de investigacién tendran cardcter institucional y, por ende,
deberén ser aprobadas por el Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.

Supervision

Articulo 28. Cada linea de investigacién contard con una o un coordinador
designado por el ‘Consejo Académico de Investigacion y Postgrado. Quien se
proponga para tal coordinacién deberd ser miembro del personal docente de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, con titulo de postgrado
conforme al nivel académico y con amplia trayectoria en el ambito de la
investigacion, educacién de postgrado y/o profesional. Son atribuciones de la
Coordinadora o Coordinador de linea de investigacion, las siguientes:
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a) Elaborar el plan de desarrollo de la respectiva linea de investigacion y velar por

su cumplimiento, informando periddicamente sobre sus resultados y logros a la

Direccion de Investigacion y Postgrado.

b) Asegurar el excelente funcionamiento de la linea de investigacion.

¢} Solicitar y evaluar los informes de avances y logros de los provectos de

investigacion adscritos a la linea de investigacion.

d) Estudiar y decidir sobre las solicitudes de adscripcion de proyectos de
investigacion a la linea de investigacion.

e) Promover el desarrollo de la investigacidn en los diferentes programas de
formacion.

f) Convocar y coordinar las reuniones de la linea de investigacidn.

g) Llevar un registro actualizado acerca del estado de los proyectos de
investigacion adscritos a la linea de investigacion.

h) Otras que se deriven del presente Reglamento o que dentro de su ambito
le sean encomendadas por el Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.

Participacion

Articulo 29. las lineas de investigacion podran adscribir proyectos de
investigacion de docentes y estudiantes regulares, previo cumplimiento de los
requisitos solicitados.

Proposito

Articulo 30. Las lineas de investigacion responderdn a la pertinencia académica y
deberén considerar las éreas de conocimiento de los programas de postgrado
conducentes a grado académico y a certificaciones de estudios postdoctorales,
para favorecer la prosecucion y culminacidn exitosa.

Normativa
Articulo 31. El Consejo Académico de Investigacion y Postgrado velara por el
desarrollo y funcionamiento de las lineas de investigacion.

Seguimiento, control y evaluacion

Articulo 32. La Direccién de Investigacion y Postgrado realizard el seguimiento,
control y evaluacién de las lineas y proyectos de investigacion vinculados a los
programas de postgrado conducentes a grado académico. A tales efectos, la
coordinacién de cada linea de investigacion debera proveer la informacién
requerida, en los tiempos estipulados.

Paragrafo Gnico: Las lineas de investigacion seran sometidas a una evaluacion
anual de avances y logros, después de lo cual se decidird sobre sus mejoras y
funcionamiento.

TiTULO VI
DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADO CONDUCENTES A GRADO ACADEMICO

Capitulo T
Disposiciocnes Generales

Periodos
Articulo 33. Los estudios de postgrado conducentes a grado académico se
regiran por el sistema de periodos académicos, unidades crédito v prelacion de

unidades curriculares u otras modalidades curriculares, seglin lo que establezca el
plan de estudio respectivo de conformidad con la normativa vigente. Se
desarrollaran por periodos académicos trimestrales de doce (12) semanas de
clases, ‘con un receso en los meses de agosto y diciembre, El Consejo Académico
de Investigacion y Postgrado podrd autorizar la programacion de periodos
intensivos con una duracidn minima de diez (10) semanas, en épocas de
vacaciones o durante el curso académico.

Unidades crédito

Articulo 34. Un crédito en una unidad curricular equivale a 16 horas académicas
de cuarenta y cinco (45) minutos cada una de clases tedricas o seminario. Los
créditos correspondientes a otro tipo de actividad seran determinados en cada
caso y aprobados por el ente correspondiente. Las unidades curriculares tedricas o
practicas no excederan las cuatro unidades crédito. Las unidades crédito
correspondientes a otro tipo de actividades serdn determinadas en cada caso y
aprobadas por el Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.

Modalidad

Articulo 35. De acuerdo a las caracteristicas de cada programa de postgrado
conducente a grado académico, los estudios podran ser del tipo interinstitucional
(integrados), presencial, semipresencial y a distancia, con la posibilidad de disefiar
programas generales o individualizados, con la escolaridad variable,
preferentemente en el caso de los doctorados.

Planes de estudios

Articulo 36. Los planes de estudios de técnico superior especialista,
especializaciones y maestria, comprenden al menos 24 unidades crédito en
unidades curriculares en unidades curriculares y otras actividades académicas. A
su vez, el plan de estudios de doctorado comprende al menos 45 unidades crédito.
Todos los planes de estudios son aprobados por el Consejo Directivo.

Mencién de Honor

Articulo 37. Aquellos estudiantes de los programas de postgrado conducentes a
grado académico, cuyo indice acumulado al finalizar la totalidad de las
unidades curriculares obtuvieran una calificacion igual o superior a los diecinueve
(19) puntos, serén reconocidos con la Mencidn de Honor.

Afio excepcional

Articulo 38. Para las Especializaciones y Maestrias, en aquellos casos que por la
permanencia estudiantil, la duracién del programa de postgrado supere los cuatro
(4) afios contados desde el inicio de los estudios’ correspondientes, se podra
otorgar prorroga de un (01) afio para culminar, implicando la aprobacién del
trabajo especial de grado. Esta disposicion no aplica para Especializaciones
Técnicas ni Doctorados.

Capitulo 11
De la Especializacion Técnica

Definicion

Articulo 39. Los estudios de especializacion técnica, estan dirigidos a egresados
con grado de Técnico Superior Universitario, su propdsito es suministrar
conocimientos, desarrollar habilidades y destrezas en una o mas disciplinas.
Consistirén en un conjunto de asignaturas y actividades practicas orientadas a
alcanzar esos fines. Estos estudios conducen al grade académico de Técnico
Superior Especialista en el drea del conocimiento respectivo,

Requisitos para obtener e titulo de Técnico Superior Especialista

Articulo 40. Para obtener el titulo de Técnico Superior Especialista se requiere:

1. Poseer titulo de técnico superior universitario en areas afines al postgrado a
cursar.

2. Aprobar el nimero de unidades crédito en unidades curriculares y los demas

requisitos previstos en el disefio curricular de la especializacion técnica.

3. Elaborar, defender y aprobar el trabajo técnico, bajo las lineas de investigacion

de la escuela, en un lapso no mayor de tres (03) afios a partir de la fecha de inicio

de los estudios en el respectivo programa.

4. Haber obtenido un indice académico final minimo de quince (15) puntos

durante los estudios de especializacion en la Escuela Nacional de Fiscales del

Ministerio Pablico.

5. Cumplir con los requisitos de ingreso, permanencia y egreso de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico.

Capituio III
De la Especializacion

Definicion

Articulo 41. Los estudios de especializacion dirigidos a egresados con grado de
Licenciado o su equivalente, estén destinados al logro de la formacion requerida
para la aplicacion, evaluacion y desarrolio de los conocimientos, técnicas y
métodos relacionados con el érea a fin de estudio. Consisten en el estudio de
unidades curriculares y actividades académicas practicas que conducen al logro de
los objetivos planteados. Tienen como objeto la profundizacion de conocimientos
en areas especificas de una profesion o la ampliacion de la formacion en campos
interdisciplinarios. Culminan con la obtencién del grado académico de especialista
en el area del conocimiento respectiva. .

Requisitos para obtener el titulo de Especialista
Articulo 42. Para obtener el titulo de especialista se requiere:
1. Poseer titulo de licenciatura o equivalente de educacion universitaria.

2. Aprobar el numero de unidades crédito en unidades curriculares y los demés
requisitos previstos en el disefio curricular de la especializacion.

3. Elaborar, defender y aprobar el trabajo especial de grado, bajo las lineas de
investigacion de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico, en un
lapso no mayor de cuatro (04) afios a partir de la fecha de inicio de los estudios
en el respectivo programa.

4.~ Haber obtenido un indice académico final miimo de quince (15) puntos

durante los estudios de especializacion en la Escuela Nacional de Fiscales del

Ministerio Publico.

5.- Cumplir con los requisitos de permanencia y egreso de la Escuela Nacional de

Fiscales del Ministeric Plblico.
/ Capitulo IV

De la Maestria

Definicion

Articuio 43. Los estudios de Maestria, dirigidos a egresadas y egresados con
grado académico de licenciatura o equivalente, estdn destinados al andlisis
profundo y sistematico en una o mas areas del conocimiento y a la formacion
metodoldgica para fa investigacion. Culminan con la obtencién del grado
académico de Magister Scientiarum en el rea del conocimiento respectivo.
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Requisitos para obtener el titulo de Magister

Articulo 44, Para obtener el titulo de Magister Scientiarum se requiere:

1. Poseer titulo de Licenciatura o su equivalente en educacion universitaria.

2. Aprobar el nimero de unidades crédito en unidades curriculares y los deméas
requisitos previstos en el disefio curricular de la Maestria.

3. Presentar, defender y aprobar el Trabajo de Grado, bajo las lineas de
investigacion de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico, en un lapso
no mayor de cuatro (04) afios, contados a partir de la fecha de inicio de los
estudios en el respectivo programa.

4. Haber obtenido un indice académico final minimo de quince (15) puntos
durante los estudios de maestria en la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
PUblico.

5. Cumplir con los requisitos de permanencia y egreso de la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio Publico.

Capitulo V
Del Doctorado

Definicion

Articulo 45. Los estudios de Doctorado, estan dirigidos a egresadas y egresados
con grado académico de Especialista o Magister Scientiarum, tienen por finalidad
producir conocimiento a través de la innovacion, modelos o teorfas, profundizar la
formacién cientifica, tecnolégica y humanistica y propiciar la independencia de
criterio y el rigor cientifico para la realizacion de investigaciones originales que
respondan a problemas asociados con una linea de investigacién fundamental
ubicada en una o mas éreas del conocimiento relacionadas con las impartidas en la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pablico.

Requisitos para obtener el titulo de Doctora o Doctor
Articulo 46. Para obtener el titulo de doctor o doctora se requiere:
1.-Poseer un titulo de Licenciatura o su equivalente en educacién universitaria.

2.-Poseer un titulo en educacién universitaria de cuarto nivel, Especializacién y/o
Maestria.

2. Aprobar el nimero de unidades crédito en unidades curriculares y los demas
requisitos previstos en el plan de estudios de Doctorado.

3. Presentacidn de una suficiencia otorgada en otra universidad de conocimiento
instrumental de un idioma distinto al castellano; o haber cursado un idioma con un
minimo de ochenta (80) horas académicas, para demostrar su dominio
instrumental.

4. Presentar, defender y aprobar la Tesis Doctoral en un lapso no mayor a cinco
(5) afios, contados a partir de la fecha de inicio de los estudios en el respectivo
pragrama.

5- Haber obtenido un indice académico final minimo de quince (15) puntos durante
los estudios de Doctorado en la Escuela.

6.~ Cumplir con los requisitos de permanencia y egreso de la Escuela.

TITULO VI
DE LOS ESTUDIOS DE POSTGRADO NO CONDUCENTES A GRADO
ACADEMICO

Capituio I
Disposiciones Generales

Definicion

Articulo 47. Los estudios de postgrado no conducentes a grado académico son
actividades destinadas a profesionales y estudiantes de carreras afines a la
naturaleza de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico, cuyo propdsito
es ampliar conocimientos y mantener la constante actualizacion. Al completar
satisfactoriamente el programa, sera certificado y dependiendo del tipo de
actividad, podra optar al reconacimiento de unidades crédito.

Modalidad

Articulo 48. Los estudios de postgrado no conducentes a grado académico se
desarrollaran mediante la modalidad de aprendizaje presencial, en la sede de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, en las instalaciones de
instituciones publicas o privadas (previa soficitud) y a distancia.

Orientacion

Articulo 49. Los estudios no conducentes a grado acadeémico estarén dirigidos a
fiscales del Ministerio PUblico, abogadas y abogados, fiscales militares,
trabajadoras y trabajadores, funcionarias v funcionarios de los cuerpos policiales
estadales y municipales, funcionarias y funcionarios de los cuerpos de
investigaciones cientificas, personal de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana,
funcionarias y funcionarios de otros organismos publicos, y todas y todos aquellos
profesionales o no, con interés en participar en eventos académicos de
aprendizaje sobre un tema especifico.

Sanciones

Articulo 50. Los estudios de postgrado no conducentes a grado académico se
regiran, en materia de sanciones en relacién a las faltas y retiro, de acuerdo a lo
estipulado para los estudios conducentes a grado académico.

Capitulo IT
De las Actividades de Formacion y Actualizacion

Descripcion

Articulo 51. Las actividades de formacién v actualizacion estan conformadas por
una serie de conversatorios, cursos, talleres, simposios, seminarios, congresos,
entre otros y estaran disefiadas para desarrollar competencias relacionadas con
necesidades especificas que pueden estar bajo la modalidad presencial, a distancia
semipresencial, con una duracion de hasta dieciséis (16) horas académicas. No
son susceptibles a reconocimiento de unidades crédito.

Capitulo IIX
De los Cursos Especializados

Cursos de Actualizacion

Articulo 52. Los Cursos de Actualizacion estén orientados a propiciar la
divulgacion de los avances humanisticos, centfficos y tecnolégicos, con una
duracién de veinticuatro (24) horas académicas. Su caracter es informativo y no
son susceptibles de reconocimiento de unidades crédito en los programas de
estudios de postgrado conducentes a grado académico.

Cursos de Ampliacion

Articulo 53. Los Cursos de Ampliacién estan destinados por su disefio y contenido
a ampliar, actualizar o perfeccionar conocimientos en un area determinada con una
duracién minima de treinta v dos (32) horas académicas. Estos estudios, en caso
de que la o el cursante cumpla con los requisitos establecidos, conducen a la
obtencidn de un Certificado de Ampliacion en el &rea de conocimiento respectivo y
son susceptibles de reconocimiento de unidades crédito en los estudios de
postgrade conducentes a grado académico, de acuerdo con las normas.

Programas Especializados de Postgrado

Articulo 54. Los Programa Especializados de Postgrado consisten en un conjunto
de actividades curriculares orientadas a la renovacion en aspectos especificos de
areas avanzadas del conocimiento, aplicables directamente a la practica
profesional. Estan esencialmente orientados a perfeccionar conocimientos, renovar
conceptos, destrezas y procedimientos aplicables al area de desempefio de las
personas egresadas de educacion universitaria. Estos estudios, en caso de que la
o el cursante cumpla con los requisitos establecidos, conducen a la obtencion de
un certificado y son susceptibles de reconocimiento de unidades crédito en
estudios de postgrado conducentes a grado académico, de acuerdo a las normas
dictadas por el Consejo Académico de Investigacién y Postgrado.

Programas Postdoctorales

Articulo 55. Los Programas Postdoctorales, dirigidos a egresadas v egresados de
educacién  universitaria  con grado de Doctora o Doctor, consisten
fundamentalmente en actividades de investigacion realizadas en el marco de una
linea o area de investigacion asociada a la estructura de postgrado de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Pblico, con una duracién minima de tres (3)
trimestres. Tales actividades serdn normadas por el Consejo Académico de

Investigacion y Postgrado v dardn origen a la obtencién de un certificado de
aprobacion.

Capitulo IV
De los Diplomados

Definicion

Articulo 56. Los Diplomados se corresponden con una modalidad de oferta
académica, dindmica vy flexible no conducente a titulo ni grado académico. Se
desarrollan para la formacion, profundizacion y actualizacién de conocimientos.

Duracion

Articulo 57. Los Diplomados tendran una duracién minima de 120 horas
académicas, y como méximo 200 horas académicas, el programa de estudio
contara con un conjunto de mddulos o tematicas, relacionadas con un tema
especifico, que tiene como objetivo la generacion de competencias en un drea
particular del desempefio, asi como propiciar fa adquisicién - profundizacion,
ampliacién, y actualizacién —de conocimientos y habilidades académicas, cientificas
y profesionales. La evaluacion de los procesos de ensefianza y aprendizaje en los
Programas de Diplomado estara orientada a constatar los logros obtenidos, en
funcion de las competencias previstas en el disefio instruccional respectivo.

Acreditacion
Articulo 58, Los Diplomados serdn acreditados a programas de postgrado
conducentes a grado académico, y se entregara el diploma y constancia de notas,

el cual se otorgara cuando se hayan cubierto todos los requisitos mencionados en
cada diplomado.
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TITULO VIIL
DE LAS Y LOS ESTUDIANTES Y EL PERSONAL DOCENTE
Capituio I
De los Estudiantes y Participantes
Definicion

Articulo 59. Se considera estudiante regular a las personas cursantes de alguno
de los programas de postgrado conducentes a grado académico de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Publico que, habiendo cumplido con los
requisitos de ingreso, estén inscritas y activas en sus estudios. Se consideraran
participantes a profesionales y estudiantes del Ultimo afio de carreras afines a la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, que hubieren cumplido los
requisitos de ingreso a las actividades de formacion y actualizacion, cursos de
actualizacion, cursos de ampliacidn, cursos de perfeccionamiento profesional,
programas postdoctorales y diplomados.

Deberes de las y los estudiantes regulares y participantes

Articulo 60. Las y los estudiantes regulares y participantes de la Escuela Nacional
de Fiscales del Ministerio Publico estén en la obligacion de:

1. Asistir, ser puntual y permanecer en las clases, seminarios, eventos y demés
actividades programadas por la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pablico.

2. Cumplir con todas las asignaciones académicas.

3. Mantener la ética y la moral en cualquier actividad académica y de investigacion.
4. Observar buena conducta y colaborar con las autoridades y personal de la
Fundacién y la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico para el mejor
desempefio de sus actividades, acorde con los valores éticos, el decoro y el
resguardo del orden plblico, en todas y cada una de las actividades académicas
que se desarrollen.

5. Mantener la disciplina y el orden dentro de la Institucién.

6. Respetar las buenas costumbres, a los demds participantes, al personal que
labora en la Fundacién y la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, asi
como a los visitantes.

7. Conservar y hacer buen uso de las instalaciones, mobiliario y equipos de
trabajo de la Fundacién.

8. Aquellas personas pertenecientes al Ministerio Pablico, deberdn portar el
carnet institucional en un lugar visible.

9. Cumplir con el Cédigo de Vestimenta establecido en la circular interna del
Ministerio Piblico.

Derechos de estudiantes y participantes
Articulo 61. Toda y todo estudiante y participante tiene derecho a:
1. Intervenir en las actividades académicas correspondientes a los planes de
formacion, capacitacion y postgrado.
2. Obtener la correspondiente constancia de acreditacion del curso, taller o
actividad académica, y tftulos académicos, siempre y cuando haya cumplido con
los requisitos establecidos.
3. Utilizar los servicios de apoyo de la Fundacion y la Escuela Nacional de Fiscales
del Ministerio Piblico, muy especialmente lo relacionado con el area de Biblioteca
y de Publicaciones.
4. Recibir un trato digno vy respetuoso de las autoridades, compafieras vy
compafieros y docentes de la Fundacién y la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio PUblico.
Paragrafo Unico: Al inicio de un programa de postgrado se proporcionard a la y
el estudiante o participante los programas correspondientes a las unidades
curriculares o teméticas a cursar, la metodologia de evaluacion prevista, asi como
las formalidades que deben cumplirse en cuanto a horario y régimen de asistencia
en el programa.
Capitulio IT
Del Cuerpo Docente y de Investigacién

Definicion
Articulo 62. Las y los docentes de los programas de postgrado conducentes a

grado académico son profesionales de diferentes dreas del saber que deberan
poseer, al menas, el titulo de postgrado para el nivel en el cual prestan servicios.

Funciones

Articulo 63. Las funciones del personal docente serdn:

1. Planificar la accién educativa.

2. Disefiar variedad de estrategias de ensefianza y aprendizajes pertinentes al
tipo de contenido a desarrollar y a las caracteristicas de la poblacion objeto de
aprendizaje.

3. Preparar material y recursos de apoyo, atendiendo a la variacion de estimulos y
canales de aprendizaje.

4. Orientar, facilitar y guiar el aprendizaje.

5. Retroalimentar y motivar a las y los estudiantes.

6.Fomentar la participacidn de investigacion y el aprendizaje colaborativo.

7.Evaluar los logros y resultados del aprendizaje.

8.Cumplir con los procedimientos de control administrativo establecidos por fa
Direccién de Investigacién y Postgrado.

9. Participar en los procesos de evaluacién curricular,

10. Cumplir con el calendario y los horarios establecidos.

11. Participar en las actividades extracurriculares y académicas que se
adelanten en la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico.

12. Participar como jurado evaluador de articuios o ensayos cientificos, proyectos,
trabajos técnicos, trabajos especiales de grado, trabajos de grado y tesis
doctorales.

13.0tras que le asignen el Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.

Dependencia administrativa y funcional

Articulo 64. El Personal Docente durante su permanencia en la Escuela Nacional
de Fiscales del Ministerio Publico dependeran jerdrquicamente de la Direccién de
Investigacién y Postgrado, a quien deberan reportar las ausencias o faltas en las
que incurran y les serd aplicable la normativa correspondiente. De acuerdo con la
gravedad de la misma, se evaluara la posibilidad de retirar del programa a la o el
docente, previa consulta y aprobacion del Consejo Académico de Investigacion vy
Postgrado.

Seleccion de docentes

Articulo 65, La seleccién de las y los profesionales que presten servicios como
docentes en la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico, se efectuaréd a
través de una evaluacién de credenciales y entrevista con la Direccion General y
Direccién de Investigacion y Postgrado, con sujecidn al principio de igualdad, a los
méritos, capacidad y experiencia dentro del ambito académico y juridico.

Baremo

Articulo 66. La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico elaborard un
baremo para la seleccién y evaluacion de las credenciales de las y los aspirantes a
ser docentes e investigadoras o investigadares, para ello se nombrard una
comision y el baremo serd sometido a la consideracién y aprobacién del Consejo
Académica de Investigacién y Postgrado.

Requisitos

Articulo 67. Para ser personal docente y de investigacion de la Escuela Nacional
de Fiscales del Ministerio Publico se requiere:

1. Poseer un titulo universitario, debidemente acreditado por una universidad
nacional o extranjera.

2. Tener titulo de doctora o doctor, magister o especialista, relacionado con las
dreas de conocimiento que se imparten en la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Plblico. i

3. Ser de notoria buena conducta y reconocida solvencia moral.

4. Poseer diplomado en docencia universitaria, componente docente o haber
ejercido la docencia en la materia afin, por un minimo de dos (2) afios en una
Universidad publica o privada, nacional ¢ extranjera.

5. Tener alglin trabajo de investigacién publicado en revistas juridicas, en la
materia de su especialidad.

6. Pertenecer a una linea de investigacion.

Conformacion del personal docente y de investigacion

Articulo 68. Las y los miembros del personal docente y de investigacién que
integran los programas de postgrado podrén ser: ordinarios, especiales,
honorarios, colaboradores e invitados tanto nacionales como internacionales.

Miembros ordinarios

Articulo 69. Son miembros ordinarios del personal docente y de investigacién, de
acuerdo a las leyes que regulan la materia, en funcidn de su categorfa académica
las y los instructores, asistentes, agregados, asociados y titulares.

Miembyros especiales

Articulo 70. Son miembros especiales del personal docente y de investigacion las
y los docentes contratados, auxiliares docentes y de investigacidn, investigadores
y docentes colaboradores o invitados.

Docentes honorarios

Articulo 71. Son docentes honorarios aquellas personas que, por los
excepcionales méritos de sus labores cientificas, culturales o profesionales, sean
consideradas merecedoras de tal distincién y seran nombradas por el o fa Fiscal
General de la Replblica previa consideracion del Consejo Directivo, a propuesta
del Consejo Académico de Investigacion y Postgrado de la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio PUblico. Las vy los docentes honorarios no tendran
obligaciones docentes ni de investigacion.

Docentes, investigadores, colaboradores e invitados

Articulo 72. Son docentes, investigadores y colaboradores e invitados nacionales
o internacionales aquelias personas que, por el valor de sus trabajos académicos o
investigaciones, o por el mérito de su labor profesional, se contraten
temporalmente para realizar funciones docentes o de investigacion.

Auxiliares docentes o de investigacion

Articulo 73. Podrén ingresar a la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Plblico en calidad de auxiliares docentes o de investigacién, quienes posean
titulos de Técnico Superior Universitario, o tengan conocimientos y méritos
especiales debidamente comprobables, que les capaciten para cumplir labores
auxiliares de docendia o investigacion en determinada area vy cuando lo permita la
naturaleza de la unidad curricular o de los trabajos a realizar.

Actividades que cumple el cuerpo docente y de investigacion

Articulo 74. De acuerdo a las horas asignadas, los miembros del personal
docente investigador, deberdn cumplir con las actividades de: docencia,
intercambio de conocimientos y saberes; investigacion: fomento, impulso vy
desarrollo de soluciones a problemas con pertinencia social, cientifica y
participacion comunitaria; socio-comunitarias: participacion activa, impulso de
acciones que coadyuven a la especializacién de estudiantes con sensibilidad social;
administracién y gestion universitaria; incluye la planificacion, administracion,
direccion, seguimiento, evaluacion y control autorizadas por el Consejo Académico
de Investigacion y Postgrado; formacién permanente: estudios y actividades
inherentes a su desarrollo académico.
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De la permanencia del docente

Articulo 75. Se entiende por permanencia, el tiempo que el docente dedica a las
actividades de investigacion y postgrado. Los miembros ordinarios y especiales del
personal docente investigadar, en funcion del tiempo que laboran, se clasifican en:
dedicacién exclusiva, tiempo completo, medio tiempo v tiempo convencional.

Dedicacion exclusiva

Articullo 76. Son miembros del personal docente y de Investigacion a dedicacion
exclusiva, aquellas personas que prestan treinta y seis (36) horas semanales de
permanencia y servicio, de las cuales deberan dedicar a impartir clases entre doce
(12) y dieciséis (16) horas.

Tiempo completo

Articulo 77. Son miembros del personal docente y de investigacion a tiempo
completo, aquellas personas que prestan treinta (30) horas semanales de
permanencia y servicio, de las cuales deberan dedicar a impartir clases entre doce
(12) y dieciséis (16) horas.

Medio tiempo

Articulo 78. Son miembros del personal docente y de investigacion a medio
tiempo, aquellas personas que prestan dieciocho (18) horas semanales de
permanencia y servicios, de las cuales deberan dedicar a impartir clases entre
ocho (8) y doce (12) horas.

Tiempo convencional

Articulo 79. Son miembros del personal docente y de investigacion a tiempo
convencional, aquellas personas profesionales que presten sus servicios para la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico hasta doce (12) horas
semanales.

Reconocimiento

Articulo 80. La actividad realizada por la y el docente, cualquiera sea su
naturaleza, seré reconocida formalmente como parte de la dedicacién v figurard
en su trayectoria académica.

Remocion

Articulo 81. Las v los dacentes solo podrén ser removidos de sus cargos en los

casos siguientes:

1. Cuando individua! o colectivamente participen en actividades o manifestaciones

piblicas o privadas que lesionen los principios consagrados en la Constitucion de

la Republica Bolivariana de Venezuela y otros instrumentos juridicos nacionales e

internacionales que rigen los Derechos Humanos.

2. Cuando participen, se solidaricen activa o pasivamente con actos o medidas que

atenten contra la sequridad del recinto de la Escuela Nacional de Fiscales del

Ministerio PUblico, contra la integridad de la Institucion, la dignidad de ella o de

cualguiera de sus miembros.

3. Por notoria mala conducta ptblica o privada.

4. Por comprobada incapacidad fisica o mental que le impida el cumplimiento de

sus funciones docentes o de investigacion.

5. Por incapacidad pedagdgica o cientifica debidamente comprobada.

6. Por dejar de ejercer sus funciones sin motivo justificado, de conformidad con lo

previsto en las leyes que regulan la materia.

7. Por haber dejado de concurrir injustificadamente a mas del quince por ciento

(15%) de las clases que debe dictar en un periodo académico; por incumplimiento

en las labores de investigacién o por dejar de asistir injustificadamente a mas del

cincuenta por ciento (50%) de los actos universitarios a que fueron invitadas o

invitados con caracter obligatorio.

8. Por rejterado y comprobado incumplimiento en los deberes inherentes a su cargo.

9. Cualquier otra situacion que no haya sido considerada y pueda ser resuelta por el
Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.

Expediente

Articulo 82. Para que una o un docente de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio PUblico pueda ser removido de su cargo por las causales sefialadas en
este reglamento, es necesario instruirle un expediente de acuerdo con los tramites
y requisitos fijados por las leyes que rigen la materia.

Programas guias

Articulo 83. La Direccidn de Investigacion y Postgrado proveerd a las y los
docentes los programas gufas al asumir la carga académica y el tipo de evaluacién
escogida por el docente sera discutida con las y los cursantes y firmada por la o el
docente.

Del control académico

Articulo 84. La Direccidn de Investigacién y Postgrado proveerd al inicio de cada
actividad una planilla para el control de asistencia del personal docente. Tiene
caracter obligatorio y constituye el Unico documento valido que acredita el
cumplimiento del horario de la clase impartida.

Participacion def personal docente en eventos nacionales e
internacionales

Articulo 85. La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pblico promoverd la
participacién de sus docentes en los eventos de formacion, tanto nacional como
internacional que se organicen en sus respectivas areas de conocimiento.

Aporte académico y de investigacion del personal docente

Articulo 86. El personal docente deberd contribuir, de acuerdo al dmbito de sus
respectivas competercias, con la elaboracion de planes, programas y proyectos
orientacdos a promover las lineas de investigacién que sean necesarias en las
materias de indole juridicas técnico- cientificas relevantes para el Ministerio
Plblico, asi como aportar articulos que enriquezcan las publicaciones periddicas
orientadas al mejoramiento de las y los profesionales al servicio de la institucion y
coordinar grupos de investigacion en diferentes areas teméticas.

Cumplimiento de la carga académica

Articuie 87. El personal docente deberd cumplir igualmente con la carga
académica asignada y los horarios previstos por la Direccién de Investigacion y
Postgrado, en las materias objeto de su conocimiento, so pena de ser igualmente
retirados de la plantilla permanente previa aprobacion de la Directora o Director
General de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico.

TITULO IX
DEL INGRESQ, PERMANENCIA Y EGRESO DE LOS ESTUDIOS DE
POSTGRADO CONDUCENTES A GRADO ACADEMICO

Capitulo I
Del ingreso

Procedimiento

Articulo 88. El ingreso a los programas de postgrado de fa Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio Pdblico, sélo podrén realizarse mediante el proceso de
seleccién de aspirantes, el cual incluye: Registro en el proceso de seleccion,
prueba de conocimiento juridico y/o cientffico, prueba psicométrica o psicoldgica,
entrevista de ingreso, presentacion de credenciales y una vez admitida o admitido,
formalizar la inscripcion. Dichas pruebas son eliminatorias v sucesivas y su
aprobacion forma parte de los requisitos para ingresar a cualquier programa de
postgrado.

Requisitos de ingreso

Articulo 89. Son requisitos indispensables para participar en los Programas de
Postgrado de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico los siguientes:
1. Tener nacionalidad venezolana; aplicable solo para la Especializacidn en
Ejercicio de fa Funcion Fiscal;

2. Ser mayor de veintitin (21) afios de edad;

3. Ser licenciada, licenciado o su equivalente en el subsistema de educacion
universitaria, con titulo debidamente registrado. En caso de que el titulo de
pregrado haya sido expedido por una Universidad Extranjera, deberd estar
acompafiado por el certificado de revalida emitido por una Universidad Nacional,

4. Ser de notoria buena conducta y de reconocida solvencia moral;

5. Estar en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

6. No estar inhabilitada o inhabilitado para el ejercicio de la funcion piblica;

7. No haber sido objeto de sancion penal, por sentencia definitivamente
firme, por la comision de un delito;

8. Haber aprobado las pruebas pertinentes preestablecidas al efecto.

9. Haber consignado los documentos solicitados en el registro del proceso de
seleccion. ‘

10. Cancelar los respectivos aranceles.

Convecatoria para el ingreso a la Escuela
Articufo 90, Se realizard una convocatoria plblica para las y los aspirantes a
ingresar a estudiar postgrados, mediante pagina web y redes sociales.

Registro en el proceso de seleccion

Articulo 91. Realizada la convocatoria, se procederd a abrir el registro del
proceso de seleccion, ef cual consistiré en un formulario que deberd ser llenado en
su totalidad. Las planillas cuyos datos se encuentren incompletos no serdn
procesadas. Se informard mediante correo electrénico a quienes resulten
preseleccionadas y preseleccionados, la fecha, hora y lugar previstos para la
presentacién de la prueba de conocimiento. El registro en el proceso de seleccién
implica la aceptacidn de las bases establecidas en la convocatoria plbfica.

Prueba de conocimiento

Articulo 92, Quienes resulten preseleccionadas y preseleccionados via
electrénica, deberdn presentar una prueba de conocimiento que versard sobre
temas de contenide del programa de postgrado, la cual tiene por objeto evaluar la
formacion de la y el aspirante a participar en el programa de postgrado. Quienes
superen fa prueba de conocimiento serdn informadas e informados y se notificard
de la fecha, la hora y el lugar para la presentacion de la prueba psicométrica o
psicolégica.
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Prueba psicométrica o psicologica

Articulo 93. La prueba psicométrica o psicoldgica tiene como finalidad apreciar
las habilidades de la y el aspirante en el lenguaje escrito, su capacidad de analisis
y actitudes psicoldgicas. A quienes superen esta ptueba se les informard y se
notificara de la fecha, la hora v el lugar para la entrevista y presentacion de
credenciales.

Entrevista de ingreso

Articulo 94. Superada la prueba psicométrica o psicolégica, las y los aspirantes
deberén comparecer a una entrevista de ingreso en la cual conversaran scbre los
datos suministrados en la planilla de registro en el proceso de seleccion, los cuales
estaran sujetos a verificacién, asi como una exploracién profesional por area de
conocimiento. La falsedad de cualquier dato impedird la admisién de la o el
aspirante en el programa de postgrado. En el caso de aspirantes a estudiar
doctorado, deberan presentar un tema de investigacion, con probables objetivos y
problema planteado.

Publicacién de los resuitados

Articulo 95. Concluidas las entrevistas de ingreso se procederd a la publicacién
de la lista de seleccionadas y seleccionados para estudiar los programas de
postgrado. En el caso de ingresar al Programa de Postgrado Ejercicio de la
Funcidn Fiscal se procederd a publicar la lista en la pagina web para pasar a la
fase de control social.

Control social

Articulo 96. En la publicacion de la lista de preseleccionadas y preseleccionados
al Programa de Postgrado de la Especializacion en Ejercicio de la Funcién Fiscal,
deberd invitarse a la colectividad para que dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes, proceda a objetar o a formular las observaciones que considere
pertinentes en relacion con las y los aspirantes que se mencionan, lo cual debera
hacer por escrito fundamentado dirigido a la Directora o Director General de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico. La objetada o el objetado,
debera hacer el descargo a la objecién formulada en un lapso de tres (3) dias
hébiles siguientes a su notificacion; debiendo presentar informe escrito de sus
alegatos y las pruebas que estime pertinentes para desvirtuar la objecién
formulada. La Directora o Director General de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio PUblico, evaluard la objecidn v el descargo realizado y resolverd dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la culminacién del plazo para la
presentacion del descargo, acerca de la admision o no de la o el aspirante.

Una vez culminado el lapso referido, quienes no hubieren tenido objecion o, en el
caso que, habiéndolo sido y presentado sus descargos y probanzas, la Directora o
Director General de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico haya
aprobado su ingreso, iniciaran el Programa de Postgrado.

Aprobacion

Articulo 97. La o el aspirante que, habiendo participado en el proceso de
seleccion al Programa de Postgrado, no hubiere calificado, podré preinscribirse
nuevamente, luego de transcurrido un (1) afio, exceptuando en aquellos casos en
los cuales estén afectados los numerales 4, 5, 6 v 7 del articulo 89 de este
Reglamento Interno.

Participacion en los programas

Articulo 98. La Directora o Director General de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio PUblico someterd a la consideracion del Consejo Académico de
Investigacion y Postgrado, el nimero de aspirantes que participaran como
estudiantes en cualquier programa de postgrado, en funcion de los recursos
disponibles, procurando ‘garantizar el derecho de todas y todos a su participacion
en condiciones de igualdad, teniendo como prioridad el ingreso y formacion de las
funcionarias y los funcienarios adscritos al Ministerio Publico.

Inscripcion e Inicio de Programas de Postgrado

Articulo 99. La Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico, conforme a los
cupos disponibles, indicara la fecha de la inscripcion de quienes resultaron
admitidas y admitidos. La inscripcién es obligatoria a los fines de que la o el
aspirante sea estudiante regular y se formalizard ante la Direccion de Secretaria
General de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico. La informacion
de inicio de clase (dia, lugar y hora) sera publicada en ia pagina web de la
Fundacion Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico, redes sociales y en
la cartelera respectiva.

Documentacion del Expediente de Ingreso y pago de aranceles

Articulo 100. Las personas admitidas deberdn entregar a la Direccién de
Secretarfa General de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pablico una
carpeta con los documentos y credenciales solicitados, en el orden establecido y a
vista de los originales, la cual formara parte de su expediente académico y cargara
en el sistema las versiones digitales de los mismos. En caso de que haya
transcurrido un lapso de cinco (05) dias siguientes a la culminacion del proceso de
inscripcion v la o el aspirante no consigne un documento, se considerard que no ha
cumplido con los requisitos de ingreso, salvo causas debidamente justificadas, y
por tanto la inscripcion serd condicicnada hasta tanto lo entregue.
Igualmente, deberén cumplir con los tramites administrativos correspondientes
(pago de aranceles).

Capitulo IX
De la permanencia

Definicion

Articulo 101. Se entiende por permanencia de una o un estudiante en el
programa de postgrado, al tiempo transcurrido desde el inicio de sus estudios
hasta cumplir con todos los requisitos académicos v administrativos, asi como la
presentacion y defensa de un trabajo de investigacion (trabajo técnico, trabajo
especial de grado, trabajo de grado o tesis doctoral).

Disfrute de permanencia

Articulo 102. Las vy los estudiantes para los fines del disfrute de la permanencia
deben estar formalmente inscritos en cada trimestre y pagar los aranceles que
correspondan en el tiempo habil correspondiente.

Prorroga de permanencia

Articulo 103. L3 o el estudiante que no presente el trabajo de investigacion del
postgrado en los lapsos previstos en la normativa del Consejo Nacional de
Universidades (CNU) y este Reglamento, no puede permanecer cursando estudios
en la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico y deberd solicitar por
escrito una prérroga al Consejo Académico de Investigacion y Postgrado, la cual
se agregara al lapso de permanencia. Una vez aprobada la prérroga deberd
cancelar los aranceles correspondientes.

Capitulo 11T
Del retiro de matricula o retiro de unidades curriculares

Retiro Voluntario del trimestre o de Unidades Curriculares

Articulo 104. Las y los estudiantes que requieran realizar su retiro voluntario de
un trimestre, o de una o més unidades curriculares podran hacerlo, segln el
procedimiento establecido por la Direccién de Secretarfa General de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico, donde informen sobre la justificacién
de su retiro, siempre y cuando no afecte los lapsos de permanencia en el
postgrado, exigidos por el Consejo Nacional de Universidades (CNU). El retiro
voluntario procede en los periodos siguientes:

1. Periodo trimestral: retirc de algunas o todas las unidades curriculares hasta
la cuarta semana de clases. No tiene derecho a reintegro de aranceles o de la
inversion en moneda de curso legal realizada.

2. Periodo Intensivo: retiro de algunas o todas las unidades curriculares. No
tiene derecho a reintegro de aranceles o de la inversién en moneda de curso legal
realizada.

Retiro de matricula por causales académicas

Articulo 105. El retiro de matricula por parte de la Escuela Nacional de Fiscales
del Ministerio Pdblico en el postgrado por causales académicas obedece a
desméritos por parte de fa o el estudiante, tiene cardcter definitivo y procederd en
las siguientes circunstancias:

1.- El indice académico sea inferior a quince (15) puntos, al finalizar el programa de
postgrado conducente a grado académico.

2.- Por desercion, siempre y cuando el estudiante no manifieste por escrito el
deseo de retirarse temporalmente del programa de postgrado correspondiente,
dentro del lapso establecido para ello en el articulo 104.

3- Si se comprueba que ha existido plagio académico, en la elaboracién del
proyecto de investigacion, trabajo técnico, trabajo especial de grade, trabajo de
grado o tesis doctoral, con una extension de cuatro (4) a veinte (20) parrafos y
con base a los tipos de plagio descritos en el articulo 126, a excepcidén de
autoplagio, que se considera una falta grave segin el numeral 2 del articulo 109,
y se describe en el numeral 6 del articulo 126.

4- No culminar el postgrado respectivo en el tiempo maximo de permanencia
permitido establecido en este Reglamento.

Paragrafo uno: En caso de que la o el estudiante sea personal del Ministerio
PUblico y cese sus funciones por renuncia o remocion, no podrd continuar el
programa de postgrado.

Paragrafo dos: En caso del numeral 3, de existir causales atenuantes
contempladas en el articulo 113 numerales 1 o 4, el Consejo Académico de
Investigacidn y Postgrado, a solicitud de la o el estudiante podré permitirle su
reincorporacién una vez transcurrido un (1) afio desde la aplicacion de la medida
de retiro. De ser éste el caso, la 0 el estudiante deberd presentar un nuevo tema y
nuevo tutor ¢ tutora para su proyecto de investigacion, trabajo técnico, trabajo
especial de grado, trabajo de grado o tesis doctoral.

Paragrafo tres: En caso de detectarse el plagio académico en fase de trabajo
técnico, trabajo especial de grado, trabajo de grado o tesis doctoral, al momento
de consignar el nuevo trabajo, sera evaluado sin revision previa.

Retiro de matricula del estudiante por causales disciplinarias

Articulo 106. El retiro de matricula por parte de la Escuela Nacional de Fiscales
del Ministerio Publico en el programa de postgrado por causales disciplinarias, tiene
un caracter definitivo y se aplica por la comision de una (1) falta grave, o dos (2)
moderadas o tres (3) leves.

Definicion de las faltas

Articulo 107. Se considera como una falta toda accién u omisién contraria en el
cumplimiento de los deberes y normas establecidos en los Reglamentos de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pdblico y del Ministerio PUblico.
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Clasificacion de las faltas
Articulo 108. Las faltas a la disciplina y al comportamiento se clasifican, segin
su intensidad en graves, moderadas y leves,

Causales del retiro disciplinario
Articulo L09. Procederd el retiro definitivo de la matricula ante las siguientes
faltas graves:

1. Suplantacién por medio de una tercera persona en la presentacién de una
prueba académica,

2. Incurrir en plagio académico superior a veintiin (21) parrafos o autoplagio
en informes, andlisis, ensayos, articulos cientificos, proyecto de
investigacion, trabajo técnico, trabajo especial de grado, trabajo de grado o
tesis doctoral,

3. Participar en actividades de indole comercial cuyo objeto principal sea la
elaboracién de proyectos o trabajos de algin programa de postgrado
conducente o no a grado académico.

4, Haber sido condenado o condenada por la participacidn en la comisién de

un hecho punible,

Falsificar actas de egreso o grado.

6. Adulterar los registros de notas o falsedad de documentos como
justificaciones, certificados académicos, médicos, entre otros.

7. Presentarse en estado de embriaguez o bajo el efecto de sustancias
estupefacientes y psicotrdpicas.

8. Destruir documentos, muebles, enseres, herramientas, equipos y material
didactico y bibliografico de compafieras, compafieros, docentes y de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pdblico.

9. Difamar, injuriar, calumniar o amenazar verbalmente o por escrito a
integrantes de la comunidad académica.

10. Agredir fisicamente produciendo o no lesiones personales a integrantes de la

comunidad académica.

. Encubrir actos individuales o colectivos que afecten el desarrollo narmal de
las actividades dentro de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Plblico.

12. Ofender la moral y las buenas costumbres dentro de las instalaciones de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico 0 en ambitos de carécter
ptblico tales como redes sociales.

13. Manifestar pdblicamente opiniones que puedan entrafiar perjuicio a los
intereses del Estado, comprometer la disciplina o crear dificultades a las
autoridades.

14. Realizar actividades proselitistas de tipo politico.

15. Desacatar la autoridad académica del personal docente o entorpecer su labor.

16. Instigar a otras personas para el no cumplimiento de drdenes o disposiciones.
17. Ser complice o encubrir una falta grave cometida por una compafiera o

compaiiero del grupo estudiantil.

18. Firmar reclamos colectivos © arrogarse la representacidn de sus
compafieras o compafieros ante cualquier Autoridad.

19. Usar medios viclentos para ingresar a locales o recintos de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Publico.

20. Cometer irregularidades que atenten contra la ética, validez y buena
marcha de los procesos académicos y/o administrativos.

21. Publicar documentos referidos a la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Plblico o su personal sin autorizacién de sus autoridades.

22. Trasladar bienes muebles fuera de la sede de la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio PUblico sin la debida autorizacion.

23. Introducir o tener bebidas alcohdlicas, drogas o estupefacientes en la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico.

24. Portar armas dentro de las instalaciones de la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio Plblico, sin el permiso legal correspondiente.

25. Ser reincidente en una causal de retiro académico, numeral 2 referido a
repitencia o numeral 4 en relacion al plagio.

26. Desatender una decisién del Consejo Académico de Investigaciéon vy
Postgrado.
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27. Hacer uso de las redes sociales para desprestigiar a la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio PUblico.

Faltas moderadas

Articulo 110, Se consideran como faltas moderadas:

1. Dejar de cumplir o no hacer cumplir las normas y procedimientos
reglamentarios de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico.

2. No informar a las autoridades correspondientes de las faltas o
irregularidades que observen,

3. Falsear la verdad para eludir el cumplimiento de sus obligaciones con la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Publico.

4. Realizar conductas inapropiadas que atenten contra la moral y el decoro
durante las actividades académicas en cualguier programa de formacién.

5. Desacreditar al personal docente, administrativo, obrero y/o estudiantes.

6. No acatar instrucciones o disposiciones, en perjuicic de las normas y
procedimientos de seguridad de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Publico.

7. Ofender, provocar o refiir a docentes, personal administrativo o estudiantes.

8. Provocar peticiones colectivas a las autoridades de la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio Publico.

9. Hacer declaraciones a los medios de comunicacién social sobre la Escuela,
sin estar previamente autorizado para ello.

10. Incurrir en plagio académico en estrategias de evaluacion gue se deriven de los
programas de postgrado conducentes y no conducentes a grado académico.
Paragrafo Qinico: Si la o el estudiante durante el programa de postgrado incurre
en dos (2) faltas moderadas, seré motivo de aplicacién de retiro por causales
disciplinarias.

Faltas leves

Articulo 111, Se consideran como faltas leves:

1. Dejar de asistir sin causa justificada a las actividades propias de los programas
de formacion conducentes o no a grado académico. Trasladar materiales o
mobiliario de un recinto a otro, dentro de la Escuela sin la debida autorizacion.

2. No utilizar el conducto u érgano regular para cualguier solicitud o reclamo..

3. No acatar las circulares del Ministerio Plblico v la Institucion en cuanto a la
vestimenta en las instalaciones de la Escuela, asi como encualquier acto
académico gue la misma convoque.

4 No portar la identificacion reglamentaria del Ministerio Plblico en las
instalaciones de fa Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pablico, asf como en
cualquier acto académico que la misma convoque.

Paragrafo tnico: Sila o el estudiante durante el programa de postgrado incurre
en tres (3) faltas leves, seré motivo de aplicacion de retiro por causales
disciplinarias.

Aplicacion de las sanciones
Articuto 112, Para la aplicacion de las sanciones tipificadas en este Reglamento,
se deben tomar en cuenta las circunstancias atenuantes o agravantes.

Circunstancias atenuantes
Articulo 113, Son circunstancias atenuantes de la falta:
1. Tener buena conducta.

2. Permanencia inferior a un trimestre académico en la Escuela Nacional de
Fiscales del Ministerio Pblico.

3. Haber sido cometida la falta para evitar un mal mayor.

4. Tener un indice académico acumulado superior a diecinueve (19) puntos.

Circunstancias agravantes

Articulo 114. Son circunstancias agravantes de la falta:

1.- Tener mala conducta.

2.- Cometer varias faltas a la vez.

3.- Ser reincidente.

4.- Ser cometida concurriendo dos 0 mds personas.

5.- Ser ofensiva ante cualquier autoridad de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Pdblico o el Ministerio PUblico.

6.~ Ser cometida con premeditacidn.

Faltas no previstas

Articulo 115. Cualquier otra falta que sea cometida por una o un estudiante y no
esté contemplada en esta Seccién del Reglamento, sera sancionada por el Consejo
Académico de Investigacion y Postgrado de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Plblico.

Aplicacion por tipo de falta

Articulo 116. De acuerdo al tipo de falta, se aplicara lo siguiente:

1. Amonestacion verbal.

2. Amonestacion escrita.

3. Asignacion de la calificacion (01) en fa escala de uno (01) a veinte (20).
4. Retiro de matricula definitivo.

Amonestacion verbal

Articulo 117. La amonestacion verbal es una indicacion preliminar que se hace al
estudiante que comete una falta leve, a fin de informarle que he infringido el
Reglamento. De la amonestacin verbal se levantara un acta que sera firmada por
las personas presentes y quedard en el expediente académico de la o el
estudiante.

La o el estudiante al momento de ser convocado a la firma del acta podra realizar
un descargo a su favor que se presentara en acta separada.

Amonestacion escrita

Articulo 118. La amonestacion escrita aplica luego de una (1) amonestacion
verbal 0 en caso de una falta moderada y consiste en una comunicacion formal
dirigida al estudiante en cuyo contenido se le informa e} motivo de la sancién que
se le hace para llevarlo al convencimiento de la necesidad de enmendarse y de no
incurrir en faltas que podrian ocasionar retiro de su matricula.

La o el estudiante al momento de ser notificado tendré (3) tres dias habiles
contados desde la notificacion a fin de consignar el descargo correspondiente si
as lo considerare. Todo lo cual constara en el expediente de la o el estudiante.
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Asignacién de la calificacién uno (01) en la escala de uno (01) a veinte
(20)

Articulo 119. La asignacion de la calificacion uno (01) en la escala de uno (01) a
veinte (20), procede cuando en una actividad de evaluacién y responsabilidad
(nica del docente que esta conduciendo dicha actividad, uno o una, varias o varios
estudiantes incurran en irregularidades que afecten la validez y eficacia de la
actividad de evaluacién, asf como plagio académico. Ante este hecho se levantara
un acta que reposara en el expediente de la o el estudiante.

Organo

Articulo 120. El érgano evaluador de la aplicacidn de las faltas sera el Consejo
Académico de Investigacién y Postgrado de la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Pdblico.

Expediente de retiro por causal académica o disciplinaria

Articulo 121. La aplicacion de retiro por causal académica o disciplinaria debe
estar debidamente sustentada por un expediente que contenga, cuando asf lo
amerite, informes de las partes involucradas, actas respectivas y documentos de la
decision final tomada por la autoridad competente; igualmente debera contener
cualquier otro documento que se considere procedente.

Procedimiento

Articulo 122. En los casos de retiro por causal académica o disciplinaria se
deberd proceder de la manera siguiente: i

1.- Se levantara acta dejando constancia de la situacion reportada, advertida u
observada que sea subsumible en alguna de las causales de retiro de matricula
académica o disciplinaria. La referida acta seré firmada por la Directora o Director
de Investigacion y Postgrado de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
PUblico.

2.~ La Directora o director General de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Pablico notificarda de manera inmediata a la o el estudiante, indicando los hechos
por los cuales se le sanciona y el tipo de sancién. De la referida notificacion podra
ejercer un recurso de reconsideracion.

3.- Una vez ejercido el recurso de reconsideracion el mismo serd resuelto por el
Consejo Académico de Investigacion y Postgrado dentro del lapso de quince (15)
dias habiles al recibo del mismo, y serd notificado a la o el estudiante, quien podra
ejercer el recurso jerarquico ante el Consejo Directivo, instancia que decidira el
asunto en sesion extraordinaria.

Aplicacion del retiro académico o disciplinario

Articulo 123. La medida de retiro de matrfcula por causal académica o
disciplinaria aplicara para todas las unidades curriculares y programas de
postgrado que el o la estudiante esté cursando en el momento de fa sancion.
Paragrafo dnico: Cuando se aplique el retiro por causales académicas o
disciplinarias se fijara la calificacion de uno (01) en las unidades curriculares que
esté cursando en el momento que se aplicd la sancion.

Decision administrativa

Articulo 124. Cuando se produzcan retiros de matricula, la Direccidn de
Secretarfa General preparard la decision administrativa correspondiente, indicando
la causa que origind el retiro, asi como la desincorporacion del expediente
académico de la o el estudiante.

Paragrafo tnico: Al finalizar cada trimestre, la Direccion de Secretaria General
notificard mediante informe a la Direccidén de Gestion Administrativa sobre los
retiros por causales académicas y disciplinarias.

Capitulo IV
Del plagio académico
Definicion
Articulo 125. Se define como plagio académico al uso de ideas, expresiones o
informacion producida por otra persona, sin darle el reconocimiento respectivo,
también es informacion hecha por otra persona y asumida como propia para
obtener una buena calificacion o ventaja frente a sus pares.

Tipos de plagio académico

Articulo 126. El plagio académico puede ser:

1- Copiar en forma total o parcial la produccién escrita de una autora o autor y
hacerlo ver como propio, sin hacer uso de la cita y referenciacién correspondiente.
Copiar el contenido bibliogréfico de internet (paginas web, redes sociales o
inteligencia artificial), sin hacer mencién de la fuente consultada, dejando de
citar y referenciar.

2. Utilizar la técnica del parafraseo para hacer ver a la lectora o lector que son
ideas propias, sin embargo, hizo uso de sindnimos para apropiarse de la expresion
sin citar ni referenciar.

3. Presentar una produccidn escrita cuyo contenido carece de sustento en
fuentes demostrables.

4. Presentar trabajos con redaccién o contenidos similares a material
disponible en internet, sin citar ni referenciar.

5. Hacer uso de autoras o autores inexistentes, alterar fechas, manipular el
contenido de la cita para justificar una postura de la investigacién.

6. Incurrir en autoplagio, empleando apartes, fragmentos o la totalidad de un
analisis, informe, articulo, ensayo, proyecto o trabajo presentade en la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico o en otra casa de estudios, de su propia
autoria, sin citarlo.

Deteccidn

Articuio 127. Bl plagio académico puede ser detectado por cualquier integrante
del jurado evaluador, docente o por el personal especializado de la Direccién de
Investigacién y Postgrado. Requiere la elaboracién de un informe que detalle las
circunstancias y muestre el documento publicado y/o los enlaces web donde fue
ubicada fa informacién. Dicha deteccion de plagio sera vélida indistintamente de la
oportunidad de revisién.

Capitulo V
De la reincorporacién

Definicion

Articulo 128. Se entiende por reincorporacion, la admision de una o un
estudiante previamente retirado de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Publico, a los efectos que contintie como estudiante regular de postgrado una vez
gue se oferten las unidades curriculares pertinentes al programa de estudios y se
inscriba formalmente.

Solicitud

Articulo 129, Podran solicitar reincorporacion aquellas y aguellos estudiantes
regulares a quienes se les haya retirado la matricula de postgrado por causales
voluntarias o académicas sefialadas en el articulo 105 pardgrafo tres, sin
necesidad de volver al proceso de seleccién. En ningtin caso podré incorporarse a
otro postgrado al cual no haya sido seleccionada o seleccionado o a quien se le
haya retirado de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pdblico por causales
disciplinarias o normativas del CNU.

Requisito

Articulo 130, Para solicitar reincorporacion, la o el estudiante debera seguir los
lineamientos de la Direccidon de Secretaria General, con base a las unidades
curricufares que se ofertaran en un determinado periodo.

Articulo 131. La Direccion de Secretarfa General recibira la solicitud de la o el
estudiante y generara un expediente que contendrd los motivos del retiro de la
matricula, el indice académico acumulado y el tiempo maximo establecido para
culminar los estudios, de acuerdo a su ingreso. La Direccion de Secretarfa General
hara las recomendaciones y las presentara al Consejo Académico de Investigacion
y Postgrado para su consideracion y en caso de ser aprobado o no, se le informara
a la o el solicitante, por escrito, la decision de continuar o no en el programa de
postgrado  correspondiente cuando corresponda, de acuerdo a la oferta
académica.

Capitulo VI
De la repitencia

Definicion

Articulo 132, La o el estudiante que repruebe una unidad curricular, puede
repetir una sola vez y en la primera oportunidad que se oferte con prioridad
absoluta sobre las otras y no podrd ejercer el derecho a retiro voluntario de ésta.

Condicion

Articulo 133, La repitencia de cualquier unidad curricular estd condicionada por
un indice académico de quince (15) puntos, el régimen de prelaciones y demas
disposiciones de este Reglamento.

Calificacion

Articulo 134. Cuando una o un estudiante apruebe una unidad curricular
después de haberla repetido, la nueva calificacion sera la definitiva, sin embargo,
quedard en su récord la nota anterior, con incidencia en el indice académico.

Capitulo VIT
De la escala de calificaciones y del indice académico

Escala de calificacion y minima aprobatoria

Articulo 135. El resultado del proceso de aprendizaje sera eveluado
independientemente en cada unidad curricular con la escala de calificaciones que
va desde uno (01) hasta veinte (20) puntos, ambos inclusive. Para ser aprobada
la unidad curricular se requiere obtener la calificacion definitiva minima de quince
(15) puntos.

Paragrafo Unico: Las calificaciones definitivas obtenidas en la escala de uno (01)
al veinte (20), serén aproximadas a fa calificacion entera inmediata superior si Ja
parte decimal es igual o mayor a cincuenta (50) centésimas.

Calculo del indice académico

Articulo 136. El cdlcule del indice académico se efectuard al finalizar cada
periodo académico, considerando todas las unidades curriculares cursadas y los
créditos correspondientes, conjuntamente con todas las unidades curriculares y
créditos cursados en perfodos académicos anteriores.
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Indice académico acumulado

Articulo 137, A los efectos de valorar el rendimiento académico del estudiante,
se establece el indice académico acumulado, el cual se obtiene multiplicando la
calificacién definitiva, en la escala del 01 al 20, dada en cada unidad curricular por
el nimero de créditos que le corresponden, se suman los productos obtenidos vy
este resultado se divide entre la suma de los créditos computados. Este indice se
computara desde el inicio de los estudios.

Valor del indice académico acumutado

Articulo £38. Para optar al grado correspondiente y egresar en cualquiera de los
programas de postgrado que se imparten en la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio Plblico, la o el estudiante deberd tener un indice académico minimo de
15 puntos.

Paragrafo Unico: Quienes no alcancen un indice académico de quince (15)
puntos, solo recibiran un certificado de aprobacién por las unidades curriculares
cursadas y aprobadas.

Informacién sobre las calificaciones definitivas

Articulo 139. La o el estudiante podra solicitar la revision de los errores
cometidos en su calificacion definitiva ante la o el docente de la unidad curricular
correspondiente, dentro de los dos (2) dias siguientes a partir de la publicacién de
las calificaciones por parte de la Direccion de Investigacién y Postgrado.

TITULO X
DE LA EVALUACION DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

Rendimiento académico de las y los estudiantes

Articulo 140. El rendimiento académico de las y los estudiantes debe ser
evaluado de acuerdo con la naturaleza de la unidad curricular o actividad. La
evaluacion del rendimiento estudiantil serd un proceso continuo, interactivo,
integral, reflexivo y acumulativo que permitird recolectar y analizar evidencias

sobre experiencias previas y el alcance progresivo de fos objetivos del programa
respectivo.

Evaluacién del rendimiento académico

Articulo 141, La evaluacion del rendimiento académico atiende a los siguientes
fines:

1. Determinar los logros con respecto a las intenciones u objetivos de aprendizaje.
2. Proporcionar informacion acerca de la naturaleza y nivel de aprovechamiento
del aprendizaje, que permitan orientar la toma de decisiones respecto a las
estrategias a adoptar para lograr los resultados esperados.

3. Suministrar informacion a la Direccion de Investigacion y Postgrado respecto al
funcionamiento y resultados del proceso educativo a fin de orientarios en la
definicién de acciones y estrategias generales de mejora.

4. Ubicar el rendimiento dentro de la escala de valoracion vigente en la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Pablico.

5. Determinar con base al rendimiento, la permanencia dentro de los programas
de postgrado respectivos.

Corresponsabilidad del proceso de evaluacion

Articulo 142, la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Pulblico
conjuntamente con la o el docente de cada unidad curricular sera corresponsable
del proceso de evaluacion vy la asignacion de las calificaciones de sus estudiantes.

Técnicas de aprendizaje y evaluacion

Articulo 143. Para precisar el rendimiento académico se utilizaran las siguientes

técnicas de aprendizaje y de evaluacion:

1. Articulos cientificos

2. Cuadros comparativos

3. Debates

. Demostraciones

. Dramatizaciones o simulaciones

. Ensayos y monografias

. Entrevistas

. Estrategias de analisis

9. Exposiciones observadas con lista de cotejo o escala de estimacion

10. Investigaciones

11. Mapas Mentales y conceptuales

12. Pruebas escritas: objetivas o de nuevo tipo

13. Pruebas orales o de interrogatorio

14. Pruebas précticas o de ejercicio

15. Redes seménticas

16. Seminarios

17. Trabajos practicos

18. Cualquier otra actividad que permita apreciar el grado de calidad del
rendimiento,Prueba de suficiencia

Articulo 144, Quienes se hayan inscrito en los estudios de postgrado conducente

a grado académico podran solicitar al Consejo Académico de Investigacién y

Postgrado de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico que se les

someta a las carrespondientes pruebas de suficiencia para no cursar una 0 mas

unidades curriculares comprendidas en sus planes de estudio, siempre que no

haya sido reprobada o reprobado en las mismas con anterioridad. E! Consejo

Académico de Investigacion y Postgrado fijard las condiciones para la aplicacién

de pruebas de suficiencia.

S

oW ~N O O

Planificacién de fas actividades de clases y evaluacién

Articulo 145. Las actividades académicas de los postgrados serén presentadas
en un plan de clases que planificara cada docente y estara basado en la naturaleza
de la unidad curricular, en los objetivos propuestos, en las condiciones en las
cuales se organiza la actividad de aprendizaje y de evaluacién. El plan de clases y
evaluacién se presentard a las y los estudiantes la semana de inicio de cada
unidad curricular,

Paragrafo Gmico: Las unidades curriculares se adecuardn al sistema de
evaluacién integral, continuo, interactivo y acumulativo, a través del cual se
realizardn cuatro (4) actividades de evaluacién, con un valor porcentual
equivalente a: 40% en una (1) prueba de conocimiento individual y escrita, 25%
en dos (2) evaluaciones de conocimiento cuya modalidad serd a criteric del
docente y 10% por los aportes orales significativos en relacion al contenido de fa
unidad curricular. Si fa ¢ el estudiante no brinda aportes orales significativos
durante el 80% de las sesicnes de clase, no obtendra ningdn punto en esta
evaluacion.

El plan de clases y evaluacion

Articuio 146. La planificacién de las actividades de clases y evaluacion del
rendimiento académico se realizard con base en la naturaleza de las intenciones
de aprendizaje establecidas para el proceso educativo, de acuerdo a los
lineamientos del disefio curricular y las orientaciones delineadas por la Direccidn
de Investigacion y Postgrado, el cual deberd contener las estrategias v actividades
de evaluacion a utilizar, al igual que los criterios, calificaciones, porcentajes y
fechas asignadas a cada una de ellas.

Discusion de los resultados de evaluacion formativa

Articulo 147. La o el docente discutird con sus estudiantes los resultados de las
actividades de evaluacidn a medida que se vayan produciendo vy recomendara de
inmediato las estrategias necesarias para la correccion de las deficiencias
observadas.

Observaciones objeto de analisis

Articulo 148. Cuando se trate de actividades académicas que cuenten con un
instrumento de evaluacién, las observaciones pertinentes deben ser objeto de
andlisis entre la o el docente y la o el estudiante, quien puede solicitar ante la o el
docente de la unidad curricular la revision correspondiente en un plazo de ocho
(8) dias habiles a partir de la fecha de entrega de los resultados. En caso de
ratificarse la calificacion en la unidad curricular correspondiente, la o el estudiante
podréd solicitar, mediante informe sustentado, una segunda revisidn ante la
Direccion de Investigacidn v Postgrado, quien conjuntamente con la o el docente
de la unidad curricular, decidira si es procedente o no la revision. De ser
procedente fa segunda revision, se designara otra u otro docente. Si fa calificacidn
dada por esta revision difiere de la original, se presentara un informe ante la
Direccién de Investigacion y Postgrado para la recomendacion de las acciones
pertinentes al caso y decision final por el Consejo Académico de Investigacién vy
Postgrado.

Registro de las evaluaciones

Articulo 149. Cada docente estd en la obfigacién de flevar un registro
permanente de las calificaciones obtenidas por las y los estudiantes durante el
desarrollo de la unidad curricular bajo su responsabilidad. Las calificaciones finales
deberan ser registradas y consignadas en el formato correspondiente de actas de
evaluacion entregado por la Direccién de Secretarfa General,

Evaluacion diagnéstica

Articulo 150. La evaluacion diagndstica o exploratoria tiene por finalidad detectar
los aprendizajes previos de las y los estudiantes al iniciar la instruccion y
establecer las necesidades de aprendizaje de acuerdo a ia conducta de entrada de
la poblacién estudiantil. No tiene calificacién sino una valoracion de los
conocimientos previos del grupo evaluado.

Evaluacion formativa

Articufo 151, La evaluacién formativa tiene por finalidad informar, orientar y
motivar a la y el estudiante continuamente sobre el aprendizaje. Se aplica durante
el proceso de instruccion a través de actividades de evaluacidn continua cuyos
resultados deben ser informados a la o el estudiante.

Evaluacién sumaliva

Articulo 152. La evaluacion sumativa tiene por finalidad calificar la actuacién del
estudiante, con relacion a los objetivos del aprendizaje. Se aplican en diferentes
etapas del proceso instruccional a través de distintos tipos de instrumentos.

Tipos de calificacion

Articulo 153. Los tipos de calificacion seran:

1. Calificacién formativa o parcial: es la nota obtenida a través de las diferentes
estrategias y actividades de evaluacién sefialadas en el presente Reglamento.

2. Calificacion sumativa, definitiva o final: es la sumatoria de los resultados
parciales de las estrategias de evaluacion planificadas.

3. Calificacion de suficiencia: es la nota obtenida en una evaluacion de suficiencia.
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Formato de actas entregadas

Articulo 154. Para registrar los resultados de ia evaluacion del rendimiento
estudiantil, cada docente utilizard el formato de actas entregadas por la
Direccion de Secretarfa General, o el que suministra el sistema de gestion
académica, donde sefialard y describird los aspectos evaluados y el porcentaje o
puntaje asignado a cada uno, atendiendo a lo establecido en este Reglamento. Las
actas deberdn contener totalizadas todas y cada una de las evaluaciones de las vy
los estudiantes. ¥

Entrega del acta de calificacién final

Articule 155. La o el docente de cada unidad curricular deberd entregar el Acta
de Calificacién Final ante la Direccion de Investigacion y Postgrado de la Escuela,
debidamente identificada y firmada, la Ultima semana del periodo inmediata a la
culminacion del mismo.

Publicacion de las actas

Articulo 156, La Direccién de Investigacion y Postgrado serd la responsable de la
inmediata publicacion de las Actas de Calificacion Final, durante tres (3) dias y
cuidard que éste sea el Unico documento que se exponga en relacion a la
evaluacion fina! de cada estudiante.

Modificacion de actas

Articulo 157. En caso de ser necesario incluir alguna modificacion en las actas de
calificacidn final una vez consignadas, la o el docente de la unidad curricular
correspondiente presentara un informe debidamente sustentado ante la Direccidn
de Investigacion y Postgrado, quien lo elevard para dictaminar si es procedente o
no ante el Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.

Actividad de evaluacion nula

Articulo 158. Cualquier actividad de evaluacién serd nula y carecera de validez
para cualquier cémputo, cuando:

1. Se realice fuera de los recintos expresamente autorizados por la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico.

2. Se compruebe plenamente que ha existido una conducta gue atente contra la
ética exigida en toda actividad de evaluacion.

Paragrafo tinico: Cuando se anule una actividad de evaluacidn, la o el docente
del programa respectivo informaré a la Direccién de Investigacion y Postgrado
sustentado debidamente las causas de anulacion.

Faltas injustificadas en una evaluacion

Articulo 159. La o el estudiante que falte a una actividad de evaluacion y no
incurra en causal de retiro de matricula, obtendra una calificacion de uno (1) en la
escala del 1 al 20, si no presenta justificacion de la inasistencia o cuando la
justificacion presentada sea considerada no valida. La justificacion se presentard
por escrito ante la Direccion de Investigacion y Postgrado, quien, una vez
comprobada y evaluada, decidiré si es procedente o no, e informarda de la decision
a la o el estudiante v a la o el docente respectivo. La presentacion de la
justificacion nc implica que se le exonere la ausencia a clases.

tiTuLo xim
DE LOS ESTUDIOS INDIVIDUALIZADOS

Definicion

Articulo 160. Los estudios individualizados se conciben como una unidad
curricular, que permite la consolidacion de las competencias investigativas de las y
los estudiantes de doctorado, consiste en un conjunto de actividades relacionadas
directamente con el desarrollo de la tesis doctoral, las cuales se planifican y
organizan conjuntamente con la tutora o tutor y las coordinadoras o coordinadores
de las lineas de investigacién, durante un trimestre. Son estructuradas por la o el
estudiante, de acuerdo a su objeto de estudio, de forma que puedan ser
considerados de forma individual, asimismo pueden proceder de las ofertas
académicas de otros programas de doctorado nacional o internacional.

Gestiones

Articulo 161. La solicitud, tramitacién, decisién, condiciones y cualquier otra
materia relacionada con los estudios individualizados, serdn consideradas por la
Direccion de Investigacion y Postgrado.

Propositos

Articulo  162. Los propdsitos que tiene la unidad curricular Estudios
Individualizados son los siguientes:

a. Reforzar las competencias en investigacion de las y los estudiantes de
doctorado.,

b. Incentivar la participacion de las y los estudiantes en actividades académicas,
cientificas, humanisticas y tecnoldgicas, centradas en el contexto del objeto de
estudio que esté desarrollando.

c. Propiciar la participacion en las lineas de investigacion de la Escuela Nacional
de Fiscales del Ministerio PUblico.

d. Proyectar la funcién de investigacion como eje transversal de los programas de
postgrado ante la comunidad académica y cientifica local, nacional e internacional.

Requisitos

Articulo 163. Los requisitos de estudio para esta unidad curricular son:

1. Que las actividades a desarrollar sean planificadas y organizadas en funcion del
aporte al objeto de estudio.

2. Contar con la aprobacién de las unidades crédito relacionadas con el eje
transversal de formacion en investigacion (segun la malla curricular del programa
doctoral).

3. Presentar un plan de trabajo para lograr cubrir los estudios individualizados.

Productos

Articuio 164. La o el estudiante deberd seleccionar dos (2) de los productos de
investigacion permitidos a desarrollar en un periodo académico, segin las
siguientes opciones:

1. Produccion de un articulo o ensayo relacionado con el proyecto de
investigacion, con la debida aceptacion de la tutora o el tutor, y de ser posible, de
la editora o editor de una revista cientifica arbitrada, bien sea nacional o
internacional.

2. Produccion de un fibro relacionado con el proyecto de investigacion, avalado
por una institucion (académica, empresarial, publica o privada), de reconocido
prestigio, tanto a nivel nacional como internacional.

3. Organizar o formar parte del comité organizador de un evento nacional
vinculado a fa tematica de investigacion.

4. Organizar o formar parte del comité organizador de un evento internacional
dentro de la tematica del proyecto de investigacion.

5. Docencia de aula a nivel de especializacion o maestria, dentro de la temética
del proyecto de investigacion, con presentacion de constancia avalada por la
institucion, pudiendo ser de caracter pablico o privade, nacional o internacional.

6. Proyectos de investigacion financiados por organismos reconocidos publicos o
privados, nacionales o internacionales.

7. Asistencia a talleres, conversatorios o cologuios, cursos de ampliacion,
ponencias, conferencias U otros eventos de caracter nacional o internacional, con
presentacion de constancias o certificados y considerando que deben tener
duracion minima de dieciséis (16) horas académicas.

8. Informe critico de autoras o autores relacionados con las bases tedricas del
proyecto de investigacion.

9. Cursar una unidad curricular, asignatura, materia o cualquier otra
denominacion, en otro programa doctoral relacionado con el proyecto de
investigacion.

10. Ponencias en diversos congresos, charlas, cursos, asociados al tema del
proyecto de investigacion.

11. Participacidn en seminarios a nivel doctoral relacionados con el proyecto de
investigacion, para ello debe presentar constancia.

Paragrafo énico: En caso de articulos, ensayos, libros, talleres, conversatorios o
coloquios, cursos de ampliacion, ponencias y conferencias, se permite que el
producto a seleccionar sea previo a la unidad curricular “Estudios
Individualizados”.

Plan de trabajo

Articulo 165. La o el estudiante deberd presentar un plan de trabajo de la unidad
curricular Estudios Individualizados, avalado por su tutora o tutor, al inicio del
trimestre, que incluya:

1. Los productos de investigacion seleccionados y su vinculacion con el proyecto
de investigacion.

2. Objetivos del plan de trabajo.

3. Actividades a desarrollar.

4. Lapsos o fechas probables.

5. Beneficio para su investigacion, que se debe reflejar en alguno de los capitulos
de su proyecto, el cual se nutrirda con los resultados de los Estudios
Individualizados.

Inconvenientes

Articulo 166. En caso de que una o un estudiante que presente un plan de
trabajo, no pueda darle cumplimiento, deberd dirigir una comunicacién a la
Direccién de Investigacion y Postgrado, exponiendo las razones que justifiquen el
cambio para otro producto, cambio de fecha o incluso la necesidad de entregar un
nuevo plan de trabajo.

Informe de resultados

Articuio 167. La o el estudiante deberd presentar en la Gltima semana del
trimestre en el cual curse Estudios Individualizados, un informe de resultados,
ante la Direccidn de Investigacién y Postgrado. Este informe contendra los aportes
del estudio individualizado a su trabajo de investigacin, serd presertade segln
los aspectos no estructurales presentes en la Gufa para serd calificado de manera
cuantitativa por su tutora o tutor, con copia de los soportes respectivos a vista del
original, a fin de someterlo a la consideracién del Consejo Académico de
Investigacién y Postgrado y fijar la calificacion definitiva que constard en acta que
formard parte de! expediente académico.
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Evaluacion

Articule 168. Los estudios individualizados seran revisados por la Direccién de
Investigacién y Postgrado, v elevados al Consejo Académico de Investigacion y
Postgrado para su aprobacién, segun los siguientes criterios:

a) Pertinencia

b) Necesidades

) Vigendia

d) Relevancia

e) Utilidad

Paragrafo unico: En caso de existir dudas y que sea necesario clarificar aspectos
relacionados al contenido del producto y su calificacion definitiva, la u el
estudiante deberd hacer una presentacion oral, de acuerdo a convocatoria del
Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.

Casos no previstos

Articulo 169. Cualquier circunstancia no prevista, relacionada a los estudios
individualizados, sera resuelta por el Consejo Académico de Investigacion y
Postgrado, a solicitud de la Direccion de Investigacion y Postgrado.

TITULO XIIX
DE LOS TRABAJOS DE INVESTIGACION DE TECNICO ESPECIALISTA,
ESPECIALISTA, MAGISTER Y DE LAS TESIS DOCTORALES

Capitulo I
Disposiciones generales de los trabajos de investigacion

Del Seminario de Investigacion

Articule 170. Las y los estudiantes aspirantes a los titulos de técnico especialista,
especialista, magister y doctor deberan inscribir una unidad curricular denominada
Seminario de Investigacion. Como requisito para efectuar la inscripcion, se deberd
contar con un indice académico de 15 puntos o més.

Del tema, titulo, tutora o tutor de la investigacion

Articulo 171, Las y los estudiantes aspirantes a los titulos de técnico especialista,
especialista, magister y doctor deberén presentar, para estudio de la Direccién de
Investigacion y Postgrado, el tema y tutor del proyecto de trabajo técnico, trabajo
especial de grado, trabajo de grado y tesis doctoral, al inicio de la unidad
curricular Seminario de Investigacion, para su aprobacién en Consejo Académico
de Investigacion y Postgrado. o

De no ser aprobado por dicha instancia, se considera reprobada la unidad
curricular Seminario de Investigacion, con la calificacion minima uno (01), fa cual
serd registrada en su récord académico.

Seleccion de la tutora o tutor

Articulo 172. Los trabajos técnicos, trabajos especiales de grado, trabajos de
grado y tesis doctorales, desde su fase de proyecto, deberan ser realizados por las
y los estudiantes bajo la direccién de una tutora o tutor, quien supervisara la
elaboracion y avalara su presentacion ante las instancias competentes.

Flazos

Articulo 173, El Consejo Académico de Investigacion y Postgrado de ia Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico fijara las condiciones y plazos dentro de
los cuales deberdn inscribirse los proyectos de trabajos técnicos, trabajos
especiales de grado, trabajos de grado y tesis doctorales. '

Del Proyecto de Investigacion

Articulo 174. Las y los estudiantes aspirantes a los titulos de técnico especialista,
especialista, magister y doctor deberén presentar, para estudio de la Direccion de
Investigacion y Postgrado, y aceptacion def Consejo Académico de Investigacion y
Postgrado, el proyecto del trabajo técnico, trabajo especial de grado, del trabajo
de grado o tesis doctoral, no mayor a treinta (30) péginas segiin corresponda,
incluyendo los siguientes elementos:

1. Tema vy titulo tentativo, drea o linea de investigacion, planteamiento y
formulacion del problema, interrogantes, objetivos, justificacion de la
investigacion, marco referencial: antecedentes de la investigacién, teorfas que
sustentan el estudio, metodologfa a utilizar, y referencias bibliogréficas.

2. Cronograma de trabajo o de actividades con lapsos tentativos para su ejecucién.

3. Documento que acredite la aceptacidn de la tutora o tutor, debidamente firmado.

Aprobaciéh del proyecto

Articulo 175. Una vez aprobado el proyecto del trabajo técnico, trabajo especial
de grado, trabajo de grado o tesis doctoral, por el jurado evaluador, se procedera
a comunicar a la o el estudiante, a efectos de culminar su trabajo de investigacion.
El proyecto ya aprobado por el jurado evaluador no podré ser objeto de nuevas
observaciones sobre la base de lo ya evaluado.

Trabajo Técnico

Articulo 176. El trabajo técnico de la especializacion téenica serd el resultado de
la aplicacion de conocimientos, tecnologias y herramientas para propiciar
innovaciones que incidan directamente en el medio profesional.

Trabajo Especial de Grado

Articulo 177, El trabajo especial de grado se concibe como el resultado de una
actividad de investigacién, que demuestre el manejo instrumental de los
conocimientos en la ciencia obtenidos por la o el aspirante, en cualquiera de las

" unidades curriculares del programa correspondiente; consiste en una investigacion

que persigue fines primordialmente pragmaticos y de soluciones tedricas factibles;
por consiguiente, es aquélla que se ocupa de problemas practicos, cuyos
tratamientos y aplicaciones estan relacionados con las necesidades de superacién
particular de todo tipo de dificultades, relacionadas con situaciones individuales y
particulares, asi como también con la organizacion, funcionamiento, desarrollo y
transformacion de las entidades, sistemas, instituciones, comunidades, empresas y
todos aquellos proyectos que revistan un caracter juridico v social.

Trabajo de Grado

Articulo 178. El trabajo de grado se concibe como una aplicacién, extensién o
profundizacién de los conocimientos adquiridos en el programa correspondiente;
consiste en un estudio sistematizado de un problema tedrico, practico o la
combinacién de ambos. Es un esfuerzo de creacion destinado al andlisis profundo
y a la formacién metodoldgica para la investigacion, que demuestre la capacidad

critica constructiva, de transcendencia y dominio del drea del conocimiento
respectivo.

Tesis Doctoral

Articule 179. La tesis doctoral consiste en una investigacion o estudio que
constituya un aporte significativo al conocimiento en la ciencia y demuestre la
independencia de criterio intelectual, la formacion humanistica y cientifica de su
autor o autora. La tesis deberd ser preparada expresamente para la obtencion del
titulo, bajo la direccién de un tutor autorizado o una tutora autorizada por la
institucion.

Tutoras o tutores

Articulo 180. Las tutoras o tutores de trabajos técnicos deberan poseer titulo de
licenciado, de trabajos especiales de grado de especializacion y del trabajo de
grado de maestria, deberan poseer como minimo el titulo de especialista v
magister; respectivamente. Los tutores o tutoras de tesis doctorales deberdn
poseer titulo de doctor o doctora.

Regquisitos y funciones del tutor

Articulo 181. Los requisitos establecidos por la Escuela Nacional de Fiscales del
Ministerio PUblico para cumplir con la funcion de tutoria, son los siguientes: la o el
docente, experta o experto, deberd haber recibido v aceptado la solicitud de
tutoria por parte de la o el estudiante aspirante al grado de especialista técnico,
especiaista, magister, doctora o doctor. Quien aspire a ser tutora o tutor debera
poseer los niveles de postgrado aprobados y demostrar experiencia de trabajo e
investigacion en el area de conocimiento cbjeto de tutoria. La Direccion de
Investigacion y Postgrado, luego de haber revisado las credenciales y emitird su
juicio al respecto. De ser positivo, enviara la postufacion al Consejo Académico de
Investigacién y Postgrado para su consideracion v fines consiguientes. EI Consejo
Académico de Investigacion y Postgrado aceptara o no la postulacion del aspirante
a tutor o tutora, en un periodo no mayor de quince

(15) dias habiles y lo informard segln los procedimientos establecidos a tales
efectos,

Responsabilidades del tutor

Articulo 182, Son responsabilidades del tutor o tutora:

1. Orientar a la o el estudiante en todo lo concemiente a los pasos tedricos y
metodoldgicos conducentes al trabajo de investigacion que daran sustento al
trabajo final de grado.

2. Asesorar y apoyar a la o el estudiante ante posibles contingencias en el trabajo
que obstaculizaran el desarrollo y entrega del producto final.

3. Informar periddicamente a la Direccion de Investigacion y Postgrado de los
avances de la o el estudiante. Dicha informacion debe contener las actividades
realizadas y los aspectos de desarrollo del trabajo, las medidas que crea
conveniente a tomar y la autorizacion, para la presentacion del trabajo de
investigacion.

4. Autorizar por escrito, la presentacion o defensa del trabajo técnico, trabajo
especial de grado, trabajo de grado o de la tesis doctoral,

5. Asistir a la presentacion y defensa del trabajo.

Paragrafo Gnico: Es responsabilidad del tutor o tutora detectar e informar a la
Direccién de Investigacion y Postgrado cualquier comportamiento que pudiera
constituirse como falta a la ética académica (plagio o fraude entre otras). De no
informar oportunamente a dicha instancia, las medidas aplicadas al o la estudiante
seran extensivas al tutor o tutora.

Cambio de tutor o tutora

Articulo 183. Toda solicitud de cambio de tutor o tutora, cualquiera sea su
origen, deberd ser motivada y dirigida por escrito a la Direccion de Investigacion y
Postgrado, en el momento que se abra este procedimiento, y serd elevado al
Consejo Académico de Investigacion y Postgrado.
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Responsabilidades de quien desempeiie la asesoria metodoldgica
Articulo 184. Son responsabilidades de quien desempefie la asesoria
metodoldgica:

1. Asumir las clases correspondientes a la unidad curricular Seminario de
Investigacion.

2. Orientar a la o el estudiante en todo lo concerniente a los pasos metodoldgicos
conducentes al trabajo de investigacion que daran sustento al trabajo final de
grado.

3. Asesorar y apoyar a la o el estudiante ante posibles contingencias en el trabajo
que obstaculizaran el desarrollo y entrega del producto final.

4, Evaluar el borrador y proyecto de trabajo técnico, trabajo especial de grado,
trabajo de grado y tesis doctoral.

Nombramiento del jurado

Articulo 185. El Consejo Académico de Investigacidn y Postgrado deberd
nombrar dentro de un plazo de veinte (20) dias, a partir de la fecha de entrega
del trabajo técnico de especializacion técnica, trabajo especial de grado de la
especializacion, trabajo de grado de maestria, un jurado evaluador debidamente
calificado, integrado por tres (3) miembros: 1) tutora o el tutor, 2) experta o
experto en el drea metodoldgica y 3) experta o experto en el drea de
conocimiento. Las y los miembros del jurado tienen gue reunir las mismas
condiciones exigidas a tutoras y tutores y podrén pertenecer 0 no a la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio Piblico. En el caso de la tesis doctoral, el
jurado evaluador calificado debera estar integrado por cinco (5) miembros: 1)
tutor o tutora, 2) experta o experto en el drea metodoldgica, 3) tres (3) expertas o
expertos en area de conocimiento, siendo que por lo menos uno de los miembros
del jurado evaluador no deberd pertenecer al cuerpo de docentes de la Escuela
Nacional de Fiscales del Ministerio PUblico. Las y los miembros del jurado tienen
que reunir las mismas condiciones exigidas al tutor o tutora y hacer la revision
tanto al proyecto como al producto final.

Deberes del jurado evaluador

Articulo 186. Son deberes y atribuciones de los miembros dei jurado evaluador:
a) Revisar el proyecto de investigacion asignado ((nicamente en el caso de la tesis
doctoral).

b) Examinar el trabajo o tesis sometido a su consideracidn.

¢) Asistir a la defensa en la oportunidad fijada.

d) Velar por un ambiente imparcial en la defensa.

&) Formular sus observaciones.

) Suscribir el veredicto.

Procedimiento para la evaluacién de Trabajo Técnico, Trabajo Especial
de Grado, Trabajo de Grado o Tesis Doctoral

Articulo 187, La evaluacion del trabajo técnico, trabajo especial de grado,

trabajo de grado o tesis doctoral, se regira por el procedimiento siguiente:

a) Consignacion del ejemplar del trabajo técnico, trabajo especial de grado,

trabajo de grado o tesis doctoral ante la Direccion de Investigacion y Postgrado.

b) Autorizacion por escrito del tutor o tutora para la defensa.

0) Designacion de las y los miembros del jurado evaluador.

d) Revision metodoldgica v de contenido del trabajo técnico, trabajo especial de
grado, trabajo de grado y tesis doctoral, proceso necesario para la determinacion
de la idoneidad del producto para pasar a fase de defensa.

e) Convocatoria publica al acto de defensa, cuando corresponda.

f) Presentacion y defensa plblica y solemne, cuando corresponda.

g) Aprobacién o desaprobacidn del trabajo técnico, trabajo especial de grado,

trabajo de grado o tesis doctoral.

h) Emision de un veredicto que deberd ser suscrito por las y los miembros

del jurado evaluador en su totalidad.

Excepciones para ser miembro del jurado evaluador

Articulo 188. No podran designarse como miembro del jurado evaluador, tutora o

tutor las siguientes personas:

1. Quienes tengan nexos de parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o

segundo de afinidad con la o el estudiante.

2. Quienes tengan relacion de dependencia econdmica de algln tipo con la o el
estudiante.

3. Quienes tengan relacién de dependencia jerérquica de algdn tipo con la o el
estudiante.

Capitulo 11
De la predefensa de los trabajos de investigacion

Articulo 189. Para la evaluacion del trabajo de grado de maestria o tesis doctoral,
se realizara una predefensa, que consistira en una reunion previa a la fecha de
defensa, donde asistiran el jurado calificador, la o el estudiante, el tutor o tutora, la
asesora 0 asesor metodoldgico y la Directora o Director de Investigacion y
Postgrado, a objeto de informar a la o el estudiante sobre las observaciones acerca
de su investigacion que afecten la forma o contenido del trabajo y que a juicio del
jurado deban ser incorporadas en el texto definitivo.

Casos excepcionales

Articulo 190, En casos excepcionales, en que no sea posible la referida
predefensa, se debe solicitar a las y los miembros del jurado, enviar por escrito, a
la Direccién de Investigacion y Postgrado, en un lapso no mayor de quince (15)
dias hébiles posterior a la entrega del ejemplar en ristico, las observaciones
pertinentes, si las hubiere, a fin de que sean incorporadas con anticipacion a fa
fecha establecida para la defensa. En caso de no enviarlas se considerard que el
trabajo no tiene correcciones de fondo y puede pasar a la defensa, donde el jurado
no podrd hacer nuevas correcciones.

Acta de predefensa

Articulo 191. Al finalizar la predefensa, se levantard un acta correspondiente,
seflalando fecha, hora, lugar, nombre y cédula de los miembros del jurado, tutor o
tutora, autor ¢ autora, titulo del trabajo de investigacion, contenido de las
observaciones, el tiempo concedido para realizar las correcciones y entregarlas al
jurado. Dicha Acta sera firmada por cada persona presente y remitida a la Direccion
de Secretarfa General. Una copia del Acta se entregaré a la o el estudiante.

Correcciones posteriores a la predefensa

Articuio 192. La o el estudiante debera consignar en el tiempo hébil establecido
en la predefensa, las observaciones y/o correcciones a la Direccion de Investigacion
y Postgrado, quien tendrd un lapso de diez (10) dias habiles para informar si
aprueban la realizaciéon de las correcciones. Constard mediante acta por cada
miembro del jurade que el trabajo de investigacion estd listo pare la defensa
publica, asi se hard saber a la o el estudiante y se fijara fecha de defensa, la cual
serd debidamente notificada a las y los miembros del jurado vy a la o el estudiante.
Paragrafe primero. Si pasado el plazo indicado de diez (10) dias habiles, el
trabajo no es presentado o no fueron acatadas las observaciones realizadas por el
jurado, se considerara reprobado y no se fijaré la defensa.

Paragrafo segundo. En el caso de que el veredicto del jurado sea el de reprobar
un trabajo de investigacién, no se fijard la defensa en el lapso que corresponda
presentarlo, la o el estudiante regular debe empezar y entregar un nuevo proyecto
de investigacién antes de transcurrido tres (3) meses y un trimestre mas para
presentar el trabajo de investigacion ante un nuevo jurado.

Capitulo IIT
De la defensa

Requisitos de la defensa

Articuio 193, Para realizar la defensa del trabajo de investigacién de postgrado,
la o el estudiante debe haber aprobado la totalidad de los crédites, tener un indice
académico superior a quince (15) puntos, haber superado la revision del trabajo
técnico, trabajo especial de grado, trabajo de grado o tesis doctoral, pagar los
aranceles correspondientes, y demés exigencias del plan de estudios, incluyendc la
demostracion de suficiencia en un idioma extranjero, esto ditimo sélo en el caso de
doctorado.

Lugar de la defensa

Articulo 194. Se establece que el lugar para realizar los actos de defensa publica
y solemne serd la sede de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Publico,
ubicada en la Urbanizacién La Florida, Caracas- Venezuela.

Fecha de la defensa
Articulo 195. La fecha de la defensa del trabajo o tesis serd fijada por la
Direccidn de Investigacién y Postgrado. El plazo entre la entrega del ejemplar y su

defensa no podréd ser superior al trimestre académico donde se realizé la
inscripcién.

Organizacion de la defensa

Articuio 196. La Direccién de Investigacion y Postgrado organizaré la defensa
publica y solemne para los trabajos técnicos, trabajos especiales de grado, trabajos
de grado y tesis doctorales. En el acto de defensa no se permitird a ningdn
miembro del plblico asistente emitir opinién alguna sobre el trabajo objeto de
evaluacion. Funcion ésta que queda supeditada solo al Jjurado calificador

Capitulo TV
Del veredicto

Veredicto del jurado

Articulo 197, El jurado emitird su veredicto por unanimidad, en forma razonada y
por escrito. El veredicto serd aprobado o no aprobado y en algunos postgrados, de
acuerdo a lo contemplado en el respectivo disefio curricular, serd calificado con una
escala del 1 a los 20 puntos, siendo la minima aprobatoria quince (15) puntos y asf
se indicard en el acta de veredicto, la cual se Henard en cinco {(5) formatos
originales, para entregarselo a cada miembro del jurado, a la y el estudiante y a la
Direccién de Secretaria General,

Paragrafo primero. El jurado evaluador no podrd en esta oportunidad hacer las
observaciones sefialadas en la predefensa, por lo tanto, queda expresamente
prohibida la aprobacion condicional en la predefensa.

Paragrafo segunde. Si un trabajo técnico, trabajo especial de grado, trabajo de
grado o tesis doctoral es reprobado, el autor o autora podra modificarlo para
defenderfo(a) solo una vez més. La defensa del mismo deberd efectuarse en un
plazo no mayor de un (1) afio, a partir de la fecha de publicacion del primer
veredicto. El Jurado originalmente designado evaluard el trabajo técnico, trabajo
especial de grado, trabajo de grado o tesis doctoral, en su nueva version. De no
ocurrir la defensa en este lapso, la o el estudiante quedara retirado del programa
respectivo.
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Decisiones del jurado

Articulo 198. Las decisiones del jurado seran inapelables y se dejard constancia
de la calificacion en el acta de veredicto, la cual debe ser consignada de inmediato
a la Direccién de Secretarfa General para ser archivada en el expediente de la o el
estudiante.

Apelacion del veredicto

Articuto 199. Si existieran vicios comprobables, a solicitud de las partes, dentro
del plazo de ocho (8) dias habiles, a partir de la fecha en que se hizo piblico el
veredicto del jurado, se elevara la apelacion por escrito ante la Direccion de
Investigacion y Postgrado, quien la presentard al Consejo Académico de
Investigacion y Postgrado para su decision. .

Reconocimiento a la Produccion Intelectual

Articulo 200, £l jurado evaluador por unanimidad, por escrito, en forma razonada,
y si obtiene veinte (20) puntos en cada valoracién, podré recomendar a la Direccion
de Investigacion y Postgrado el otorgamiento de un Reconocimiento a la
Produccion Intelectual a los trabajos técnicos, trabajos especiales de grado, trabajo
de grado y tesis doctorales que considere de excepcional calidad, teniendo esta
instancia la responsabilidad de evaluar fa pertinencia de otorgarlo o no.

Entrega del ejemplar definitivo

Articulo 201. Aprobado el trabajo de investigacion, la o el aspirante debe
consignar un ejemplar de la versién definitiva en fisico, empastado y en formato
digital, a la Biblioteca Central del Ministerio PUblico, con el original del acta de
veredicto del jurado, aprobada, sellada y firmada por el jurado, en original y su
articulo o ensayo cientffico (pagando el respectivo arancel) en un fapso no mayor a
quince (15) dias, requisito indispensable para el otorgamiento del grado.

Propiedad intelectual

Articulo 202. Todo lo relacionado con la propiedad intelectual de los resultados
obtenidos por la o el estudiante en su trabajo final de investigacidn debe estar de
acuerdo en las leyes nacionales e internacionales y por los reglamentos de la
Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio Plblico.

Capitulo V
Del egreso

Definicién de egreso

Articulo 203. Se denomina egreso al acto mediante el cual la o el estudiante
regular de la Escuela, una vez cumplidos los requisitos correspondientes, procede a
solicitar su certificado, diploma o titulo correspondiente.

De los requisitos del egreso de los postgrados conducentes a grado
académico

Articulo 204. Los requisitos para egresar de un postgrado conducente a
grado académico son los siguientes:

1. la aprobacion de unidedes crédito del programa de postgrado
correspondiente.

2. Tener un indice académico igual o mayor a 15, en una escala de puntos del
01 al 20.

3. La aprobacion del trabajo técnico, trabajo especial de grado, trabajo de
grado o tesis doctoral (con acta de veredicto del jurado).

4, Obtener la solvencia del idioma extranjero (solo doctorado).

5. Haber publicado dos (2) articuios o ensayos cientificos en una revista
arbitrada (solo doctorado).

6. Presentar solvencia académica, de biblioteca y de consignacion del
articulo o ensayo,

7. Tener el expediente de egreso conformado de acuerdo a las exigencias de la

Direccién de Secretarfa General.
8. Haber cancelado los aranceles de grado.

Solicitud de egreso de postgrado

Avticulo 205, La Direccion de Secretarfa General fijard los requisitos y cronograma
para los trémites de egreso de un programa de postgrado conducente a grado
académico. La o el estudiante, una vez cumplido todos los requisitos, puede solicitar
a la Directora o Director General de la Escuela Nacional de Fiscales del Ministerio
Plblico su egreso, bajo dos modalidades excluyentes entre sf:

1) Asistencia al acto solemne de grado.

2) Por secretarfa.

Revision del Despacho del Fiscal General de la Repblica

Articulo 206. El listado definitivo de graduandos con la modalidad de eqgreso, serd
sometido a la revision del Despacho del o de fa Fiscal General de la Repdblica, quien
tendra la potestad de decidir si acepta lo solicitado por el o la graduando o instruird
un cambio, siendo esto inapelable.

TITULO XIV
OTORGAMIENTO DE LA MENCION DE HONOR

Condiciones para otorgar la mencién de honor

Articulo 207. Para que se otorgue la mencién de honor, la o el estudiante debera
cumpiir integralmente con las siguientes condiciones:

a. Haber obtenido un indice acumulado superior a diecinueve (19) puntos, en
concordancia con el articulo 37 de este Reglamento.

b. Haber culminado el estudio de postgrado conducente a grado académico dentro
del lapso de permanencia, sin soficitud de prérroga y habiendo cursado y aprobado
mas del 80% de la carga académica sin optar a reconocimiento de unidades crédito.
c. Haber abtenido la calificacion de veinte (20) puntos en el Trabajo Técnico,
Trabajo Especial de Grado, Trabajo de Grado o Tesis Doctoral.

TITULO XV
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 208. Los casos dudosos y los no previstos en este Reglamento seran
resueltos por el Consejo Académico de Investigacion y Postgrado, por el Consejo
Directivo, conforme con sus respectivas competencias y por el o la Fiscal General de
la Republica.

Articulo 209. Se deroga el Reglamento Interno de Estudios de la Escuela Nacional
de Fiscales del Ministerio PUblico publicado en Gaceta Oficial de la Repiblica
Bolivariana de Venezuela N° 42.442, de fecha 17 de agosto de 2022 vy
todas las disposiciones contrarias a lo dispuesto en el presente Reglamento.

Articulo 210. El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de la fecha de su
publicacion en la Gaceta Oficial de la RepUblica Bolivariana de Venezuela.

Comuniquese y Publiquese,

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 14 de noviembre de 2025
Afos 215°, 166° y 26°

RESOLUCION N2 1978

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la Ley
Orgénica del Ministerio Piblico y en concordancia con el articulo 83 de
la Ley Orgénica de Procedimientos Administrativos.

RESUELVE:

UNICO: Dejar sin efecto la Resolucién N2 1907 de fecha 04
de noviembre de 2025, publicada en la Gaceta Oficial de la RepUblica
Bolivariana de Venezuela N? 43.252 del 10/11/2025, contentiva del
Reglamento Interno de los Estudios de la Escuela Nacional de Fiscales
del Ministerio PUblico (ENFMP).

REK WILLIANS SAAB
al General de la Republica
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 29 de octubre de 2025
Afios 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1836

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Trasiadar a la ciudadana Abogada EMELY DAYANA
HERNANDEZ GUTIERREZ, titular de la cédula de identidad
N2 V- 21.077.814, como FISCAL AUXILIAR INTERINO a la SALA DE
FLAGRANCIA, adscrita a la Fiscalia Superior del Ministerio Publico de la
Circuncripcién Judicial del estado Zulia, con sede en Maracaibo. La referida
ciudadana se venfa desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la
Unidad de Depuracién Inmediata de Casos, adscrita a la citada Fiscalia
Superior.

El presente traslado tendré efectos administrativos a partir de su
notificacién y hasta nuevas instrucciones de esta Superioridad.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la RepUblica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Afos 215°,166° y 26°
RESOLUCION N2 1843

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar como FISCAL PROVISORIO a la ciudadana
Abogada STHEPHANY ROSDAL URIS ESCOBAR, titular de la cédula de
identidad N° V-19.264.208, en la FISCALIA DECIMA PRIMERA del
Ministerio Publico de la Circunscripcién judicial del estado Lara, con sede en
Barquisimeto y competencia en materia Contra las Drogas. La referida
ciudadana se venia desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la citada
Fiscalfa.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Afos 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1844

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Puhlico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.
RESUELVE:
UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO, a la ciudadana
Abogada GENESIS DAYANA HERNANDEZ HERNANDEZ, titular de la
cédula de identidad N° V- 20.613.956, en la FISCALIA CENTESIMA
SEXAGESIMA CUARTA del Ministerio Piblico de la Circunscripcién Judicial
del Area Metropolitana de Caracas, con competencia Plena y en Delitos
Menos Graves en las Fases de Investigacién, Intermedia y de Juicio Oral. La
referida ciudadana se venia desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en
la citada Fiscalfa.

La presente designacién tendré efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIAN'A DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la RepuUblica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Afios 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1847

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Pablico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a Ia
ciudadana Abogada MARIA ANTONIETA PEREZ MUJICA, titular de la
cédula de identidad N.© V-19.217.741, en la FISCALIA QUINTA del
Ministerio Publico de la Circunscripcién judicial del estado Carabobo, con
competencia Plena y en Delitos de Homicidio, Delitos Graves y Contra la
Propiedad en las Fases de Investigacién, Intermedia y de Juicio Oral, con
sede en Valencia

La presente designacién tendré efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

W\ £ “TAREK WILLIANS SAAB
L\ Fiscal General de la Republica
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Afios 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1850

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Reptblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la
ciudadana Abogada FRANCYS YEXIRETH GONZALEZ GARCIA, titular de
la cédula de identidad N.2 V-27.501.934 en la FISCALIA TERCERA del
Ministerio Pablico de la Circunscripcion judicial del estado Carabobo, con
competencia Plena y en Delitos Menos Graves en las Fases de
Investigacién, Intermedia y de Juicio Oral, con sede en Valencia. La referida
ciudadana se venia desempefiando como Asistente Administrativo | en la
citada Fiscalia.

La presente designacién tendrd efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Afios 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1860

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Reptiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Plblico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO a la ciudadana Abogada
JOHANA ROSALI MONSALVE ROJAS, titular de la cédula de identidad N2
V-15.621.381, en la FISCALIA NOVENA del Ministerio Plblico de la
Circunscripcién Judicial del estado Mérida, con sede en Mérida y
competencia en Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes, Civil e
Instituciones Familiares. la referida ciudadana se venia desempefiando
como Fiscal Auxiliar Interino en la citada Fiscalia.

La presente designacién tendré efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

I

REK WILLIANS SAAB
| General de la Republica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Afios 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1861

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Reptiblica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgdnica del Ministerio Piblico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1 y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:
UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a la

ciudadana Abogada ELIZABETH DAYANA AVILA JIMENEZ, titular de la
cédula de identidad N° V-17.273.015, en la FISCALIA DECIMA TERCERA
del Ministerio Piblico de la Circunscripcién Judicial del estado Aragua, con
sede en Maracay y competencia en materia de Proteccién de Nifios, Nifias y
Adolescentes, Civil e Instituciones Familiares. La referida ciudadana se
venia desempefiando como Abogado Adjunto | en la citada Fiscalia.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.
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WILLIANS SAAB
eneral de la Republica

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Aflos 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1866

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley

Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.
RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL PROVISORIO, al ciudadano
Abogado FRANK JOSE BRACHO, titular de la cédula de identidad N2 V-
13.735.987, en la FISCALIA VIGESIMA NOVENA del Ministerio PGblico de
la Circunscripcién Judicial del Area Metropolitana de Caracas, con
competencia Plena y en Delitos Menos Graves en las Fases de
Investigacién, Intermedia y de Juicio Oral. El referido ciudadano se venia
desempefiando como Fiscal Auxiliar Interino en la Fiscalia Centésima
Quincuagésima Segunda del Ministerio PUblico de la citada Circunscripcién
Judicial.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.

SAAB

470.153
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas 30 de octubre de 2025
Anos 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1872

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Organica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO al ciudadano
Abogado NESTOR YUNNY BLANCO SANCHEZ, titular de la cédula
de identidad N2 V-17.253.163, SALA DE FLAGRANCIA, adscrita a la
Fiscalia Superior del Ministerio Publico de la Circunscripcion Judicial del
estado Aragua, con seae en Maracay. El referido ciudadano se venia
desempefiando como Abogado Adjunto | en la Fiscalia Municipal Tercera del
Ministerio Publico de la citada Circunscripcién judicial.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta

ubliqyes
%
AREK WILLTANS SAAB

Superioridad.
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO PUBLICO
Despacho del Fiscal General de la Republica
Caracas, 30 de octubre de 2025
Anos 215°, 166° y 26°
RESOLUCION N2 1873

TAREK WILLIANS SAAB
Fiscal General de la Republica

En ejercicio de la facultad conferida por el articulo 6 de la Ley
Orgénica del Ministerio Publico y, en uso de las atribuciones establecidas en
los numerales 1y 3 del articulo 25 eiusdem.

RESUELVE:

UNICO: Designar FISCAL AUXILIAR INTERINO a |la
ciudadana Abogada PAOLA MICHELLE NOGUERA DEPABLOS, titular de
la cédula de identidad N°V-27.037.458, en la FISCALIA CENTESIMA
VIGESIMA OCTAVA del Ministerio Publico de la Circunscripcién judicial del
Area Metropolitana de Caracas, con competencia en materia para la
Defensa de la Mujer en las Fases de Investigacion e Intermedia. La referida
ciudadana se venia desempenando como Abogado Adjunto Il en la Fiscalia
82 Nacional de Defensa de La Mujer.

La presente designacién tendra efectos administrativos a partir
del 03 de noviembre de 2025 y hasta nuevas instrucciones de esta
Superioridad.
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PODER CIUDADANDO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
CONSEJO MORAL REPUBLICANO

215°, 166° y 26°
Caracas, 20 de noviembre de 2025
RESOLUCION N.°006-2025

TAREK WILLIANS SAAB
PRESIDENTE DEL CONSEJO MORAL REPUBLICANO

En ejercicio de las atribuciones que me confiere el articulo 273 de la Constitucion de
la Republica Bolivariana de Venezuela, y los articulos 3,4,16 numeral 2, y 64 de la Ley
Organica del Poder Ciudadano, en concordancia con el articulo 49 del Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracién Financiera del Sector
Publico, asi como el articulo 47 del Reglamento N°1, de la Ley Organica de la
Administracién Financiera del Sector Publico, sobre el Sistema Presupuestario.

CONSIDERANDO

Que, el Consejo Moral Republicano es un érgano de expresion del Poder Ciudadano,
que goza de autonomia funcional, financiera y administrativa; actualmente, desde el
punto de vista financiero, bajo la direccion y responsabilidad de la CUENTADANTE
DRA. MILAGROS SALCEDO AZUAJE designada mediante resolucién N°001-2025
de fecha 06 de enero de 2025, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N°43.043 del 09 de enero de 2025, quien ejerce el cargo de
SECRETARIA EJECUTIVA (E) designada mediante resoluciéon N°009-2023 de fecha
15 de diciembre de 2023, publicado en Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela N°42.782 de fecha 20 de diciembre de 2023;

CONSIDERANDO

Que, el Sistema Presupuestario esta integrado por el conjunto de principios, érganos,
normas y procedimientos que rigen el proceso presupuestario del sector publico,
teniendo en cuenta lo previsto en el articulo 8 del Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico sobre el Sistema
Presupuestario;

CONSIDERANDO

Que, el Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica de la Administracion
Financiera del Sector Publico y sus reglamentos, contienen las normas sobre la
ejecucion y ordenacion de los compromisos y de los pagos, las piezas justificativas
que deben componer los expedientes conformados por las referidas ordenaciones y
todo lo relativo a la ejecucion del presupuesto de egreso de los organismos publicos;

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 47 del Reglamento N° 1 de la Ley
Organica de la Administraciéon Financiera del Sector Publico sobre el Sistema
Presupuestario, se entiende por estructura financiera, la ejecucion del presupuesto de
gasto, conformado por la unidad administradora central y las unidades
administradoras desconcentradas, que intervienen en la ejecucién financiera de los
créditos presupuestarios.
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RESUELVE

PRIMERO: Aprobar la Estructura para la Ejecucién Financiera del Presupuesto de
Gasto del Consejo Moral Republicano, segun lo establecido en el articulo 47 del
Reglamento N°1 de la Ley Organica de la Administracion Financiera del Sector Publico
sobre el Sistema Presupuestario, la cual entrard en vigencia a partir del inicio de la
Ejecucion Financiera del Presupuesto de Gastos del Ejercicio Econémico Financiero
2026, la misma estara conformada de la siguiente manera:

UNIDAD ADMINISTRADORA CENTRAL | CODIGO UNIDAD ADMINISTRATIVA
COORDINACION DE SERVICIOS 38001
FINANCIEROS
UNIDAD EJECUTORA LOCAL CODIGOU.EL
COORDINACION DE SERVICIOS 28001
FINANCIEROS

SEGUNDO: La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacion en
la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela.

Dada, sellada y firmada en Caracas, a los diez (10) dias del mes de noviembre de
2025.

Afios 215° de la Independencia, 166° de la Federacion y 26° de la Revolucién
Bolivariana.

J o
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\f‘) < AI-'&E.@‘V’ILLIANS SAAB
Pres}q@pt’é%\e@%/onsejo Moral Republicano
Seglin Gaceta bfél‘N!’ 42.782 de fecha 20 de diciembre de 2023

Resolucién N* CMR-008-2023 de fecha 15 de diciembre de 2023
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LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES

(Gaceta Oficial Extraordinaria N° 6.688 de fecha viernes 25 de febrero de 2022)

Objeto
Articulo 1. Esta Ley tiene por objeto regular las publicaciones oficiales de los actos
juridicos del Estado a los fines de garantizar la seguridad juridica, la transparencia de
la actuacion publica y el libre acceso del Pueblo al contenido de los mismos, en el
marco del Estado Democratico y Social de Derecho y de Justicia.

Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela
Articulo 4. La “Gaceta Oficial”, creada por Decreto Ejecutivo de 11 de octubre de
1872, continuard con la denominacion “Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela”.

Efectos de la publicacion
Articulo 8. La publicacion de los actos juridicos del Estado en la Gaceta Oficial de la
Republica Bolivariana de Venezuela le otorga caracter publico y con fuerza de
documento publico.

Para que los actos juridicos del Poder Electoral, Poder Judicial y otras publicaciones
oficiales surtan efectos deben ser publicados en la Gaceta Oficial de la Republica
Bolivariana de Venezuela, de conformidad con el Reglamento que rige la materia.

Publicacion fisica y digital
Articulo 9. La publicacion de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de
Venezuela acoge el sistema mixto que comprendera uno digital y automatizado, y otro
fisico. La publicacion fisica debera contener todo el contenido publicado en la version
digital y automatizada y generard los mismos efectos establecidos en esta Ley,
incluyendo su caracter publico y de documento publico. La contravencion de esta
disposicion generara responsabilidad civil, administrativa y penal, segiin corresponda.

La Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo establecera las normas y
directrices para el desarrollo, manejo y funcionamiento de las publicaciones digitales y
fisicas de la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela, incluyendo el
sistema informatico de las publicaciones digitales.

Publicaciones oficiales
Articulo 15. El Servicio Autbnomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial podra dar
caracter oficial a las publicaciones y ediciones fisicas y digitales de los actos juridicos
publicados en la Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana de Venezuela. A tal efecto,
debera dictar un acto que indique las caracteristicas esenciales de estas publicaciones.

Asi mismo, el Servicio Autdnomo Imprenta Nacional y Gaceta Oficial dictara un acto
en el cual establezca los precios de las publicaciones impresas de la Gaceta Oficial, su
certificacion y los servicios digitales de divulgacion y suscripcion, asi como cualquier
otro servicio asociados a sus funciones.




